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Desde la Comisión Directiva del Club de Gim-
nasia y Esgrima La Plata (CGE) sometemos a 
consideración el Balance y Memoria corres-
pondiente al ejercicio comprendido entre el 1° 
de julio de 2023 y el 30 de junio de 2024. De 
esta forma, damos cumplimiento a lo estable-
cido en el artículo N°100 de nuestro Estatuto 
social.

En este informe de gestión detallamos y de-
sarrollamos diferentes y variadas activida-
des que se llevaron a cabo en cada una de las 
áreas durante el mencionado período, inclu-
yendo disciplinas deportivas, subcomisiones y 
departamentos que forman parte del Club. 

Durante este periodo se produjo la renovación 
parcial de autoridades que implicó el ingreso 
de nuevos integrantes a la CD. También se re-
gistraron las renuncias de los vocales Marcelo 
Antonio Rogliano y María Soledad Barreda. Lo 
mismo sucedió con Alicia Caporali de Casami-
quela en el Tribunal de Honor.

A todos los socios y socias 
de la institución

C O M I S I Ó N
D I R E C T I V A

1. PRESENTACIÓN

PRESIDENTE
Mariano Hernán Cowen

VICEPRESIDENTE 1°
Juan Pablo Arrien

VICEPRESIDENTE 2°
Salvador Robustelli

VICEPRESIDENTE 3°
Rodolfo Acerbi

SECRETARIOS GENERALES
Oscar Felipe González Arzac 
Juan Manuel Bova Cardoso 

PROSECRETARIO GENERAL
Ignacio González Arzac

SECRETARIO DE ACTAS Y 
PRENSA
Juan Félix Gossen

TESORERO
Juan Manuel López

PROTESORERA
Carola Corra

VOCALES TITULARES
Secretario de Fútbol Amateur
Diego Blas Capra
Secretaria de Cultura y 
Educación 
Analía Lamberti
Secretario de Marketing 
Diego Acerbi
Secretario de Deportes 
Marcelo Luque

Secretario de Socios y Socias
Hernán Paladino 
Secretario de Comunicación
Matías Menestrina
Alfredo Moretto

VOCALES SUPLENTES
Secretario de Legales
Francisco Orsini
Secretario de Educación
Rolando Suárez
Secretaria de Género y 
Diversidad
Luisina Zulberti Lautaro 
Cristian Barresi
Fernández Elem

REVISORES DE CUENTAS 
TITULARES
Ángel Lombardi
Julián Bailheres
Thomas Yacobiti Balquinta

REVISORES DE CUENTAS 
SUPLENTES
Matías Silvi
Juan Augusto Simoncelli

JURADO DE HONOR 
TITULAR
Claudio Moretto
Germán Esperanza
Carlos Crivos
Carlos Tau
Eduardo Ferraresi

JURADO DE HONOR 
SUPLENTE
Hugo Triaca

No bien asumimos como Comisión Directiva dejamos 
establecido que una de nuestras premisas es poner en 
marcha un nuevo modelo de gestión que permita sentar 
las bases para el crecimiento y el desarrollo sostenido de 
nuestra institución. 

Asimismo, todos los que integramos la CD reafirmamos nuestra pertenencia 

e identidad como asociación civil sin fines de lucro, en cumplimiento con lo 

establecido en nuestro Estatuto Social: el Club de Gimnasia y Esgrima La 

Plata fue, es y seguirá siendo de los socios y socias. 

Agradecemos a todos los trabajadores de la institución y colaboradores que 

día a día nos ayudan para que nuestro Club sea el más lindo del mundo. 

Las y los invitamos a leer con detenimiento este documento y quedamos a 

disposición para recibir sugerencias y aportes que nos permitan mejorar la 

gestión.

Mariano Hernán Cowen
Presidente

Oscar Felipe González Arzac 
Secretario General

Juan Manuel Bova Cardoso
Secretario General
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El puntapié inicial fue la inauguración de las nuevas ins-
talaciones del Museo del Club ubicado en el Estadio y la 
realización de una ceremonia protocolar que contó con 
la presencia del presidente de la AFA, Claudio “Chiqui” 
Tapia.

Al día siguiente, más de 20 mil triperos y triperas llega-
ron hasta el Bosque. Los gimnasistas pudimos vivir una 
jornada excepcional que incluyó un almuerzo popular, 
homenajes y el cierre a cargo de Los Totora.

El 137° aniversario del Club también se festejó a lo gran-
de. Más de 10 mil triperos y triperas participaron de la ce-
lebración en Estancia Chica. Ese día se inauguró la nave 
central de la Fábrica de Jugadores. Y los asistentes pu-
dieron recorrer las remodeladas instalaciones del predio 
donde se entrenan los planteles masculinos y femeninos 
de fútbol profesional y amateur. El broche de oro estuvo 
dado por el recital multitudinario de Los Charros.

D U R A N T E  E L  P E R Í O D O  Q U E 

C O N T E M P L A  L A  P R E S E N T E 

M E M O R I A ,  S E  R E G I S T R Ó  U N 

A C O N T E C I M I E N T O  H I S T Ó R I C O  Q U E 

M E R E C E  D E S T A C A R S E :  E L  2 6  Y  2 7 

D E  A B R I L  D E  2 0 2 4  C E L E B R A M O S 

E L  C E N T E N A R I O  D E  N U E S T R A 

C A S A ,  E L  E S T A D I O  J U A N  C A R M E L O 

Z E R I L L O .  Y  D E C I D I M O S  F E S T E J A R L O 

A  L O  G R A N D E  C O N  U N A  S E R I E 

D E  A C T I V I D A D E S  D E S T I N A D A S  A 

T O D A S  L O S  T R I P E R O S  Y  T R I P E R A S .

Celebraciones masivas
y populares

FESTEJOS DEL CENTENARIO 

DEL ESTADIO DEL BOSQUE



8 9

C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T A C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T AM E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4 M E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4

FESTEJOS DEL 137 ANIVERSARIO

DEL CLUB
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2. SOCIOS Y SOCIAS

El Club de Gimnasia y Esgrima La Plata 
es de sus Socios y Socias, razón por la 
cual consideramos de vital importancia el 
contacto directo con la masa societaria, 
a los efectos de dar respuestas de 
manera ágil, tanto en lo concerniente a 
trámites, como así también a solicitudes 
de información o presentación de 
inquietudes y sugerencias. 

2.1 
CANTIDAD DE SOCIOS
-

15.459
Socio Pleno

13.029
Grupo Familiar

1.672
Socio al nacer

205
Vitalicio Pleno

2.132
Cadete

614
Infantil

225
Socio Honorario

1.738
Socio Pleno Interior

728
Grupo Familiar Interior

2.324
Socio Vitalicio

260
Vitalicio Voluntario

98
Cadete Interior

21
Infantil Interior

74
Exterior

38.579
SOCIOS ACTIVOS AL 30/06/24

D E T A L L E  D E  C O M P O S I C I Ó N  P O R 
C A T E G O R Í A  S O C I A L .

Durante el período que abarca esta 
memoria, seguimos utilizando una 
variedad de canales de comunicación 
digitales que demostraron ser eficaces en 
dicha vinculación: atención en WhatsApp, 
plataforma de sede virtual, correo 
electrónico, telemarketing, además de la 
tradicional atención en forma presencial.

Como se mencionó en la memoria anterior, al 30 de junio 
de 2023 el Departamento de Socios y Socias se encon-
traba, junto al área de Sistemas, en la búsqueda de un 
nuevo Sistema de Gestión. 

Luego de un exhaustivo análisis de distintas opciones, a 
partir del mes de enero de 2024 implementamos un nue-
vo sistema de gestión integral. Logramos que nuestros 
asociados y asociadas puedan gestionar por un único 
canal -ágil y eficiente- todos los trámites referidos a su 
vínculo diario con el club, de manera que ya no sea ne-
cesario acercarse en forma presencial a la Sede Social, 
lo cual fue uno de los objetivos principales trazados por 
la gestión actual. 

Esta mejora fue pensada en pos de brindar facilidades 
en la gestión de trámites relacionados con nuestra Insti-
tución. Los resultados de esta acción concreta han sido 
visibles rápidamente: la oficina de socios pasó de aten-
der entre 2500 y 3000 consultas de manera presencial 
(en meses “no pico”, es decir excluyendo los meses de 
renovación de platea), a solo 1500 en promedio, a partir 
de la implementación del nuevo sistema.

Hacemos hincapié en la importancia de la atención al 
Socio. Por eso, en la actualidad, hay interacción diaria 
entre miembros de la Comisión Directiva y los emplea-
dos/as que trabajan en las oficinas de atención del Club, 
lo que conlleva fluidez en la comunicación y un inter-
cambio permanente. El resultado fue una notable mejo-
ra en la relación diaria con las y los asociados.

2.2
APROBACIÓN DEL PROYECTO PARA 
RECONOCER LOS DERECHOS POLÍTICOS 
ESTATUTARIOS DE LOS SOCIOS Y SOCIAS 
PLENO Y PLENA INTERIOR
-

El Estatuto del Club de Gimnasia y Esgrima La Plata ex-
presa que los Socios y Socias con derechos estatutarios, 
léase el derecho de asistir a asambleas y participar de 
actos eleccionarios, son los Socios Plenos y Vitalicios. 

Por usos y costumbres, los denominados “Socios Plenos 
Interior” no gozaban de derechos políticos estatutarios, 
partiendo de la premisa de que abonan una cuota dife-
rencial. Dicha cuota diferencial tiene su fundamento en 

que los Socios Plenos Interior no pueden disfrutar de 
las instalaciones del club y se enfrentan a una compleji-
dad logística y económica mucho mayor al momento de 
asistir a los partidos de nuestro primer equipo de fútbol 
masculino. 

Bajo la comprensión de que dicha diferencia en el valor 
de la cuota no constituye razón suficiente para no gozar 
de los derechos políticos estatutarios que les asisten, 
y como su nombre de Socios Plenos Interior indica, la 
Comisión Directiva de nuestro club aprobó -por unanimi-
dad- el proyecto presentado por la Secretaría de Socios 
y Socios, reconociendo como estatutaria a la categoría 
Socio Pleno Interior. 
 

2.3
CAMPAÑA DE TELEMARKETING 2023 
-

En julio de 2023 lanzamos una campaña de telemarke-
ting que se extendió hasta octubre de ese año. El ob-
jetivo fue recuperar aquellos socios y socias que, por 
diferentes situaciones, habían interrumpido su vínculo 
societario con la institución.
En esa oportunidad se instaló en la Sede Social la oficina 
que, con un horario de atención de 12 a 20 hs, contó con 
dos líneas exclusivas para contactar a personas que en 
algún momento habían sido socios/as de nuestro Club. 
Se les propuso que vuelvan al Club abonando la cuota 
del mes en curso. Además, se ofrecieron alternativas de 
pago para todas aquellas personas que deseaban abo-
nar sus cuotas atrasadas para mantener su antigüedad.
Durante dicha campaña fueron recuperados con éxito 
un total de 577 socios y socias. Retomaremos la iniciati-
va en el segundo semestre de 2024 con el claro objetivo 
de que sea una acción permanente del área de Socios.
 
2.4
CANALES DE COMUNICACIÓN CON EL 
SOCIO
-

2.4.1 AUTOGESTIÓN 
Seguimos utilizando la plataforma de Sede Virtual has-
ta enero de 2024, fecha en la que cambiamos al nuevo 
sistema integral (https://autogestion.gimnasia.org.ar) 
que permite que socias y socios pueden realizar los si-
guientes trámites:
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Cabe destacar que esta plataforma funciona las 24hs de 

los 365 días del año. Entre las numerosas mejoras que se 

implementaron se destacan las siguientes: 

-Comprar y Canjear Entradas: obtener su entrada para 
los próximos eventos y actividades.
-Acceder a Mis entradas: para los próximos eventos y 
actividades.
-Modificar los Datos del Usuario: actualizar su informa-
ción de contacto y datos de acceso.
-Realizar Pagos: consultar y abonar su deuda, y admi-
nistrar el débito automático.
-Loboshop: acceder a nuestra tienda online
-Agregar Datos complementarios: información adicio-
nal
-Carnet digital: visualizar tu carnet digital

Por otro lado, si una persona desea asociarse puede ha-
cerlo desde el portal, al igual que la persona que haya 
sido socia previamente y tenga intenciones de reacti-
varse.

-Los pagos se acreditan en el momento, contar con carnet 
digital
-Ahora los socios y socias al nacer cuentan con la foto en 
su carnet. 
-Muchos factores clave fueron optimizados con esta im-
plementación. 

Asimismo, el nuevo sistema permite dar respuesta a un 
requisito de larga data de los organismos de seguridad 
(por el cual el club venía siendo intimado): los socios/as 
que concurran al Estadio deben contar con una ubicación 
asignada en una de las dos cabeceras del Juan Carmelo 
Zerillo, lo que comúnmente se denomina “Canje de Entra-
das”. Esto involucra a todos los socios/as que no cuenten 
con un abono de platea permanente.

En cuanto a las y los asociados que tienen adherida su cuo-
ta al débito automático, los pagos se gestionan a través de 
la plataforma Pago TIC, que envía un mail a cada socio/a 
informando que se debitará la cuota social/deportiva. Lue-
go, cuando ese pago es aceptado por la entidad bancaria, 
les llega otro mail confirmando dicho pago o bien, en caso 
de ser rechazado, informa esta situación; brindando la po-
sibilidad de abonar directamente desde un link del mail o 
bien ingresando en autogestion.gimnasia.org.ar.

Los socios que abonan directamente por autogestión, 
también lo hacen a través de esa plataforma, recibiendo 
la confirmación o rechazo de dicho pago también por mail. 
Por ese motivo es tan importante que cada socio/a man-
tenga actualizados sus datos de contacto para que pueda 
recibir información enviada desde el Club como también 

de Pago TIC.
 

2.4.2 CORREO ELECTRÓNICO Y WHATSAPP
Estos canales de comunicación permiten recibir consultas 
varias de socios y deportistas. Las respuestas se realizan 
de forma personalizada facilitando la realización de trámi-
tes sin necesidad de acercarse a la Sede Social. 

En promedio se gestionan 45 mensajes diarios, a través de 
estos medios de comunicación.
 

2.5
VENTA DE PLATEAS 
-

En 2023 se tomó la decisión de que los abonos sean trans-
feribles. Se adoptó esta medida dado que, en distintas 
oportunidades, varios abonados no podían asistir a los 
partidos y sus butacas quedaban libres. De esta manera, 
cualquier socio abonado a platea puede ahora ceder su 
ubicación. 

Cabe destacar que este año se ofreció la posibilidad de 
gestionar la compra del abono vía mail a la dirección ven-
taplateas@gimnasia.org.ar, modalidad que representó el 
85% de las plateas vendidas. Se buscó, por un lado, facili-
tar el vínculo de socios y socias con el Club y, por otro lado, 
descomprimir la Sede Social en términos de cantidad de 
personas y tiempos de espera. Este medio de venta se dio 
por única vez, ya que, a partir de la próxima temporada, la 
renovación de plateas ya se podrá resolver directamente 
desde el Portal de Autogestión.

A su vez, con la implementación del nuevo sistema el ingre-
so a las Plateas se realiza con un código QR sin tener que 
contar con un carnet diferente para el acceso a la platea. 
Vale aclarar que dicho QR valida que la cuota social esté al 
día, en caso de no estarlo, el QR no se visualiza en el perfil 
del Socio hasta tanto regularice el pago de su cuota social.

Las plateas correspondientes a los dos torneos del año 
2024 (Copa de la Liga y Liga Profesional) agotaron su cupo 
previo al inicio del primer torneo que disputó nuestro pri-
mer equipo de fútbol profesional. 
Durante el 2024 las 4431 plateas fueron vendidas: esto es 
el 100% de las ubicaciones que estaban disponibles para 
ser comercializadas. 
 

2.6
RED DE BENEFICIOS
-
 
Con el objetivo de otorgar más beneficios a los socios y 

socias de la Institución, renovamos el vín-
culo entre el Club de Gimnasia y Esgrima 
La Plata y la Red de Beneficios.

Mediante esta iniciativa se buscó que todos 
los asociados de la institución obtengan 
descuentos y beneficios especiales para 
retribuir el apoyo que dan al Club cada vez 
que pagan la cuota. A partir de la alianza 
con CuponStar se generaron descuentos 
y promociones especiales en una amplia 
red de comercios, ya sea en compras en las 
tiendas físicas u online. Ingresando a bene-
ficioscge.com ahora es posible elegir entre 
los descuentos y promociones especia-
les en los comercios que forman parte de 
esta alianza: gastronomía, indumentaria y 
moda; educación y cursos; servicios, turis-
mo, gimnasios y deportes; belleza y salud, 
entretenimientos, motos, teatros, autos y 
cines. 

Todos los Socios y Socias, con la cuota so-
cial al día, pueden aprovechar los benefi-
cios vigentes.
 

2.7 
VITALICIOS
-

El 22 de diciembre de 2023 en la Sede So-
cial, más precisamente en el Salón de Pa-
tín, se llevó a cabo una nueva ceremonia de 
distinción a los Socios Vitalicios y Socias 
Vitalicias que alcanzaron esta categoría 
durante el año pasado. 

El emotivo acto fue organizado por la Sub-
comisión de Vitalicios y Vitalicias junto a la 
Secretaría de Socios y Socias. Participaron 
un centenar de personas que recibieron su 
medalla y diploma de Socio Vitalicio y So-
cia Vitalicia de nuestro Club.

Cabe recordar que, a partir de este 2024, 
debido a la gran cantidad de socios y so-
cias que acceden a esa condición, se reali-
zan dos ceremonias por año.

La primera ceremonia del año 2024 fue el 
día 29 de junio de 2024, que se llevó a cabo 
en el Salón El Decano del Estadio Juan Car-
melo Zerillo. 
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2.8
VALORES DE LAS CUOTAS SOCIALES
-

A continuación, se detallan los valores de la cuota social, según cada 
categoría vigente a la finalización del período:

PLENA/O

CADETE

INFANTIL

GRUPO FAMILIAR

VITALICIA/O VOLUNTARIA/O

VITALICIA/O PLENA/O

PLENA/O INTERIOR

CADETE INTERIOR

$12.900

$8.550

$6.450

$22.320

$6.450

$12.900

$8.550

$6.450

$4.490

$16.090

U$D 36

$9.850

INFANTIL INTERIOR

GRUPO FAMILIAR 
INTERIOR

SOCIA/O EXTERIOR
(ANUAL)

SOCIA/O AL MINUTO 
(SOLO INSCRIPCIÓN)

Durante el primer semestre de 
2023, atentos a la situación 
económica del país, fue decisión de 
la Comisión Directiva, en conjunto 
con la Secretaría de Socios y 
Socias, implementar la categoría 
“Valor Anterior”: aquellos que 
están atravesando dificultades 
económicas pueden acceder a 
mantener el valor anterior, durante 
tres meses, al momento de 
realizarse un aumento en la cuota 
social. Esta metodología sigue 
vigente hasta hoy.

2.9
MEDIOS DE PAGO
-
 
Los medios de pago que el Socio tuvo durante este ejer-
cicio fueron: 
-Sede: efectivo y/o  tarjeta de débito o crédito, QR.
-Cobrador a domicilio. 
-Débito automático por medio de Tarjeta de Crédito. 
-Débito por CBU de caja de ahorro o cuenta corriente. 
-Mercado Pago o Transferencia bancaria a través de 

Sede Virtual únicamente hasta diciembre 2023.
- Autogestión: a partir de enero 2024 a través de la pla-
taforma Pago TIC nuestros socios y socias pueden abo-
nar su cuota societaria con tarjetas de crédito y débito, 
de manera online con acreditación en el momento, con 
más entidades financieras disponibles (Visa, Master-
card, American Express, Tarjeta Naranja, Cabal, Argen-
card, Nativa, Favacard, Italcred, Diners club, Cordobesa, 
Nevada, Maestro)
 

2.10 
ACTUALIZACIÓN DE BASE DE DATOS
-

Durante este tiempo se realizaron tareas para la optimi-
zación de la base de datos de socios y socias: actualiza-
ción de mails, números telefónicos, zonas de cobro y for-
mas de pago, sobre todo para poder realizar la migración 
al nuevo sistema de gestión.

2.11 INCORPORACIÓN DE TÓTEMS DE 
AUTOGESTIÓN PARA LA SEDE SOCIAL
- 
Al momento del cierre del ejercicio, la Secretaría de So-
cios y Socias se encuentra en tratativas con distintas 
empresas para la fabricación y colocación de los deno-
minados “Tótems” (pantallas táctiles de Autogestión). Se 
colocarán 3 equipos en el Hall de la Sede Social, con un 
doble objetivo: por un lado, agilizar la atención los días 
de mayor concurrencia, y, por otro lado, enseñarle a los 
socios y socias que se acerquen a la Sede Social, cómo 
se utiliza el sistema de Autogestión, para que en siguien-
tes ocasiones ya puedan realizar los trámites desde sus 
hogares.

3. TECNOLOGÍA
Y SISTEMAS

F I N A L I Z Ó  E L  P R O C E S O  Q U E 

V E N Í A  L L E V Á N D O S E  A  C A B O 

P A R A  S E L E C C I O N A R  E L 

N U E V O  S I S T E M A  D E  G E S T I Ó N 

A D M I N I S T R AT I V A  I N T E G R A L 

P A R A  L A  I N S T I T U C I Ó N ,  C O N 

E L  O B J E T O  D E  R E E M P L A Z A R 

L O S  D I S T I N T O S  S I S T E M A S 

O B S O L E T O S  E X I S T E N T E S . 

Luego de un detallado análisis ponderando las prestacio-
nes ofrecidas y el costo de cada solución evaluada en el 
período anterior, se decidió finalmente el sistema a imple-
mentar.

Se realizaron numerosas reuniones con la empresa pro-
veedora del software para planificar la adaptación de fun-
cionalidad y las mejoras requeridas que se ajusten a las 
necesidades operativas del Club. Se efectuó un proceso 
de mejora de la calidad de la información almacenada en 
los distintos sistemas, la actualización de información de 
contacto de los asociados y el diseño del algoritmo de mi-
gración de los datos. También se determinó que, a partir de 
la implementación del nuevo sistema, se utilice una nueva 
pasarela de pagos online para reducir a menos de la mitad 
las comisiones abonadas hasta el momento por cada co-
bro efectuado. 

Este sistema tiene arquitectura Web para uso en la nube, 
posibilitando su operación simultánea e ininterrumpida 
desde cualquier sede de la institución, así como desde 
cualquier ubicación geográfica con acceso a Internet.

 Permite: 
-Mantener registrados tanto a los socios del Club como a 
las personas que no son socios.
-Definir y administrar las distintas categorías societarias y 
sus restricciones.
-Matricular a los deportistas de las distintas disciplinas 
que practican en cada uno de los predios; ya sea en forma 
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recreativa, amateur o profesional.
-Gestionar los niveles educativos de cada una de las es-
cuelas y los alumnos que asisten a ellas. 
-Manejar de forma unificada el cobro de cada uno de estos 
rubros a cada persona registrada. 
-Habilitar la venta de entradas para eventos deportivos, 
artísticos y cualquier reunión que se organice en cualquie-
ra de las sedes de la institución.

Además de los módulos para uso interno, el nuevo sistema 
integra un portal de autogestión que permite su operación 
a través de Internet por parte de cualquier persona. Posibi-
litando crear una cuenta, asociarse online a la institución, 
el pago seguro y con acreditación inmediata de cuotas, 
actividades deportivas y cualquier otro concepto. También 
la adhesión o de suscripción al débito automático, la com-
pra de abonos y de entradas para torneos y eventos, con 
la correspondiente emisión del ticket con código QR único 
e irrepetible; y la exhibición del carné de socio digital, evi-
tando de esta forma tener que concurrir en forma presen-
cial para cualquiera de esas tramitaciones.

En septiembre de 2023 se firmó el contrato de implemen-
tación del sistema y, a partir de octubre, el personal de las 
áreas de Socios y Contable se fue capacitando en el uso 
del nuevo software. 

Al finalizar el año se migraron los datos históricos de so-
cios, cuotas abonadas y adeudadas, cobradores e infor-
mación de tarjetas y CBU para débitos automáticos. Final-
mente, el 2 de enero de 2024 se puso en funcionamiento el 
nuevo sistema integral de gestión e implementando su uso 
en las áreas de Socios, Deportes, Tesorería y Contabilidad.

3.1
INFRAESTRUCTURA INFORMÁTICA GLOBAL
-

Luego del relevamiento y de las mejoras llevadas a cabo 
durante el período anterior, el Club estuvo en condiciones 
de avanzar en la reorganización y optimización de distintos 
servicios mantenidos por el área, como así también de las 
contrataciones de proveedores de alojamiento existentes.

Primeramente, se realizaron numerosos ajustes de seguri-
dad y mejoras de performance en los servidores que hasta 
el momento se utilizaban. Se llevó a cabo en dos proveedo-
res distintos de servicios de virtualización. Paralelamente, 
se fueron migrando dichos servicios hacia un único pro-
veedor global de infraestructura virtual. Se buscó opti-
mizar el uso de recursos, reducir los costos mensuales de 
mantenimiento y, sobre todo, obtener mejoras notorias de 
estabilidad, performance, seguridad y disponibilidad.

Se implementó un nuevo servicio de correo electrónico 

para toda la institución, con mejoras sustanciales en las 
prestaciones; integrable a dispositivos móviles y con un 
Webmail renovado. También se migró el portal institucio-
nal y el sitio del Loboshop, dotándolos de mejores recursos 
para lograr mayor estabilidad y performance. Asimismo, 
se rediseñó el proceso de registro en la tienda, integrán-
dose con el nuevo sistema de gestión de asociados, y se 
implementó una nueva pasarela de pagos para el cobro 
online, eliminando problemas preexistentes para acreditar 
los pagos y reduciendo las comisiones abonadas.

Se instaló un nuevo servidor principal, para la replicación 
de entradas vendidas para eventos y la correspondiente 
sincronización con el sistema de administración de moli-
netes. También se desarrolló el software para interactuar 
en tiempo real con el sistema integral de gestión, permi-
tiendo así la compra online de entradas a través de Inter-
net, incluso hasta luego del comienzo de los partidos, y el 
correspondiente paso por los molinetes.

Se adquirieron e instalaron lectores de códigos QR móvi-
les para completar los 39 molinetes ubicados en todas las 
puertas de acceso y plateas. Así, todos los molinetes del 
estadio soportan tanto el uso de carnés como la exhibición 
de tickets con QR. Se mejoró la mecánica, velocidad y se-
guridad de todos los molinetes para agilizar el acceso.

También se logró que los organismos de seguridad per-
mitan simplificar el ingreso a los abonados de la platea 
Néstor Basile, realizándose luego las modificaciones de 
estructura informática para evitar un doble vallado de 
control, lo que permitió a la vez incrementar la cantidad 
de molinetes disponibles para el ingreso a la popular Cen-
tenario.

Se volvió a implementar la oficina de atención presencial 
para venta de localidades y asistencia a asociados, utili-
zando el nuevo sistema informático. Para ello se gestionó 
la donación de computadoras y se adquirieron impresoras 
y lectores de carnés. El equipamiento informático fue uti-
lizado también para la gestión informática del acceso a la 
colonia de vacaciones, en los meses de verano.

El avance tecnológico permitió satisfacer un antiguo re-
clamo de los organismos de seguridad, mediante la ins-
trumentación del control de aforo de los asociados en 
los torneos de fútbol profesional e implementación de un 
canje obligatorio de localidades gratuitas para acceder las 
ubicaciones populares en las cabeceras Centenario y de 
Avenida 60. Los asociados pueden hacerlo tanto a través 
del portal de autogestión, como en forma presencial. Tam-
bién se informatizó la emisión de credenciales de acceso a 
sectores reservados por parte de medios de prensa, dele-
gaciones visitantes, dirigentes, familiares de jugadores y 
exjugadores. Todo ello utilizando pases con código QR de 
forma segura.

Asimismo, se desarrolló una aplicación móvil integrada 
con el sistema de gestión, para poder verificar la validez 
de todas las entradas y protocolos en tiempo real, así 
como el estado de cuenta de los socios, permitiendo con-
sultar mediante número de DNI, lectura de código QR, y 
lectura por proximidad del carné societario físico. Se ad-
quirieron diecinueve dispositivos móviles para su uso en 
todas las puertas de ingreso, y en todos los sectores de 
acceso con protocolo.

A lo largo del año se extendió la red inalámbrica, cubrien-
do con nuevas antenas la oficina técnica e Intendencia, 
los accesos a la platea Favaloro y al palco Durán, la admi-
nistración de Tenis, y las instalaciones del nuevo Museo y 
Archivo del Club, ofreciéndose, también, acceso gratuito 
de cortesía a Internet a sus visitantes. Además, la desin-
teresada colaboración de una empresa proveedora de 
servicios de Internet permitió reemplazar uno de los enla-
ces contratados el año anterior por uno nuevo, sin ningún 
cargo mensual y de mucha más velocidad, para ganar en 
prestaciones y reducir costos.

3.2
SEDE SOCIAL
-

Se desarrolló un nuevo software para control del molinete 
de acceso al Polideportivo, integrado con el nuevo sistema 
de gestión, tanto para el ingreso diario de los deportistas 
como para el control de acceso a las asambleas y a aque-
llos eventos donde se venden tickets a través del nuevo 
sistema.

Se mejoró la capacidad de cobertura de la red inalámbri-
ca en todo el primer piso de la institución, y en el área del 
gimnasio Arana.

3.3
ESTANCIA CHICA
-

La invalorable y generosa colaboración de un exjugador 
del Club y su empresa prestadora de servicios de Internet, 
permitió realizar un gigantesco trabajo de implementación 
de una nueva red de fibra óptica global, incluyendo las 
obras para traer el servicio de conectividad hasta la entra-
da al predio por la ruta provincial 36, y el tendido a través 
de todos los edificios y dependencias administrativas, de 
entrenamiento y de concentración, como ser la Casona, la 
Casita, el Quincho, el Campus, la nave central de vestua-
rios, el gimnasio y los consultorios médicos, el Campus, 
el SUM, etc. Se cuenta con routers en cada oficina, cada 
local y cada dormitorio, permitiendo cada uno de ellos la 
conexión a Internet Wifi y cableada, con un gran ancho de 

banda, así como también disfrutar del servicio de TV.

La nueva infraestructura informática permitió comenzar 
a realizar transmisiones en vivo por Internet, cada fin de 
semana, de los encuentros de fútbol oficiales de las Divi-
siones Juveniles que participan en los torneos de la Aso-
ciación de Fútbol Argentino (AFA).

3.4
EL BOSQUECITO
-

Se implementó una red de cámaras de seguridad para el 
monitoreo de distintos sectores públicos del predio, ya 
sea en forma local como a través de Internet. Para ello, se 
unieron previamente mediante un tramo externo de fibra 
óptica los edificios administrativos y el sector de vestua-
rios, se incorporó un firewall, dispositivos administrables 
y demás componentes de red. Se instalaron ocho cámaras 
de seguridad, y también un sistema de alarma digital en el 
Loboshop del predio.

Asimismo, se agregaron computadoras en dependencias 
administrativas, se mejoró el hardware de algunos equipos 
existentes, y se extendió la red interna entre las oficinas. 

3.5
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
-

Durante el año, solamente se realizaron tareas de mante-
nimiento técnico y mejoras de hardware en las computa-
doras existentes en las escuelas. Se reemplazaron líneas 
telefónicas tradicionales por nuevos internos integrados 
a la red de telefonía IP de la institución, para optimizar la 
comunicación interna y el costo operativo
3.6 Organización General del Área

En lo referente al personal humano, en el mes de octubre 
de 2023 se produjo la renuncia de uno de los empleados 
abocados a tareas de soporte técnico, siendo reemplaza-
do por un nuevo trabajador. Por otra parte, a lo largo del 
período se terminó de consolidar y organizar el equipo de 
trabajo para soportar los operativos de control de acceso 
en los eventos del estadio del Bosque. 
Se implementó un sitio web de uso interno con un CRM de 
manejo de requerimientos y planificación, para gestionar 
los pedidos al área, tareas e incidencias de manera eficien-
te, manteniendo el estado de su resolución y su historial.
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4. INFRAESTRUCTURA

El área de infraestructura se encuentra organizada bajo dos ejes princi-

pales: Mantenimiento, con sus protocolos de trabajo y acciones correcti-

vas y preventivas y Obra Nueva con sus etapas de proyecto y ejecución.

Mejorar la imagen 
de las instalacio-
nes.

Relevamiento de 
la situación actual 
de las instalacio-
nes.

Lograr ahorros en 
los consumos de 
servicios y utiliza-
ción de recursos.

Elaboración del 
Plan de Manteni-
miento de corto 
(urgencias) y 
mediano plazo.

Disminuir los ries-
gos en temas de 
seguridad.

Estandarización 
de rutinas de con-
trol y rutinas de 
tareas generales 
(lugar/tarea/fre-
cuencia).

Mejorar la calidad 
de los servicios 
brindados a los 
socios y socias.

Elaboración de un 
Plan de Obras de 
corto y mediano 
plazo.

Diseño del Servi-
cio de Manteni-
miento.

Relevamiento de 
las necesidades 
en cada localiza-
ción.

Priorización de 
los proyectos en 
función de costos, 
beneficios y rapi-
dez de implemen-
tación.

Elaboración del 
Plan de Obras con 
identificación de 
responsables, pla-
zos y necesidad 
de recursos.

ENTRE LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR EN EL ÁREA DE MANTENIMIENTO SE ENCUENTRAN:

PLATEA NÉSTOR BASILE 

ALTA

4.1
ESTADIO JUAN CARMELO ZERILLO
-

4.1.1  PLATEA NÉSTOR BASILE
En ejecución edificio acceso Platea Néstor Basile 
(para las escaleras y ascensores) con la intervención 
de la empresa Sol Vial y Prear.

-Nivelación, entoscado, suelo, cal y compactación 
acorde a lo solicitado por la empresa Prear para ta-
reas de montaje con grúa principal y grúa asistente.
- Excavación y ejecución de 16 bases para el edificio de 
escaleras, servicios y ascensores
- Montaje de columnas, vigas, losas pretensadas y hor-
migonado de nudos principales.   
- Terminación de los 8 palcos correspondientes a la 

extensión de la Platea.
- Divisiones de Durlock
- Alfombras de vinílicas.
- Instalación de butacas exteriores.
- Instalación eléctrica.
- Pintura de puertas y paredes.
- Instalación de servicio de DirecTv.
- Equipamiento de palcos: muebles, heladeras, led, aire 
acondicionado, etc.
- Colocación de vidrio laminado 4+4 en todos los paños 
de la separación entre la platea H y el campo de juego, 
reemplazando la malla electro soldada.
- Elaboración de tándems y estructuras soportes con 
terminación en pintura poliuretánica para 1300 ubica-
ciones en la bandeja superior..
- Impermeabilización de la bandeja superior con mem-
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brana y última mano de pintura epoxi de alto tránsito y 
sellado de juntas con sellador PU Weber.

4.1.2 PLATEA TECHADA DR. RENÉ 
FAVALORO Y ALEDAÑOS
- Puesta en valor de la fachada completa del edificio: re-
cambio de vidrios, impermeabilización, pintura general 
incluyendo la parte inferior de la visera.·    
Reforma general de los baños de hombres del edificio: 
cloacas, revestimiento, recambio de sanitarios y pileto-
nes.
- Reformulación de instalaciones de agua fría en todo el 
edificio: anulando el tanque de agua de hormigón del ni-
vel superior del edificio, reemplazandolo por tanques de 
polipropileno de igual volumen con las correspondientes 
cañerías.
- Se agregó un baño independiente para el palco de co-
misión directiva visitante, con inodoro y bacha.
- Puesta en valor de la oficina técnica acorde a las nece-

sidades de la Institución.
- Traslado, acondicionamiento y armado del nuevo mu-
seo: Se desmantelaron los antiguos vestuarios de fútbol 
amateur para el montaje del museo con todos sus reque-
rimientos.
- Se desmanteló el antiguo sector de lavadero ubicado 
en la terraza del entrepiso, el cual no era la estructura 
original.
- Mejoras de la instalación eléctrica (Galería y fachada): 
recambio de cañerías embutidas, circuitos y luminarias.
- Acondicionamiento de las escaleras principales inter-
nas del edificio: recambio de instalación eléctrica, pintu-
ra y revestimiento.
- Armado de palco de recepción de representantes de 
clubes y  jugadores: instalación eléctrica nueva, pintura 
y revestimiento, piso, cielorraso, aberturas nuevas y aire 
acondicionado.
- Ampliación del sector de cabinas de transmisión y colo-
cación de aberturas de aluminio nuevas..
- Recambio constante de butacas en Platea Techada.
- Reparación e impermeabilización de los accesos al sec-
tor de butacas de la platea.
- Recambio  de butacas y acondicionamiento del sector 
“Palco Duran”, agregando cinco ubicaciones más.

4.1.3 VESTUARIOS PROFESIONALES
Para encontrarnos a la altura de las exigencias del even-
to de Liga Profesional de Fútbol realizamos:   
- Compra de aires acondicionados: vestuario visitante y 
vestuario de árbitros.
- Desmonte de circuito de agua caliente interna de hidro-
masajes del vestuario local
- Colocación de cerramientos internos en el vestuario lo-
cal para una mejor distribución  de los sectores a utilizar 
por los jugadores y CT.-  
- Puesta en valor de las veredas perimetrales de zona 
mixta.
Colocación de cercos metálicos de separación para una 
mejor organización y distribución de periodistas y alle-
gados.
- Colocación de piedra decorativa blanca con acondicio-
namiento de los desagües.
- Impermeabilización de la cubierta con membrana fibra-
da.
- Mantenimiento permanente de luminarias.
- Pintura en general en los siguientes sectores: vestua-
rios local, visitante, árbitros, conferencia de prensa y 
túnel.
- Sector tribuna centenario: reacondicionamiento y am-
pliación completa de los baños de hombres y mujeres 
linderos a la puerta 21 con colocación de mingitorios e 

inodoros para hombres, inodoros acordes a las necesi-
dades en mujeres, nueva instalación eléctrica con lumi-
narias, amplias bachas de microcemento con válvulas 
press matic, piso e instalación de puertas de cierre para 
preservado de las instalaciones.
- Reformulación de los baños opuesto a baños sector 21, 
utilizándolos como baños para personas con movilidad 
reducida y cambiadores para bebés.
- Construcción de nuevos baños completos para mujeres 
en el sector lindero a puerta 14: Instalación eléctrica, 
inodoros con válvulas press matic, boxes de separación, 
bachas con válvulas press matic, aberturas de aluminio, 
y puerta de cierre para la preservación del mismo.
- Mantenimiento de estructura de hierro de la tribuna 
sector ochava puerta 21: limpieza a fondo, convertidor y 
pintura sintética con dos manos.
- Recubrimiento de la parte inferior de las columnas del 
sector puerta 21 con hormigón en encofrado circular.
- Reacondicionamiento de todo el sistema de cloacas, di-
mensionado acorde a los nuevos baños construidos.
- Readaptación del sistema de suministro de agua de los 
nuevos baños con colocación de 4 tanques cisternas, 
bomba de ¾ centrífuga de empuje, tres tanques eleva-
dos, bomba presurizadora y cañerías nuevas.

4.1.4 SALA DE RACK
Se readecuó la vieja sala de video como nueva sala de 
“Rack” donde se ubicó el servidor y conexiones centrales 
de proveedores sumado, también, el espacio de trabajo 
para el personal de sistemas del Club.

4.1.5 TENIS
- Incorporación de insumos permanentes para brindar al 
socio o no de la Institución un óptimo servicio.
- Pintura de cancha rápida con material epoxi de alto 
tránsito, con la previa preparación acorde de la super-
ficie.
- Cambio de cañerías del sistema de riego con bomba su-
mergible colocando 4 tramos de caños de polipropileno 
tricapa.
- Cambio de tablero de comando del sistema de encendi-
do de bomba sumergible.

4.1.6 MANTENIMIENTO GENERAL
- Reparación y puesta a punto completa de 10 platafor-
mas de molinetes, mejorando la estructura y ruedas para 
facilitar el traslado de los mismos.
- Construcción de rampas en la zona exterior a tribuna 
centenario y puerta 23.
- Puesta en valor de las veredas en los accesos de puerta 

5 (socios), 88 (ingreso de jugadores) y puerta 23 (acceso 

tribuna 60).

- Mantenimiento y pintura en baños locales (Bajo platea 

Techada - hombre y mujeres).

- Mantenimiento y pintura en acceso a periodistas.

- Mantenimiento y pintura de la Sala de Reuniones del 

primer piso.

- Mantenimiento y pintura en el sector visitante.

- Mantenimiento y pintura sector Decano.

- Restauración de las puertas de madera y posterior pin-

tado en el sector de la Platea Techada (accesos Prensa, 

Comisión Directiva y Museo).

- Mantenimiento y pintura acceso al campo de juego.

- Mantenimiento y pintura de la portería.

- Mantenimiento y pintura de la Intendencia.

- Mantenimiento y pintura portones de accesos.

- Mantenimiento y pintura en todas las Cabinas de Pren-

sa de la Techada e impermeabilización con productos de 

excelente calidad en las losas de las mismas.
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4.1.7 PILETA TEMPORADA 2023 / 2024
- Acondicionamiento de vestuarios con nuevas instala-
ciones de agua, inodoros, y bachas con mesadas.
- Construcción de una nueva escalera metálica.
- Hidrolavado y posterior trabajo de pintura en la pileta 
olímpica, en la pileta para niños y en el sector de pérgo-
las y glorietas.
- Mantenimiento general en el sector de vestuarios: re-
moción del piso existente, realización de contrapiso car-
peta y trabajos de pintura.
- Mantenimiento de las luminarias en pérgola.

4.1.8  CAMPO DE JUEGO
Luego de los festejos por los 100 años de nuestro Estadio 
se trabajó con la base de sustratos, descompactaciones, 
aireaciones, desseing, fertilizaciones varias y reposición 
de la primera capa de la superficie, junto con una siem-
bra acorde para una cobertura total del campo de juego.

A continuación, se detallan los trabajos que se realizan 
anualmente fuera del trabajo específico de recomposi-
ción de la superficie post evento:
- Controles de malezas selectivos con producto de alta 
calidad.
- Recambio de panes de césped deteriorado a causa del 
excesivo uso por competencias o entrenamientos.
- Fertilización adecuada en tiempo y forma (dos aplica-
ciones por mes).
- Arenado con máquina (dressing) y a mano.
- Fungicidas.
- Aireación y descompactación.
- Resiembras con Ray Grass perenne 2500 kgs.
- Cortes verticales.
- Mantenimiento mensual de las maquinarias que se utili-
zan diariamente para seguir mejorando con las recomen-
daciones de los Organizadores.
- Mantenimiento del sistema de riego con recambio de 
válvulas manuales por válvulas solenoides, dejando pre-
parada la instalación para su automatización.
- Reparación de alambrados perimetrales.
- Pintura en los bancos de suplentes, hidrolavado de pa-
redones perimetrales dentro del campo de juego y pos-
terior pintura en los mismos y en arcos.

4.2 
BOSQUECITO
-

- Se instaló iluminación del cartel de ingreso al predio y 
de la calle de entrada.
- Poda de la hilera de árboles linderos a la escuela Se-
cundaria por el riesgo de caída de ramas sobre el esta-
blecimiento educativo y sobre la calle de acceso.
- Creación del Corredor Seguro con la instalación de pos-
tes, alambrados y la incorporación de material calcáreo, 
delimitando el acceso peatonal a fin de prevenir acci-
dentes que puedan involucrar a deportistas, alumnos y 
público en general.
- Acondicionamiento de los parapelotas de las Cancha Nº 
1 de 7 y Canchas Nº 2 y 3 de 11. Se incorporaron postes y 
se reemplazaron las redes existentes por redes nuevas.
- Resiembra de invierno de Canchas Nº 1 de 11 y 1 de 7; 
consistente en corte vertical, descompactación, arenado 
y la incorporación de más de 1000 kgs. de semilla Rye 
Grass. 
- Mejora de las canchas Nº 3, 4 y 5 de 11 a través de la em-
presa Green Keeper, con la incorporación de tierra negra 
y el nivelado del suelo.
- Nueva perforación en Cancha Nº 1 de 11. Se incorpora-
ron dos filtros de agua a fin de abastecer los vestuarios, 

el buffet y el riego de la Cancha Nº 1 de 11.
- Adquisición de una máquina de corte helicoidal a la em-
presa Tigre. Permite un corte de mejor calidad para los 
campos de juego, otorgando mayor vida útil al césped y 
una mejor terminación del mismo para la competencia.
Adquisición de un tractor de corte marca Husqvarna de 
19 HP.
- Adquisición de una sierra ingleteadora, una máquina de 
corte sensitiva y una amoladora de banco.
- Se finalizó con la instalación del césped sintético en la 
Cancha Nº 2 de 11 “Sebastián Chirola Romero”.
- Se construyeron los bancos de suplentes de Cancha Nº 
2 de 11 copiando el modelo de los bancos de Cancha Nº1 
de Estancia Chica. Esta obra fue realizada en su totali-
dad con personal y recursos propios del Bosquecito.
Realización de la instalación de 170 mts de alambrado 
perimetral, con sus correspondientes postes en cancha 
Nº 2 de 11.
- Renovación por completo de la iluminación de Cancha 
Nº 2 de 11. Se incorporaron columnas y reflectores de 
2000 W.
- Se instaló un reservorio para el riego de las canchas Nº 
3, 4 y 5 de 11 consistente en un tanque australiano de 11 
chapas con capacidad para ochenta mil (80.000) litros 
de agua y la incorporación de una bomba presurizadora 
de 7 HP.
- Se realizaron jornadas de fumigación en todo el predio 
y en las escuelas Primaria y Secundaria para prevenir y 
eliminar el Dengue y demás enfermedades transmitidas 
por insectos.
- Reacondicionamiento y renovación de la iluminación 
del predio de 122 (donde realiza actividades la Escuela 
de Fútbol Recreativo) tras el robo sufrido en el mes de 
enero.
- Se realizó la ampliación del sector de cocina del Buffet 
a fin de poder cumplir con los requerimientos de viandas 
y almuerzos de nuestros deportistas y del público en ge-
neral.
- Se realizaron tareas de pintura en Administración, Con-
sultorio médico, oficina de Fútbol Infantil y Utilería.
Instalación de columnas de iluminación tipo plaza en los 
sectores comunes del predio ubicados entre canchas Nº 
1 y 2 de 11 y entre canchas Nº 1 y 2 de 7 (con tres y dos 
luminarias de led respectivamente, de 200 W cada una).
- Se realizaron tareas de reacondicionamiento y puesta 
en valor de la torre de Cancha Nº1 de 11, para ser utiliza-
da como espacio de filmación para video análisis. Con-
sistentes en revoques, pintura, cerramientos y escalera 
de acceso.
- Se recibió una donación de elementos para entrena-
miento por parte del PEG.
- Relevamiento de la situación socio-económica-educa-

tiva de todos los jugadores del Fútbol Infantil para ser 
tratado en el área correspondiente.
- Convenio con la Facultad de Trabajo Social de la Uni-
versidad Nacional de La Plata para la generación de 
recurso humano como parte del proyecto Mens Sana.
- Se le dio continuidad y se extendió el horario de la Li-
cenciada en Nutrición para la atención de nuestros de-
portistas en el predio El Bosquecito.
- Se le dio continuidad a los almuerzos del día de com-
petencia para las categorías 2011, 2012, 2013 y 2014 de 
las ligas AFA, Metro y Metro Competencia y a la provi-
sión de frutas en días de entrenamiento y competencia.
- Por segundo año consecutivo las categorías 2011, 
2012, 2013 y 2014 de AFA viajaron a la ciudad de Ro-
sario, Santa Fe, con un día previo para descanso y pre-
paración de la competencia del día posterior, donde 
tuvieron una cena, desayuno y alojamiento para toda la 
delegación incluyendo el cuerpo técnico y profesiona-
les a cargo.
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4.3
COLEGIO PRIMARIO Y SECUNDARIO
-

- Se realizaron tareas de mantenimiento general.
- Seguimos trabajando sobre la problemática del avance 
de las raíces de los árboles sobre el edificio. Por eso rea-
lizamos un muro de hormigón subterráneo a lo largo del 
edificio lindante a los mismos.
- Se delimitaron los ingresos en la puerta de acceso.
- Se renovaron termotanques.
- Se realizó mantenimiento general del equipo de caldera.

4.4
JARDÍN DE INFANTES
-

- Se realizaron tareas de mantenimiento general y pintu-
ra exterior e interior
- Se realizó la reformulación de toda la instalación de gas 
adaptándola a los requerimientos de la empresa Camuzzi 
con la incorporación de un sistema de doble regulación.
- Renovación de las cortinas plásticas sobre el sector del 
patio y recambio de la pinotea en el aula destinada a co-
medor. También  se plastificó la pinotea de las aulas del 
frente.

4.5
ESTANCIA CHICA
-

4.5.1 SECTOR CAMPUS
- Instalación nueva red internet fibra óptica.
- Obra de reestructuración y remodelación sector duchas. 
Reparación de desagües de duchas, cambio y reparación 
instalación de agua y grifería. Revestimiento de muros en 
dicho sector.
- Colocación de biodigestor.
- Reparación y cambio de cerraduras en todas las puertas 
del sector.
- Ampliación de tanques de reserva de agua.
- Colocación de un biodigestor.
- Colocación de rap de asfalto en el estacionamiento.
- Reparación y recambio de luminaria exterior.
- Poda de limpieza y sanidad.
- Impermeabilización de losa.

4.5.2 SECTOR CASONA
- Colocación de tanques de reserva y bomba presurizada.
- Reparación y pintura exterior del frente de la Casona.

- Remodelación de desagües de cocina y cloacales con 

puesta en funcionamiento de pozo absorbente y nuevas 

cámaras desgrasadoras de desagüe.

- Remodelación y reparación de sistema de campana y 

tiraje de gases y vapores.

- Renovación de la Red de Fibra Óptica

- Dormis para el cuerpo técnico.

- Colocación de un tanque cisterna y bomba presurizada.

- Reparación de postigos.

- Colocación del piso en habitación planta baja.

4.5.3 DIRECCIÓN DE FÚTBOL
- Remodelación total, cambio de cubierta, instalación 

eléctrica e iluminación.

- Instalación de la nueva Red de Fibra Óptica

- Renovación de mobiliario.

- Equipamiento con tv e impresora.

- Gráfica y señalética.

4.5.4 LAVADERO
- Reparación de la instalación eléctrica.

- Remodelación y pintura total.

- Renovación total de maquinaria. Adquisición de dos la-

varropas industriales Marva.

- Secadora industrial Marva.

- Mobiliario.

- Revestimiento cerámico en las mesadas.

- Reparación de griferías.

- Reparación del piso con revestimiento y pintura.

4.5.5 CONSULTORIOS JUVENILES
- Construcción y acondicionamiento de consultorios de 

fútbol juvenil, infantil y femenino.

- Amoblamiento y equipamiento total de consultorios.

- Colocación de gráfica y señalética.

4.5.6 GIMNASIO JUVENILES
- Remodelación del gimnasio, reparación y pintura.

- Nueva instalación eléctrica e iluminación.

- Colocación de nuevo piso de baldosas de goma y cés-

ped sintético.

- Colocación de gráfica, señalética, gigantografías.

4.5.7 VESTUARIOS DE JUVENILES Y 
RESERVA
- Terminación de vestuarios fútbol juvenil.

- Construcción vestuario reserva.

- Amoblamiento de oficinas, sala de video, utilerías.
- Colocación de gráficas y señaléticas.

4.5,8 SECTOR DE GUARDADO
- El sector de la antigua utilería se remodeló, pintó y puso 
en valor.
- Creación de cuartos de guardado.
- Obra de agua.
- Reemplazo de cañería antigua del predio por nuevas ca-
ñerías para abastecimiento de agua.
- Reemplazo de antiguo tanque de reserva por 6 tanques 
de PVC tricapa, cierre hermético conectados por sistema 
de vasos comunicantes.
- Eliminación y traslado de antiguo tablero de bomba su-
mergible.
- Colocación de bomba bajo nivel de suelo.
- Construcción de un nuevo pozo surgente con bomba de 
15 hp, tablero de protección para riego de canchas 5, 6, 
7, 8, 9 y 10 y canchas 3 y 4 terminal de misma bomba 
para urgencias.
- Reemplazo de la bomba sumergible.
- Limpieza cisterna para abastecimiento de riego de can-
cha 2.

4.5.9 OBRA ELÉCTRICA
- Construcción de un nuevo tablero para llave conmuta-
dora y fusilera.
- Empalme subterráneo de conductores de abasteci-
miento eléctrico.

4.5.10 CAMPOS DE JUEGO.
- Recuperado de cancha 1 a cargo de la empresa Green 

Keeper. Cambio de abastecimiento de riego directo de 

bomba sumergible. Reducción de consumo eléctrico. 

Poda de sanidad en los alrededores. Nivelación de arcos. 

- Bancos de suplentes nuevos. Reparación de postes de 

alambrado.

- Armado de pañol para la empresa Green Keeper.

- Canchas 2, 3 y 4: recambio de parapelota. Poda de sa-

nidad.

- Instalación de red de agua nueva para riego en cancha 

3 y 4.

- Canchas 5, 6 ,8 y 10 sistema de riego por aspersión. 

Mensura de medidas reglamentarias, colocación de ar-

cos y parapelotas. Mantenimiento permanente.

- Reperfilado de zanjeo para drenaje en cancha 10.

- Reperfilado de zanjeo en cancha 2.

- Sector de arqueros anexo a cancha 8. Armado de pa-

rapelota.

- Construcción de drenajes canchas 5 y 6.

- Cancha 7 y 9, construcción de riego por cañón. Mensura 

de medidas reglamentarias.

- Colocación de parapelotas.

- Colocación de caños de hormigón en zanja para cone-

xión de circulación entre canchas 5 y 9.

- Poda de sanidad sector de cancha 5.

- Chancha de sintético: pintura en parapelota, arcos y 

mangrullo. Instalación de fibra óptica.

- Vestuarios container: recambio total de piso.
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4.6
CONCURSO NACIONAL 
DE IDEAS PARA LA 
REMODELACIÓN DEL ESTADIO 
JUAN CARMELO ZERILLO
-

El 6 de febrero de 2024 se lanzó oficial-
mente el Concurso Nacional de Ideas 
“Plan Urbano Centro Multideportivo y so-
cial Estadio Juan Carmelo Zerillo”. El éxito 
de la iniciativa fue contundente: sobre un 
total de 130 propuestas presentadas, el 
jurado seleccionó tres ganadoras.

Las bases del concurso fueron realiza-
das de acuerdo al relevamiento, análisis 
e investigación en el marco del Plan Es-
tratégico Gimnasia (PEG) con todas las 
disciplinas del club para que puedan de-
sarrollarse con excelencia, buscando so-
luciones a muchas de las que actualmen-
te se desarrollan en calle 4. 

Además, se trabajó con la idea de soste-
nibilidad, para generar impactos positivos 
en el ambiente, viabilidad económica y 
para mejorar los servicios, infraestructu-
ra y mejora de la experiencia de socios de 
CGE.

El jurado estuvo conformado por exper-
tos de reconocida trayectoria académica 
y profesional. A saber:

CAPBA DISTRITO 1
-Arq. Carlos Costa: profesor de la Facul-
tad de Arquitectura de la UNLP. Obtuvo 
premios en concursos nacionales en va-
rias oportunidades.
-Arq. Clara Gallardo: desarrolló una lar-
ga trayectoria en proyectos y premios 
en concursos de proyectos, entre ellos el 
Hospital Norpatagónico Neuquén.

POR CAPBA / FADEA
-Arq. Leticia Alfaro: ganadora de varios 
premios nacionales en concursos y obras.
Por los participantes
Arq. Horacio Morano: profesor titular de 
la Facultad de Arquitectura de la UNLP y 
ganador de varios premios en concursos 

nacionales e internacionales de proyec-
tos.

POR EL CLUB
-Arq. Miguel Ángel Dueñas Bietti: presi-
dente de la Subcomisión Plan Estratégico 
Gimnasia.

El 8 de mayo de 2024 se hizo la 
entrega de los diplomas a los 
ganadores junto al certificado 
correspondiente que los acredita 
como autores de las propuestas 
elegidas. 

Los tres estudios de 
arquitectura ganadores 
fueron:

CARPETA 065:
(OP ARQUITECTOS): Arqs. Marcela Orcaje 
– Mat. N° 18017 (CAPBA I) y Gonzalo Pérez 
– Mat. N° 18016 (CAPBA I). Asociado: Sr. 
Fernando Urquiola. Colaboradores: Arq. 
Carlos Brizuela, Arq. Florencia Santillán, 
Arq. Karen Merialdo, Arq. Luis Sebastián 
Tassara, Sr. Carlos Ignacio Tommasi, Srta. 
Marina Oroz, Srta. Agustina Ravettino y 
Sr. Iván Rico.

CARPETA 068: 
Arqs. Gustavo Pagani – Mat. N° 3467 
(CAPBA I) y Hernán Quiroga – Mat. N° 
20733 (CAPBA I). Colaboradores: Arq. Va-
nesa Bisbal, Arq. Elián Coronel, Arq. Lour-
des Anduaga, Arq. Milagros Canelas, Arq. 
Milagros Mencegue, Sr. Geronimo Turine-
tto, Srta. Candela Crisafulli, Srta.  Camila 
Etcheberry. Asesores: Arq. Agustina Fae 
(Paisaje) e Ing. Roberto Scasso (Estructu-
ras).

CARPETA 101:
Arq. Diego Manuel García – Mat. N° 31346 
(CAPBA I) y Arq. Matías Zoppi – Mat. N° 
27785 (CAPBA I). Colaboradores: Arq. 
Lautaro Sessa, Sebastián Sayar, Joaquín 
Guevara, Facundo Rolandi y Sofía Stam-
buk.

Un estadio 
moderno, adecuado 
a normas FIFA y 
funcional para 
eventos deportivos 
y culturales de gran 
convocatoria.

Capacidad 
para 40.000 
espectadores, 
ampliable a 50.000.

Ubicar más 
deportes en el 
predio.

Generar más 
espacios de 
encuentro para 
socios.

Buena accesibilidad 
y circulación.

Amigable con el 
medio ambiente.

Vincularse con 
la comunidad: 
servicios a 
visitantes del 
Bosque.

Un centro comercial 
para mejorar la 
sustentabilidad 
económica.

Que contemple 
oficinas 
administrativas.

Ejecutable en 
etapas.

R E Q U I S I T O S 
D E  L A S 
P R O P U E S T A S :

CARPETA 68

CARPETA 65

CARPETA 101
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MENCIONES ESPECIALES 
CARPETA 071:
Arq.  Natalia Jorgelina Videla – Mat. 
N°034039   (CAPBA I); Colabora-
dores: Srta. María Paula Massera, 
Arq.  María Cristina Maduri, Srta. 
Sofía Certian Cobos.

CARPETA 120:
Arq.  Ezequiel Spinelli – Mat. Nº  
24685 (CAPBA I),  Arq. Mirella Vi-
llanueva – Mat. Nº  28321 (CAPBA 
I) – Arq. Julián Kelis Mat. Nº 033910 
(CAPBA I),  Andres Francesconi – 
Mat. Nº 05673 (CAPSF) e Ignacio 
Caron – Mat. Nº 937 (CAS); Cola-
boradores: Bautista Rey, Facundo 
Roig, Juan Cruz Díaz, Rodrigo Gue-
vara y Diego Arriola.

CARPETA 125:
María Laura Garganta – Mat. Nº  
29708 (CAPBA I), María Julieta 
Etchart Mandon – Mat. Nº  20884 
(CAPBA I), Patricia Lorena Belloni 
– Mat. Nº 21261 (CAPBA I), Mar-
tin Esteban Bilevicius – Mat. Nº  
31756 (CAPBA I), Francisco Tineo 
– Mat. Nº  32865 (CAPBA I); Cola-
boradores: Mauricio Polverigiani, 
Francisco  Comelli, Victoria Gomis, 
Agustín Ariel  Regulsky, Julieta 
Quintero, Isabel Luparia  (Asesora 
Estructural), Nuria Ciciarelli (Ase-
sora Paisajista.   Flux) y Cristian 
Wallace (Asesor Sustentabilidad)

Los detalles de cada 
proyecto ganador se pueden 
conocer en www.gimnasia.
org.ar/Bosque. Será los 
socios y social, en asamblea 
extraordinaria, quienes 
decidan con su voto cuál 
de las tres ideas será la 
guía rectora de las obras a 
realizarse en los próximos 
años. 

5. MARKETING

5.1 
ANÁLISIS, RELEVAMIENTO Y OBJETIVOS 
DEPARTAMENTO
-

Tal como se mencionó en la memoria del 

ejercicio anterior, hemos realizado una 

reestructuración del área para optimizar 

procesos. Asignamos recursos huma-

nos únicamente para el área comercial, 

sumándole un vendedor y dando so-

porte a todas las disciplinas que así lo 

requieran. Generamos un ecosistema 

publicitario que abarca todo el Club y 

sus predios. 

Por otro lado, incorporamos nuevos 

vendedores tanto en la tienda de la sede 

como en el Loboshop online. También 

sumamos una persona exclusiva para la 

comunicación y nuevos canales de difu-

sión para aumentar las ventas.

5.2
ESTADO DE SITUACIÓN - SPONSORS
-

> Gps Catapult: vigencia hasta marzo de 2028. Nuevo 
acuerdo mejorado con respecto al proveedor anterior, 
tanto en tecnología como en costo mensual y cantidad de 
equipos. Parte del nuevo acuerdo incluyó la condonación 
de una deuda anterior.

> DSK: nuevo proveedor de pelotas para nuestras juveni-
les e infantiles, manteniendo la calidad de los productos, 
con costos mucho más bajos y accesorios gratuitos (bol-
sones para pelotas, pecheras). Vigencia 12 meses.

> Rapicuotas: contrato vigente hasta diciembre 2028. 
Prestación: contínua reducción de la deuda contraída du-
rante la gestión anterior con el propietario de firma. Con-
traprestación: sponsoreo de Fútbol Profesional Masculino 
y Femenino.

> RUS: acuerdo vigente en el período presente de la me-
moria (hasta el 31 de julio). Prestación: canje por póliza. 
Contraprestación: presencia de Logo en números de ca-
misetas del equipo de fútbol profesional y reserva; lona 
de 2x1 m en el pulmón de la Tribuna Centenario, en línea 
de cámaras de la transmisión oficial; presencia de leds 
perimetrales, backs de prensa, conferencia de prensa del 

campus del Estadio. Presencia de marca en portaretrato 
digital en conferencias de prensa; carteles en campos de 
entrenamiento y césped sintético de Estancia Chica, Con-
traprestación: entrega de 5 camisetas oficiales; presencia 
de marca en el sitio web y redes sociales oficiales, Accio-
nes de email marketing a socios durante la duración del 
contrato, Posibilidad de colocar un stand el día de partidos

> Saint-Gobaint/ Weber: no se renovó el acuerdo quedan-
do un saldo pendiente de $3 millones a favor de la Institu-
ción, derivando a instancia judicial, ya que la empresa no 
asumió la deuda. Finalmente se ganó por un monto que 
rondó las $4 millones.

> Givova: contrato original por 2 años (vigencia hasta di-
ciembre de 2024) por 13.873 prendas al año. Se confirmó 
la extensión hasta diciembre de 2025 por 16.000 prendas 
anuales, retroactivo a 2023. La mejora real del contrato 
alcanza 6.381 prendas.

>Plusmar: vigencia hasta Diciembre de 2025. Prestacio-
nes: un ómnibus ejecutivo para el traslado del plantel pro-
fesional masculino y femenino, para todos los partidos en 
condición de local y visitante. Incluye pretemporada con 
una distancia máxima de hasta 500 km. Ómnibus semi-ca-
ma para el traslado de la Reserva en partidos en condición 
de visitante. Contraprestación: Camiseta Espalda Baja + 
Cartelería + Estática.
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> AW/AYCA: vigencia desde 1/7/23 a 31/12/23. Contra-
prestación: presencia en camiseta de futsal masculino y 
femenino franja central.

> Hermida: vigencia hasta diciembre de 2024. Prestación: 
bonificación del 50% de todos los pedidos en todas las se-
des por los productos de agua y hielo. Contraprestación: 
cartelería en el Estadio, Estancia Chica, Polideportivo y 
Bosquecito + voz del Estadio + redes sociales.

> Grupo A2: vigencia hasta diciembre de 2025. Prestación: 
insumos de amoblamiento + sillones para conferencia de 
prensa. Contraprestación: presencia de marca en los si-
llones de la conferencia de prensa + dos camisetas y dos 
shorts + Tablet y web.

> Estática Internacional: exclusividad en cartelería de pu-
blicidad en todo el perímetro del campo de juego del Es-
tadio del Bosque (o Estadio Ciudad de La Plata en caso de 
ser local ahí) hasta 2 metros de alto inclusive, excluyendo 
la manga, el túnel y banco de suplentes. El club tiene de-
recho de exhibir publicidad rotativa mediante 2 ubicacio-
nes de 6/7 pasadas de 10”. 

> Hidroplat: vigencia mayo 2025. Contraprestación: 3 
carteles en acceso superior a la Platea Néstor Basile + 5 
carteles de 5x1 en El Bosquecito (cancha de hockey) + 5 
carteles de 5x1 en El Bosquecito (canchas de fútbol infa-
til) + 1 cartel de 3x3 en la línea de cámara del Polideporti-
vo Víctor Nethol + Redes Sociales + Tablet y Back digital.

> RAZ: fútbol femenino

> Carrot: vigencia hasta 2025 en Vóley Profesional. Pres-
tación: Canje en insumos. Contraprestación: no se renovó 
acuerdo en fútbol profesional.

> Pimpollo: vigencia hasta noviembre de 2024. Prestación: 
canje y voucher para las disciplinas amateurs. Contra-
prestación: cartelería en estadios y predios; redes socia-
les y voz del estadio + manga de salida de los jugadores 
del estadio y banco de suplentes franja media.

> Sinergia: vigencia hasta diciembre 2023. Prestación: 
canje luces led para el Estadio del Bosque. Contrapresta-
ción: dos carteles en pulmón del Estadio.

> Lactosur: vigencia enero 2025. Contraprestación: tres 
carteles en el Estadio (uno en Platea Néstor Basile y dos 
en Platea Techada + cartel en el Polideportivo) + presen-
cia de marca en el primer equipo de vóley femenino “Las 
Lobas” (sector franja central).

> Hamburguesas LP: vigencia hasta enero de 2025. Con-
traprestación: dos carteles debajo de las cabinas del Esta-
dio Juan Carmelo Zerillo.

> Soria: vigencia hasta enero de 2025. Contraprestación: 
tres carteles en la platea techada.

> Banco Hipotecario: vigencia mayo de 2023. Contrapres-
tación: el club le otorga mínimo 430 acreditaciones de ha-
beres mensuales en cuentas sueldos abiertas. Convenio 
exclusivo con la entidad bancaria hasta mayo de 2025 + 
Voz del Estadio.

> San Luis: presencia en back de prensa a cambio de cate-
ring en palco vip para los ex jugadores.

> Randers: vigencia hasta diciembre 2023. Prestación: 
canje de los siguientes insumos: 15 bicicletas fijas, 1 rack, 
1 jaula, 2 barras olímpicas, 10 discos de 5kg, 10 discos 
de 5kg. Contraprestación: presencia de logo en la pági-
na web oficial de la Institución (Homepage); presencia 
de Logo en la Tablet Digital en conferencias de prensa, 
en el predio de entrenamiento (Estancia Chica) como así 
también en los post partido disputados en el estadio Juan 
C. Zerillo; presencia de marca en posteo de convocados y 
formación; presencia de marca en historias y posteos de 
Instagram y Twitter; presencia de marca en contenidos 
audiovisuales producidos para la pretemporada; presen-
cia de marca en video de bienvenida; presencia de marca 
con mención en posteos; reels e historias del plantel utili-
zando las máquinas nuevas.

> Ferretería “La Lucha”: vigencia hasta diciembre de 
2024. Prestación: canje de materiales. Contraprestación: 
un cartel de 5x1 metros en la parte superior de la Platea 
Néstor Basile. Un cartel de 2x1 metros en la línea perime-
tral del Polideportivo Víctor Nethol. Dos posteos mensua-
les en las redes oficiales.

> Banco Provincia: vigencia hasta diciembre de 2024. 
Contraprestación: presencia de marca en franja central 
y manga del primer equipo femenino de fútbol, cartelería 
en Platea Néstor Basile y de bienvenida al Estadio, Redes 
Sociales. 

> Gatorade: vigencia hasta diciembre de 2024. Presta-
ción: 350 packs mensuales de “Gatorade” 500 cc por 6 
unidades – 20 packs mensuales de “Pepsi” 2 lts por 8 uni-
dades – 50 colchonetas – 100 caramañolas – 2 coolers de 
campo cilíndricos – 2 coolers de campo ruedas – 3 bolsos 
térmicos para CT – 2 porta caramañolas – 1 heladera eléc-
trica. Contraprestación: presencia de marca en bancos de 
suplentes – cartelería de señalética.

> Tamburini: vigencia hasta diciembre 2024. Prestación: 
publicidad a cambio de obras definidas en orden de prio-
ridades y previa aprobación por el club. Contraprestación: 
presencia exclusiva de marca en shorts del primer equipo 
de fútbol masculino profesional; sector franja lateral am-
bos lados; presencia de marca no exclusiva con 10 carte-
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les de 5 x 1 metros en Cancha Uno en el predio de Estancia 
Chica dispuestos de la siguiente manera: cinco en cancha 
1; tres en cancha 2; uno en cancha 3 y uno en cancha 4. 
Presencia de marca no exclusiva en tarjeta de acceso para 
abonados de plateas; presencia de marca no exclusiva en 
posteos de convocados y formación en historias y posteos 
de las redes sociales Instagram y Twitter pertenecientes 
al Club; presencia de marca no exclusiva en portarretrato 
digital en conferencias de prensa post partido y en back 
de prensa; Voz del Estadio; presencia de marca exclusiva 
en cartel de cambios. Un cartel de 5 x 1 metros en la línea 
de cámara del Polideportivo Víctor Nethol.

> Ombú: publicidad con vigencia hasta junio de 2024. Con-
traprestación: presencia de marca en porta retrato digital; 
estática led; cartelería en los predios del CLUB (10 carte-
les); presencia en Posteos de la red de beneficios pack 5 
posteos. Se está en negociaciones por la renovación.

> Casablanca: vigencia hasta diciembre de 2025. Presta-
ción: 20 mil litros de pintura. Contraprestación: presencia 
de marca en manga de las camisetas de juego del primer 
equipo del fútbol profesional; cartelería en los predios del 
Club (10 carteles); presencia de marca en portarretrato di-
gital. Estática led. Redes Sociales.

> Construye al Costo/ SYGSA: publicidad con vigencia 
hasta octubre 2024. Contraprestación: presencia de mar-

ca en el Estadio Juan C. Zerillo en Tablet digital y back de 
conferencia de prensa del primer equipo de Fútbol Pro-
fesional Masculino; presencia de marca con 10 carteles 
con bastidor de 5x1 metros distribuidos en canchas de 
entrenamiento y cancha de competencia divisional reser-
va (Transmisión TV); presencia de marca en camiseta de 
juego en todas sus divisionales juveniles (9na a 4ta) de la 
competencia “Campeonato Liga Profesional” (sector fran-
ja central y espalda alta); presencia de marca en conteni-
dos digitales formativos.

> Scouting System: vigencia hasta marzo de 2025. Con-
traprestación: presencia de marca en toda la tira juvenil 
de AFA. Redes sociales.

>Grupo Morano: vigencia hasta diciembre 2025: Contra-
prestación: tablet digital; cartelería en predios del Club; 
cartel y señalética en el Estadio Juan C. Zerillo. Redes So-
ciales.

> PFF: vigencia hasta diciembre 2024.

> Sponsors de Disciplinas: se cerraron diferentes acuer-
dos que contemplan Presencia en Indumentaria de Vóley 
y Básquet + cartelería en Polideportivo: Mirabella, MD 
Materiales Deportivos, Soria, Gallo Frenos y Embragues, 
Ferretería Cucutá, Lactosur, Cevercería Ziba y Tamburini. 

Empresa Pack Detalle Salidas

Penayo Premium Formaciones y Cambios 8 (3-2-3)

Agostinelli Premium Inicio y Final 1° y 2° T 9 (4-2-3)

Building Básico Doble pasadas 6 (2-2-2)

Mateu Sports Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Moticelli Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

- Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Corralón Las Quintas Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Hamburguesas La Plata Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Soria Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Rapicuotas Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

- Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Pim Pollo Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Hermida Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Carrot Básico Simple pasada 6 (2-2-2)

Los siguientes 

auspiciantes nos 

acompañaron en el 

Torneo 2023/24.

5.3
RELANZAMIENTO DE MENS SANA, LA 
MARCA PROPIA DE INDUMENTARIA DE LA 
INSTITUCIÓN
-
 
Se llegó a un acuerdo con la firma Calou, que se encarga 
de diseñar, confeccionar, producir y abastecer a toda la 
red comercial con la marca propia del Club: Mens Sana. 
El acuerdo es por tres años (desde el 1 de Julio de 2023 
al 30 de Junio de 2026) con exclusividad de uso en bás-
quet, hockey y vóley, tanto femenino como masculino, in-
cluyendo a todas las tiras de divisiones juveniles del club.

La empresa, además, cuenta con espacios publicitarios 
en toda la indumentaria provista más cartelería en el Po-
lideportivo Víctor Nethol, en la cancha de hockey ubicada 
en el predio “El Bosquecito”, en el estadio Juan Carmelo 
Zerillo y distintos activos digitales en las redes sociales 
de cada disciplina y también en la institucional.
A partir de este convenio, el club obtiene 2009 prendas 
anuales para vestir a las disciplinas antes mencionadas y 
1800 prendas anuales para la venta en las tiendas oficia-
les del Club: LoboShops de la Sede Social y del Estadio y 
E-commerce.

Además de la ganancia económica por la venta de las 
1800 unidades en la tienda, con este acuerdo se logra fi-
nalmente tener a gran parte de todas las disciplinas del 
club vestidas de manera uniforme.

5.4
LOBOSHOP
-

A lo largo del ejercicio se incrementaron las ventas de la 

tienda oficial en referencia al periodo anterior. Se desa-
rrollaron distintas acciones a tal efecto desde liquidacio-
nes de temporadas anteriores hasta la incorporación de 
nuevas marcas y productos. Así se obtuvo un aumento de 
los ingresos de un 417%. 

5.5 FRANQUICIAS LOBOSHOP

En el mes de Octubre de 2023 se abrió la primera franqui-
cia de la tienda oficial del Club, LoboShop. La misma se 
sitúa en calle 12 entre 55 y 56 de La Plata. 

En Abril de 2024 se registró la apertura de una segun-
da franquicia, en este caso en la ciudad de Berisso, más 
precisamente en Avenida Montevideo N° 1115. Ambas 
franquicias fueron otorgadas al titular de la marca Calou, 
quien abona mensualmente en concepto de regalías un 
5% de la facturación bruta mensual de cada local, des-
contando en ambos casos el costo operativo de cada lo-
cal y con un mínimo asegurado pactado.

5.6
LICENCIAS
-

Se renovó la licencia de Sorare (E-cards) hasta Diciembre 
de 2025 y continúa la de EA Sport hasta el 30 de junio de 
2027, manteniendo la presencia del Club en los videojue-
gos más vendidos del mundo.
A su vez, se renovaron licencias de distinto tipo de mer-
chandising e indumentaria urbana, como también se pu-
dieron lograr nuevos acuerdos totalmente beneficiosos 
para la institución, tanto en ingresos económicos como 
en variedad de productos para las tiendas oficiales, lo 
que generará indudablemente mejores ingresos a futuro.
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6. COMUNICACIÓN Y PRENSA

A  P A R T I R  D E L  I N I C I O  D E  L A  G E S T I Ó N  D E 

L A  A C T U A L  C D ,  C O M O  P A R T E  D E  U N  N U E V O 

P A R A D I G M A  C O M U N I C A C I O N A L ,  S E  D E -

C I D I Ó  O R G A N I Z A R  E L  Á R E A  A  T R A V É S  D E 

D O S  S E C R E TA R Í A S  C O N  F U N C I O N E S  E S P E -

C Í F I C A S  Y  C O M P L E M E N TA R I A S ,  A  C A R G O 

D E  D O S  V O C A L E S  T I T U L A R E S :  L A  S E C R E -

TA R I A  D E  A C TA S  Y  P R E N S A ;  Y  L A  S E C R E -

TA R Í A  D E  C O M U N I C A C I Ó N .

E N T R E  L A S  F U N C I O N E S  E S TA B L E C I D A S 

P O R  E L  A R T Í C U L O  74  D E L  E S TAT U T O  S O -

C I A L ,  L A  S E C R E TA R Í A  D E  A C TA S  Y  P R E N S A 

S E  E N C A R G A  D E  L L E V A R  L O S  L I B R O S  D E 

A C TA S  D E  A S A M B L E A S  Y  C O M I S I Ó N  D I -

R E C T I V A ,  S U S C R I B I E N D O  L A S  M I S M A S  E N 

U N I Ó N  D E L  P R E S I D E N T E  Y  L O S  S E C R E TA -

R I O S  G E N E R A L E S .  TA M B I É N  T I E N E  L A  F U N -

C I Ó N  D E  D A R  P U B L I C I D A D  A  L A S  R E S O L U -

C I O N E S  D E  L A  C D  C O M O  TA M B I É N  D E  L O S 

A C T O S  C U LT U R A L E S ,  D E P O R T I V O S ,  S O C I A -

L E S  Y  D E  T O D A  Í N D O L E  Q U E  S E  R E A L I C E N .

6.1
CANALES DE DIFUSIÓN DE 
PRENSA
-

En lo que respecta a la labor del perío-
do 2023-24, el funcionamiento de la 
Secretaría de Prensa se caracterizó por 
el uso de distintas vías de difusión de 
noticias e información institucional. Los 
principales canales utilizados fueron la 
página web y las listas de difusión por 
Whatsapp para la comunicación exter-
na e interna.

En la web se subieron más 

de 1600 notas deportivas e 

institucionales, a lo que se 

sumó un mejoramiento en el 

funcionamiento del panel de 

control.

La relación con periodistas y medios de comunicación 
estuvo dada, principalmente, por el envío de información 
y contenido audiovisual (fotos y videos) de las 
distintas y diversas actividades deportivas, sociales e 
institucionales que se desarrollan en el Club.

En cuanto a la comunicación Interna se continuó con 
monitoreo permanente de medios y redes sociales, y el 
desarrollo de una agenda diaria de actividades del Club 
que le llega a todos los dirigentes y medios de comuni-
cación. 
El área de Comunicación Interna cumple, además, un rol 
auxiliar en la redacción de notas institucionales, interac-
ción con la prensa y colaboración en el proceso de acre-
ditación previo a los partidos.

Desde la Secretaría de Prensa realizamos la cobertura 
de eventos deportivos e institucionales varios, y damos 
asesoramiento comunicacional continuo al Presidente y 
demás integrantes de la Comisión Directiva. 

En total, la Secretaría atendió casi 2000 periodistas en 
los 18 encuentros de local que afrontó el fútbol mascu-

lino de Primera División durante el período de la presen-
te memoria, incluyendo acreditados por partido, prensa 
visitante y reporteros gráficos integrantes de la Asocia-
ción de Reporteros Gráficos de la República Argentina 
(ARGRA). Asimismo, durante este mismo período de 12 
meses, la Secretaría de Prensa coordinó más de 500 
entrevistas de dirigentes, futbolistas profesionales, in-
tegrantes de cuerpos técnicos y deportistas de distintas 
disciplinas en medios de comunicación locales, provin-
ciales, nacionales e internacionales.  

Prensa también llevó adelante la producción de conteni-
do y relación con los medios que cubren las actividades 
de los planteles profesionales de básquet, vóley, fútbol 
femenino y el desarrollo de las actividades del fútbol ju-
venil.

6.1.2 INFRAESTRUCTURA DE PRENSA
Con respecto al tema infraestructura, se realizó un con-
tinuo reacondicionamiento de la zona mixta del Estadio 
Juan Carmelo Zerillo, que incluye veredas de cemento 
para mejorar la circulación de los periodistas y medios 
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que realizan notas post partidos y un mejoramiento en la 
ubicación de los vallados.

Además, durante 2024 se implementó la acreditación en 
forma digital mediante un QR, lo cual permite dejar de 
utilizar la credencial impresa (colaborando con la sus-
tentabilidad ecoambiental) y, además, dar una mayor 
agilidad en el proceso previo y durante el desarrollo de 
la labores pre-partido.

Todos los medios y periodistas acreditados que reali-
zan sus tareas en cabinas, palco escrito, platea techada 
o zona mixta debe tener su acreditación digital dentro 
del portal de Autogestión del Club para ser escaneada 
e ingresar al lugar desde donde realizan la cobertura del 
encuentro. Si bien hubo un período de prueba, en pocos 
partidos logró implementarse totalmente y transformar-
se en un sistema ágil, amigable y de mayor control de in-
gresos y circulación.

En Estancia Chica se realizaron conferencias de prensa 
en momentos específicos como la presentación de los 
nuevos Cuerpos Técnicos. inicio del torneo y presenta-
ción de jugadores. También se organizaron varias prácti-
cas abiertas a la prensa por parte del plantel profesional 
de fútbol de primera división. 

6.1.3 TRANSMISIÓN DE JUVENILES 
Un hito importante durante este periodo fue el inicio de 
las transmisiones de las jornadas del fútbol juvenil que 
se desarrollan los sábados en Estancia Chica. Fue pro-
ducto de un convenio con la Universidad Nacional de La 
Plata (UNLP) e implicó un trabajo conjunto entre el De-
partamento de Fútbol Infanto-Juvenil, el área de Infraes-
tructura, la Secretaría de Comunicación y la Secretaría 

de Prensa. En los primeros meses, conseguimos un au-
mento significativo en la tasa de visualización del canal.

Se pudo empezar a transmitir las jornadas completas de 
juveniles, cuando hacen de local en la cancha N° 1 de Es-
tancia Chica. Se trata de un streaming que se canaliza a 
través del Youtube Oficial de Club y que implica un equi-
po de transmisión compuesto por alumnos avanzados de 
la Facultad de Periodismo de la UNLP que van rotando de 
funciones durante los sábados que se juega.

La infraestructura técnica está conformada por dos cá-
maras para la transmisión de 4k de resolución con cama-
rógrafo, técnico de sonido para relator y comentarista; 
técnico de grabación y transmisión; microfonía indepen-
diente para relator y comentarista y microfonía fija para 
toma de audio de campo de juego.

6.1.4 VINCULACIÓN CON MEDIOS Y 
PERIODISTAS
El Departamento de Prensa llevó adelante la producción 
de contenido y las actividades de vinculación con los me-
dios que cubren las actividades de los planteles profesio-
nales de básquet, vóley, fútbol femenino y el desarrollo 
de las actividades del fútbol juvenil e infantil.

6.1.5 BÁSQUET Y VÓLEY
La participación de Gimnasia en la Liga Argentina de Bás-
quet implica un proceso similar al del fútbol profesional 
masculino de Primera División. Desde la Asociación de 
Clubes se entrega un reglamento y protocolo de traba-
jo que se debe respetar y también establece sanciones 
económicas por incumplimiento. 

Las exigencias abarcan desde la cobertura y envío de 
material pre partido, durante y post partido de los dife-
rentes juegos de local. Además, en la última temporada, 
se sumó la obligatoriedad de enviar material audiovisual 
en vivo para que sea utilizado en la plataforma de strea-
ming de la Liga: basquetpass.com.

En la previa del inicio de la temporada de básquet se llevó 
a cabo el proceso de acreditación anual para las y los pe-
riodistas y reporteros gráficos que realizan la cobertura. 
Se entregaron 25 acreditaciones anuales que cumplieron 
con los requisitos establecidos por el Club. Luego, parti-
do a partido, asisten cerca de 10/15 periodistas que son 
acreditados para la ocasión. La fluctuación del número 
de solicitudes se da por la importancia del rival y por la 
etapa en la que se encuentra la competencia.

Debido a la buena relación que existe con los clubes que 
participan de la Liga Argentina, desde Prensa elabora-
mos contenido y lo enviamos a cada una de las institucio-
nes -específicamente en los partidos- para que puedan 
distribuir en sus canales oficiales y medios de comunica-
ción que los siguen. 

La Federación del Voleibol Argentino (FEVA) implemen-
tó un sistema similar pero con una mayor complejidad 
en algunos momentos específicos ya que al jugarse en 
formato de weekend se requiere cobertura y generación 
de contenido de todos los encuentros que se disputan. 
También, en la previa del inicio de la competencia, se 
lleva a cabo el proceso de acreditación permanente. Se 
entregan casi 30 acreditaciones para todo el certamen. 

En tanto, aquellos periodistas que no cumplieron con los 
requisitos para ser acreditados de forma anual o solicitan 
ser acreditados para encuentros weekend/especiales, se 
los habilita por partido. Se acreditan aproximadamente 
entre 10 y 15 medios para los encuentros de la Liga Ar-
gentina, cifra que se duplica cuando Gimnasia enfrenta a 
equipos como Boca Juniors, River o San Lorenzo.

Entre el mes de agosto y diciembre se llevó a cabo la co-
bertura del Torneo Metropolitano de Vóley, organizado 
por la Federación Metropolitana de Vóley (FMV). Durante 
el período se realizaron notas informativas en la previa y 
a posteriori de cada uno de los encuentros, tanto en Divi-
sión de Honor de la rama femenina y la Primera División 
del equipo masculino. 

La previa y los resultados de cada uno de los partidos de 
las categorías formativas, tanto en vóley como en bás-
quet, se dieron a conocer a través de la Agenda Tripera 
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y Resultados del fin de semana en la página web institu-

cional.

6.1.6 FÚTBOL INFANTIL
Las categorías Infantiles participan durante la tempora-
da regular de los campeonatos de la Liga Sur de Fútbol 
Infantil y LIFIPA en lo que respecta a la región, en el Tor-
neo Formativo de la Asociación del Fútbol Argentino y en 
la Liga Metropolitana con dos tiras (Zona Campeonato y 
Zona Clasificatoria).

Se realizó la cobertura con notas de previa y crónica de 
los partidos que Gimnasia disputó en el Torneo Formativo 
con las categorías 2013, 2012, 2011 y 2010 (período 2023) 
y 2014, 2013, 2012 y 2011 (período 2024). Presencialmen-
te se realizó cobertura para Instagram y Twitter de los 
partidos que el Club ofició como local en El Bosquecito.

En el inicio de cada competencia oficial, se llevó a cabo la 
nota informativa con el fixture y cronograma de los par-
tidos.

La previa y los resultados de cada uno de los partidos de 
todas las categorías y sus respectivas ligas, se dieron a 
conocer a través de la Agenda Tripera y Resultados del 
fin de semana en la página web institucional.

6.1.7 DEPORTES AMATEURS
Los días viernes se realizaron notas para la página web 
con la Agenda Tripera, en la cual se difundieron días y 
horarios de cada una de las categorías que compite Gim-
nasia en Vóley, Básquet, Hockey, Hockey, Futsal y Fútbol. 

Allí se detallaron, además, las sedes en donde se dispu-
taron los encuentros. A posteriori, los días lunes se efec-
tuaron las notas con los resultados del fin de semana.

En el período anteriormente mencionado, entre los días 
lunes y viernes, se produjeron notas periodísticas sobre 
eventos, actividades extraordinarias y acciones concre-
tas sobre Boxeo, Taekwondo, Judo, Kendo-Iado, Gim-
nasia Artística, Patín Competitivo, Patín Artístico Show, 
Patín Adultas, Iniciación Deportiva y Tenis. Las mismas 
estuvieron abocadas a coberturas periodísticas sobre 
cada una de ellas. Respecto a Básquet y Vóley formativo, 
se redactaron notas acerca de viajes realizados en repre-
sentación del Club.

6.2
COMUNICACIÓN
-

Continuando con los cambios llevados a cabo desde la 
asunción de la Comisión Directiva en ejercicio, se profun-
dizó la comunicación con los socios y socias del Club.
La búsqueda de nuevas narrativas y formas de contar el 
día a día de nuestra institución es el objetivo principal del 
equipo de trabajo de la Secretaría de Comunicación.
En conjunto con las diferentes áreas, subcomisiones y 
disciplinas hemos logrado implementar una línea de co-
municación homogénea y en sintonía con lo que la Comi-
sión Directiva propone.

Los contenidos que se generan para las diferentes redes 
sociales del Club han posicionado a nuestra institución 

entre las principales de la Liga Profesional de Fútbol, 
Torneo de Primera División de Fútbol Femenino, la Liga 
Argentina de Básquet y los torneos organizados por la 
Federación de Voley Argentino (FEVA).

En sintonía con el objetivo de acercar el día a día de 
nuestro Club, fortaleciendo la comunicación, creamos 
y gestionamos el canal de whatsapp oficial del Club de 
Gimnasia y Esgrima La Plata. Tuvo un alto grado de re-
cepción, consumo de contenidos y alcanzó rápidamente 
los 130.000 seguidores. En el total de todas nuestras re-
des sociales (Facebook, Instagram, X (ex Twitter), TikTok 
y YouTube, superamos el millón cien mil seguidores.

El equipo de Comunicación llevó adelante la planifica-
ción, diseño e implementación de los productos gráficos 
que componen la transmisión. Además de participar en la 
logística, planificación y puesta al aire de cada una de las 
transmisiones de los diferentes partidos de las diferen-
tes categorías juveniles.

Durante el primer semestre de 2024, y en pos de conti-
nuar potenciando su crecimiento, las redes oficiales del 
Club fueron utilizadas para narrar los día de partido del 
primer equipo del Fútbol Femenino. Esto permitió una 
mayor visibilidad y crecimiento de la difusión y cobertura 
de la disciplina, acercándola a los socios y socias que res-
pondieron satisfactoriamente a la propuesta.

Otra de las disciplinas en las cuales se hizo foco y poten-
ció la generación de contenidos fue el Fútbol Infantil. A 
partir de la conformación de un equipo de trabajo propio, 
community manager y fotógrafa, para la actividad, tan-

to para los entrenamientos en El Bosquecito y Estancia 
Chica como para las jornadas de los diferentes torneos 
en los cuales participan los equipos del Club. Esto se ha 
visto reflejado en el crecimiento que han tenido las redes 
sociales de la disciplina, la generación de contenido pro-
pio y la exposición que se ha dado.

6.2.1 MAILING COMO VÍNCULO CON LOS 
SOCIOS 
En continuidad con lo realizado en el periodo anterior se 
continuó potenciando el uso del mailing como herramien-
ta de vínculo con los socios y socias de nuestro Club.

Durante este periodo se incrementó en un 150% 
(2.375.503 mails) el envío de emails con una tasa de 
apertura superior al 30%, índice altamente superior a la 
media en las métricas habituales de esta herramienta. 
Sumado a una baja tasa de desuscripción (0,021%) y mar-
cado como spam (0,0048%).

Con actualizaciones periódicas de la base de datos, op-
timización de los contenidos y gestión de los envíos, el 
mailing representa uno de los pilares fundamentales de 
la comunicación con los socios y socias.

A partir de la implementación del canje de ubicaciones 
llevado adelante para el Torneo de la Liga Profesional de 
Fútbol, se llevaron a cabo diferentes envíos en la previa 
de cada encuentro de local. Los mismos fueron planifica-
dos y enviados según la segmentación correspondiente: 
canje realizado, canje pendiente, plateistas y plateistas 
pendiente de pago.
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6.2.3 CONTENIDOS REALIZADOS EN LAS 
REDES SOCIALES DE GIMNASIA EN PERIO-
DO 1/6/2023 – 30/6/2024

OBRAS
Junio 2023
•	Recuperación de la primera cancha para nuestras divi-
siones juveniles en Estancia Chica.

Julio 2023
•	Finalización Cancha 1 de El Bosquecito.
•	Comienzo de refacción del Gimnasio para juveniles (Do-
nación Tomás Muro).

Agosto 2023
•	Video obras en cancha 1 de Estancia Chica (Parapelo-
tas, sembrado de cancha y banco de suplentes).
•	Finalización obra de Zona Staff en Estancia.
•	Inicio de obras en el Bosque (refacción de platea techa-
da, baños tribuna centenario y platea, bases para la co-
locación de columnas en platea Basile).

Septiembre 2023
•	Comienzo de obras, nuevas canchas para el fútbol juve-
nil (Canchas 5 y 6).
•	Nuevo vestuario para la Reserva en Estancia.
•	Inauguración del vestuario de Reserva en Estancia.
•	Finalización del Auditorio de videoanálisis en Zona de 
Staff.
•	Avance de obras en el Estadio: acceso a Segunda Ban-
deja de Platea Basile, áreas de servicio y renovación en 
Tribuna Centenario y Platea Favaloro, restauración de 
Platea Favaloro, refacción y ampliación de Museo.

Octubre 2023
•	Finalización canchas 5 y 6 de Estancia.

Además, se continuó trabajando en la implementación de 
la marca y el diseño de piezas en armonía. Esto conlleva 
que todas las disciplinas, subcomisiones y áreas del Club 
utilicen la misma estética e imagen institucional.

6.2.2 NUEVA IDENTIDAD VISUAL 
Una de las tareas más importantes, y aún en desarrollo, 
es la implementación de una nueva identidad visual, ho-
mogénea para cada una de las disciplinas que conforman 
la vida institucional del Club.

En un trabajo mancomunado entre el equipo de diseño y 
comunicación de cada disciplina, se realizaron las nuevas 
piezas que acompañan la comunicación diaria de cada 
disciplina.

A su vez, el área de diseño también se encargó de realizar 
las piezas gráficas para cada uno de los eventos que se 
desarrollaron durante 2024, como lo fueron el 100º ani-
versario del Estadio Juan Carmelo Zerillo y el 137º aniver-
sario del Club.

•	Finalización de la instalación de nuevas luces en El 
Bosquecito.
•	Comienzo de obras de consultorios en Estancia (Dona-
ción Nacho Miramón).
•	Inicio de obras en el sintético ubicado en El Bosquecito.
•	Avances de la obra en el Sintético del Bosquecito.

Noviembre 2023
•	Inauguración de nuevas utilerías en Estancia Chica.
•	Inicios de trabajos en Cancha 10 de Estancia.
•	Avance de obras en el sintético de El Bosquecito.

Diciembre 2023
•	Avances obras en el sintético de El Bosquecito.

Enero 2024
•	Avance de obras del Gimnasio de Estancia Chica.
•	Finalización del sintético en El Bosquecito.
•	Comienzo de obras en Casa de Lobos.
•	Avance de obras en la Platea René Favaloro.
•	Avance de obras en la Cancha 10.
•	Avance de obras en el Estadio del Bosque.

Febrero 2024
•	Nueva maquinaria para el Bosquecito (cuidado de las 
canchas).
•	Avance de obras en la Nave Principal (Consultorios) de 
Estancia Chica.
•	Avance de obras en el sintético y canchas de césped 
natural en el Bosquecito.

Marzo 2024
•	Inauguración Sintético de El Bosquecito (cobertura fo-
tográfica y audiovisual, presentación previa e invitación 
por las redes sociales y mail).
•	Avance de obras en Estancia Chica.
•	Avance de obras en la Casa de Lobos.
•	Avance de obras en Estancia Chica (consultorios y gim-
nasio).

Abril 2024
•	Última etapa de obras en Casa de Lobos.

Mayo 2024
•	Finalización de obras en Casa de Lobos.
•	Inauguración oficial de la Casa de Lobos.
•	Avance de obras en el quincho en Estancia Chica.
•	Comienzo de obras en la Platea Basile (bases para co-
lumnas y escalera).
•	Finalización de la cancha 10 en Estancia Chica.

Junio 2024
•	Inauguración oficial de la nave principal de la Fábrica 
de Jugadores.
•	Avance de obras en la Platea Basile.

Julio 2024
•	Avances obra en la Platea Basile.
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6.2.4 CAMPAÑAS INSTITUCIONALES / DE-
PORTIVAS
 
Junio 2023
•	Donación de sangre. Aniversario del Club.
•	Video institucional aniversario del Club.
•	Murales de reconocimiento a ídolos del Club (Casami-
quela, Favaloro, Griguol).
•	“Ni Una Menos”. Acción con Subcomisión de Género 
(brazalete capitán y parche camiseta).
•	Despedida de Nicolás Gianella (Invitación al evento, co-
bertura fotográfica y audiovisual).
•	Reconocimientos a personalidades destacadas del de-
porte y relacionadas al Club (Tomás Etcheverry y Thiago 
Tirante, Pacman Giménez, Ámbar Corbalán, Carlos Alca-
raz).
•	Reconocimiento al plantel del ascenso 2013.
•	Activación Campaña Socios Formadores (piezas gráfi-
cas, fotografía, video y mail, incluido el video de Nacho, 
Pupi y Benja entregando diplomas).
•	Activación Loteo en Estancia Chica (Fotografía, video y 
mailing para socios)
•	Entrega carnet “Lobo Eterno” al Pampa Sosa.
•	Homenaje a Coco San Esteban, Topo Sanguinetti y Beto 
Márcico.

Julio 2023
•	Activación en camiseta, brazalete y homenaje a familia 
de Favaloro 100 años.
•	Reconocimiento 10 años del Futsal en Gimnasia.
•	Video para dar apoyo a Matías Miranda.
•	Activación Socios Formadores.
Agosto 2023

•	Inicio de Plan FinEs.
•	Ciclo de entrevistas a referentes (Leo Morales y Pablo 
De Blasis)
•	Cobertura audiovisual del Día de la Niñez en el Bosque.

Septiembre 2023
•	Primer entrenamiento de las infantiles en Estancia Chi-
ca.
•	Lanzamiento de Carrera Alicia Casamiquela (por diver-
sos imprevistos se desarrolló finalmente en marzo 2024 
- Producción de piezas gráficas, mail, fotografía y audio-
visual).
•	Activación con Subcomisión de DDHH: presentación Ar-
gentina 1985 en Cine Rocha.
•	Cobertura aniversario de TIADE.

Octubre 2023
•	Activación con Subcomisión de Género, Día de las Ma-
ternidades.
•	Reconocimiento a la trayectoria de Lucas Licht quien se 
retiró del fútbol profesional.
•	Asamblea General Ordinaria.
•	Reconocimiento a Fútbol Senior por sexto título.
•	Activación Cumple de Diego Maradona.

Diciembre 2023
•	Activación Día del Hincha de Gimnasia (Producción au-
diovisual)
•	Campaña de donación de sangre en la Sede Social.
•	Cobertura del acto donde se  entregó  la Copa Arana y la 
Copa Monteverde.
•	Nuevos socios vitalicios (cobertura de evento).
•	Presentación de nueva identidad gráfica y visual institu-

cional, para el fútbol y el resto de las disciplinas.

Enero 2024
•	Agradecimiento por prestar instalaciones al Club Liver-
pool de Uruguay.
•	Activación verano en el Bosque
•	Primera publicación nueva identidad visual del plantel 
profesional.
•	Activación 30 años Copa Centenario (producción foto-
gráfica, parche en camiseta y reconocimiento al plantel).

Febrero 2024
•	Lanzamiento del Concurso Nacional de Ideas
•	Activación por el Día de los Enamorados (producción au-
diovisual).
•	Avance por 22 propuestas recibidas en el Concurso Na-
cional de Ideas para la remodelación del Estadio Juan Car-
melo Zerillo.
•	Evaluaciones médicas para todos los juveniles de las 
distintas disciplinas del Club.

Marzo 2024
•	Promoción 10 años Corso Tripero (piezas gráficas, mail).
•	Activación con Subcomisión de Género 8M y “Las 22”.
•	Campaña de ayuda a los afectados por temporal.
•	Activación con TIADE por el Día de Discapacidad.
•	Activación de Varieté Timoteo (cobertura de evento).
•	Activación con la Subcomisión de DDHH por el Día por la 
Memoria, Verdad y Justicia.

Abril 2024
•	Activación con Subcomisión de DDHH, Día del Veterano 
de Malvinas.
•	Activación con TIADE, Día del TEA.
•	Comienzos de festejos por el centenario del Estadio 
(presentación de identidad gráfica, invitación al evento 
por RRSS y mail, cobertura de los eventos fotográfica y 
audiovisual).
•	Homenaje a Néstor Basile en el marco de los festejos 
por el Centenario del Estadio.
•	Desarrollo de los festejos del Centenario del Estadio.
•	Inauguración del nuevo Museo en el Bosque.

Mayo 2024
•	Entrega de diplomas a ganadores del Concurso Nacio-
nal de Ideas.
•	Comienzo del canje de entradas y portal de autogestión.
•	Lanzamiento de la campaña “El Lobo contra el Frío”.
•	Activación por los festejos del aniversario del Club en 
Estancia Chica (invitación y desarrollo de piezas gráficas 
para redes sociales y mail).

Junio 2024
•	Colecta Donación de Sangre en el marco del 137° aniver-
sario del Club.
•	Video Institucional por los 137 años del Club.
•	Activación con la Subcomisión de Género: “Ni Una Me-
nos” (video institucional).

•	Cobertura por los festejos por el aniversario del club (fo-
tográfica y audiovisual).
•	Firma del Convenio con la Facultad de Trabajo Social de 
la Universidad Nacional de La Plata (UNLP).
•	Reconocimiento a Socios Formadores.
•	Activación con artistas que intervinieron con luces en el 
Estadio del Bosque.
•	Video por el Día del Padre.
•	Acto de nuevos socios vitalicios.
•	Pieza gráfica por el Día de la Bandera.

Julio 2024
•	Convenio con la Facultad de Odontología de la Universi-
dad Nacional de La Plata (UNLP).
•	Pieza gráfica por el Día de la Independencia.
•	Activación con la Subcomisión de Cultura: “Cine en el 
Poli”.
•	Proyecto Familias Triperas.
•	Egreso de primeros alumnos Plan FinEs.

6.2.5 LA FÁBRICA DE JUGADORES

Octubre 2023
•	Reconocimiento a José Medina (arquero de la Fábrica 
que fue convocado a la selección de Paraguay sub 16).
•	Experiencia juveniles vs Seleccionado argentino en el 
predio de AFA
•	Reconocimiento al Club en Premios Alumni.
•	Inicio Torneo Formativo pre-juveniles de AFA en Estan-
cia.
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Noviembre 2023
•	Amistoso internacional de las juveniles contra Boyacá 
de Colombia.
•	Cierre de año de las Infantiles en el Bosquecito.

Enero 2024
•	Activación: chequeos médicos idénticos al plantel profe-
sional para la Reserva.
•	Lanzamiento del Programa Mens Sana.

Febrero 2024
•	Presentación del Programa Mens Sana a nuestros juve-
niles..
•	Presentación de Taku, primer jugador de intercambio de 
Japón en la Fábrica.
•	Amistoso entre Juveniles y Plantel Profesional Femeni-
no.

Marzo 2024
•	Inicio de clases para las juveniles triperas en la secunda-
ria René Favaloro.
•	Inauguración de competencias en el sintético de El Bos-
quecito
•	Presentación de identidad visual para las Juveniles.

Mayo 2024
•	Comienzo de las transmisiones por YouTube de los par-
tidos de las juveniles.
•	Capacitación para entrenadores de juveniles con Gusta-
vo Piñero.
•	Sintético de El Bosquecito habilitado por AFA.
•	Reunión del Departamento de Fútbol Infanto-Juvenil en 
municipios (Magdalena y Berisso).

Junio 2024
•	Capacitación a juveniles sobre apuestas on line y ludo-
patía.
•	Capacitación a juveniles sobre sexualidad.
•	Olimpíadas de matemática, participación de juveniles.
•	Taller de ajedrez para los juveniles.
 

6.2.6 CONVENIOS CON SPONSORS
Junio 2023
•	Presentación de Building como primer sponsor de la ca-
miseta del fútbol infantil.
•	Convenio con Sporty Fan Pet.
•	Nuevos sponsors para las juveniles. Mirabella y Magaró.
•	Firma contrato con Green Keeper para trabajar las can-
chas de El Bosquecito.

Julio 2023
•	Firma convenio con Calou para Marca Mens Sana.

Agosto 2023
•	Convenio de pasantías con La Pizarra del DT.

Octubre 2023
•	Gimnasia Patea en el Bosque (Piezas gráficas, mail y co-
bertura audiovisual el día del evento).

•	Activación con Calou y las Lobas.
•	Inauguración del primer local Calou Mens Sana en calle 
12.

Diciembre 2023
•	Activación Gimnasia en Series del Plata.

Enero 2024
•	Activación con Loboshop Reyes Magos.
•	Activación con Randers.
•	Activación plantel profesional con mallas de Calou.
•	Activación con Gatorade.
•	Activación Bicicletas Soria.
•	Activación con Givova, sorteo camiseta 30 años Copa 
Centenario.

Febrero 2024
•	Activación con Randers.
•	Activación con Plusmar.
•	Activación con Quilmes Cero en el clásico.

Marzo 2024
•	Sorteo camiseta de Felipe Sánchez con Loboshop.
•	Activación Sorare Rivals.
•	Agradecimiento a sponsors de divisiones juveniles.

Abril 2024
•	Inauguración del segundo local Calou - Mens Sana, en 
Berisso.
•	Activación con Plusmar.
•	Activación Gatorade.
•	Activación con Quilmes en los festejos del Centenario.

Mayo 2024
•	Activación con Loboshop, sorteo de camiseta Nicolás 
Colazo
•	Presentación del nuevo sponsor de Juveniles, DSK.
•	Activación con Calou y Panteras.

Junio 2024
•	Activación con el Loboshop por el Día del Padre.

Julio 2024
•	Convenio con Guardians of the Ball.
•	Convenio con PFF FC.
 

6.2.7 PLANTEL PROFESIONAL
•	Venta de Tomás Muro.
•	Renovación contractual de Ivo Mammini.
•	Primer contrato de Nicolás Sánchez.
•	Presentación de Pablo De Blasis
•	Renovación contractual de Leonardo Morales.
•	Transferencia de Alan Lescano
•	Presentación de Lucas Castro
•	Transferencia de Ignacio Miramón.
•	Presentación de Rodrigo Saravia, Matías Abaldo,Yona-
than Cabral, Luciano Gómez, Leonardo Madelón.
•	Primer contrato de Mateo Cardozo, Valentín Peñalva y 
Fabricio Corbalán.

•	Renovación contractual de Agustín Bolívar, Nicolas Co-
lazo y Nelson Insfrán.
•	Presentación de Gustavo Canto, Julián Kadijevic, Mar-
cos Ledesma, Franco Troyansky, Matías Ramírez, Cristian 
Colmán.
•	Salida de Franco Soldano.
•	Presentación de Yonatán Rodríguez.
•	Renovación de Yonathan Cabral.
•	Presentación de Juan Pintado, Federico Milo.
•	Activación con Yonatán Rodríguez y Rodrigo Saravia.
•	Presentación de refuerzos en el Bosque.
•	Renovación de Benjamín Domínguez.
•	Presentación de Marcelo Méndez como DT (conferencia 
de prensa, cobertura fotográfica y audiovisual del primer 
entrenamiento).
•	Media Day de plantel profesional (fotografía y video)
•	Renovación de Leandro Mamut (fotografía y video).
•	Primer contrato de Jeremías Merlo (fotografía y video)
•	Presentación de Nicolás Garayalde (fotografía y video).
•	Presentación de Valentín Rodríguez (fotografía y video).
•	Transferencia de Felipe Sánchez.

 
6.2.8 ACTIVACIONES DE DISTINTAS 
DISCIPLINAS 

Julio 2023
•	Presentación Gimena Blaco, refuerzo Fútbol Femenino.

Octubre 2023
•	Media Day Básquet Liga Argentina.
•	Activación inicio de Liga Argentina de Básquet, partido 
del Lobo en el Poli.

Noviembre 2023
•	Amistoso del Fútbol Femenino vs. Sub17 en predio de 
AFA.

Diciembre 2023
•	Básquet en el Poli
•	Festival de Patín en el Poli (piezas gráficas, cobertura 
fotográfica y audiovisual).
•	Activación con Calou - camisetas del Básquet Tripero.

Enero 2024
•	Activación con Calou y Lobas, nuevo año de competen-
cia.

Febrero 2024
•	Presentación nueva camiseta Calou para las Lobas.
•	Presentación de la Liga Federal de Básquet.
•	Media Day de Básquet Liga Federal.
•	Regreso de Lali Esquivel al Fútbol Femenino.

Marzo 2024
•	Presentación de nuevo proyecto del vóley tripero.
•	Media day Fútbol Femenino.
•	Primer partido del Fútbol Femenino en el Bosque.
•	Desarrollo de piezas gráficas con nueva identidad visual 
para fútbol femenino.

•	Presentación de jugador de básquet americano.
•	Nueva escuelita de básquet.

Abril 2024
•	Activación de la invitación al partido de las Lobas en el 
Poli (RRSS y Mail).
•	Anuncio de renovación de sponsor en camiseta de fútbol 
femenino (RAZ).

Mayo 2024
•	Firma de Martín Ambrosini como nuevo DT de las Lobas.
•	Panteras vs Corea en el Poli (invitación a evento, cober-
tura fotográfica y audiovisual, tanto en RRSS como en 
mail).
•	Visita Pipa Gutiérrez, convenio con Club Obras.
•	Firma de Mariano Maida como nuevo DT del Futsal.

Junio 2024
•	Media Day de las Lobas.
•	Presentación Franco Barroso, Básquet Tripero (fotogra-
fía y video).

Julio 2024
•	Presentación Gian Sinconi, Básquet Tripero (fotografía 
y video).
•	Show de Invierno de Patín (cobertura fotográfica y au-
diovisual, invitación por Redes Sociales y mail).
•	Campus de vóley (invitación a participar por RRSS).
 

6.2.9 PRESENTACIONES CAMISETAS 

Junio 2023
•	Presentación camiseta 99 años JCZ (Verde en homenaje 
a nuestro Estadio).

Septiembre 2023
•	Comienzo activación cápsula Gimnasia 1887.

Octubre 2023
•	Presentación nueva camiseta “El Origen”, cápsula Gim-
nasia 1887.

Noviembre 2023
•	Presentación resto de indumentaria cápsula Gimnasia 
1887.

Enero 2024
•	Presentación de nueva camiseta temporada 2024 (pro-
ducción fotográfica y audiovisual).

Junio 2024
•	Lanzamiento camiseta manga larga Givova (producción 
fotográfica).
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7. Educación

JARDÍN
DE
INFANTES

EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA 
DESDE SU CREACIÓN

20
24

D MI PR EF MM TALLER DE 
INGLÉS

TALLER DE 
INFORMÁTICA

TALLER DE 
PLÁSTICA

1 3 3 1 1 1 1 1

Titular J/C Titular J/C Titular J/C 4 ½hs 
Titular

3 hs provi-
sional

7 hs provi-
sional

4 ½hs titular 3 hs titular

FECHA DE CREACIÓN: 08/03/1999

DISPOSICIÓN: 069/2016 - Jornada Completa.

CATEGORÍA: 3ra

HORARIO: de 8:00 a 16.00 hs

REPRESENTANTE LEGAL: Liliana Galluzzo y 

Susana Villoldo

DIRECTORA: Ana Raimondi

DOMICILIO: Calle 62 N° 474

TELÉFONO: (0221) 4229481

E-MAIL: jardingelp@yahoo.com.ar 

FACEBOOK: Jardín de Infantes Club Gimnasia 

Esgrima La Plata

INSTAGRAM: @jardingelp

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

2017

2009

20182010 20192011 20202012

2021

2013

2022

2014

2023 2024

2015 2016

42 74 83 80 76 84 83 99 98 97

98

95

9285 9274 8269

66

74

69

82

72 74

96 96

CARGOS DOCENTES

CARGOS NO DOCENTES:  2 auxiliares con jornada de 7 hs. c/u. | 1 auxiliar con jornada de 8 hs.  |  Limpieza y atención de comedor

23

23

28

SECCIÓN 1º
(3 AÑOS)

SECCIÓN 2º
(4 AÑOS)

SECCIÓN 3º
(5 AÑOS)

MATRÍCULA 2024

EDIFICIO: MEJORAS REALIZADAS

•	Limpieza del frente por calle 62, en el marco de los 25º 
Aniversario de creación.
•	Relevamiento del estado de los zócalos de madera en 
salas. Reposición de zócalo del marco de la puerta en un 
aula.
•	Reposición de dos armarios de guardado de material.
•	Pintura en las paredes del SUM y patio.
•	Reposición de protectores en todas las columnas del 
patio.
•	Reposición de elementos y materiales para el Área de 
Educación Física.
•	Arreglo y acondicionamiento de la puerta de hall de en-
trada.
•	Compra de heladera.
•	Reposición de vidrios rotos (ventanal del hall central y 
sala con salida a diagonal 73)

PROYECTO PEDAGÓGICO 

Durante el período citado se han realizado las siguientes 
actividades:

•	Elaboración y desarrollo de estrategias de intervención 
para asegurar el cumplimiento efectivo de la jornada es-
colar y la atención pedagógica de los alumnos.
•	Encuentros con el equipo docente para planificar las 
propuestas áulicas, adecuando los contenidos a las ne-
cesidades e intereses de los alumnos. Asesoramiento 
docente. Lectura y actualización pedagógica.
•	Participación del personal docente en jornadas de ca-
pacitación en servicio: Taller sobre Emociones. Taller “El 
autismo irrumpe en la escuela”; RCP, Uso de desfibrila-
dor. 
•	El 8 de marzo se conmemoró el 25º Aniversario de la 
creación del Jardín, realizándose diferentes actividades 
en el marco festivo. 
•	Participación de las familias en talleres en el marco de 
las fechas patrias.
•	Propuestas de juegos y espectáculos en la Semana de 
los Jardines de Infantes. 

•	Proyecto de articulación con la Escuela Primaria René 
G. Favaloro
•	Proyecto Sesiones de Lectura Simultánea y proyección 
audiovisual de cuentos en el marco de la Semana de Re-
flexión en relación al Golpe de Estado perpetrado el 24 
de marzo de 1976, compartiendo la lectura de “Cuentos 
prohibidos” de autores como M. E. Walsh y Silvia Schujer
•	Implementación del Proyecto de Educación Sexual 
Integral (ESI) donde se profundizaron estrategias y ac-
ciones vinculadas a la promoción de actitudes respon-
sables, e igualdad de trato. ESI a través de la literatura. 
Proyecto Sesiones de Lectura Simultánea.
•	Taller de modelado en arcilla a cargo de la  profesora 
de plástica, como propuesta para la Semana de las Artes
•	Participación de las familias en clases abiertas del área 
de inglés.
•	Realización de actividades en la Sede Social del Club, 
en el marco del Proyecto “Visitamos y jugamos en la 
Sede Social”, a cargo del área de Educación Física. 
•	Jornada con alumnos sobre Prevención de incendios en 
Instituciones educativas, a cargo del Departamento de 
Bomberos de La Plata. 
•	Presentación de la Plataforma Santillana a las familias 
de segunda y tercera sección. Capacitación docente en 
uso de la plataforma. Jornadas de formación en Educa-
ción ambiental, y Plan Lector. Proyecto Loqueleo digital. 
•	Participación en la 21º Maratón de Lectura 2023. El 
año pasado el lema fue “De  lo asombroso a lo imposible: 
cuando las puertas de lo fantástico se abren”. La Funda-
ción Leer propuso a chicos y grandes disfrutar de lectu-
ras que los lleven a indagar en los límites de lo posible 
y lo extraño, incluso, de lo sobrenatural. Una invitación 
para experimentar la literatura como oportunidad para 
ver el mundo con nuevos ojos, despertar la creatividad y 
seguir formando nuevos lectores. 
•	A partir del presente ciclo lectivo, se incorporó al Nivel 
Inicial el Equipo de Orientación Externo. Está conforma-
do por una Licenciada en Psicología y una Psicopeda-
goga, quienes acompañan y brindan asesoramiento al 
equipo docente y a las familias de nuestros estudiantes, 
cuando lo requieren.
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20
24

ESCUELA
PRIMARIA

EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA 
DESDE SU CREACIÓN

D VD S EM MG PR PEF M. ESP M. 
BILB CORO TOTAL

1 - 1 1 6 3 3 5 1 1 22

FECHA DE CREACIÓN: 12/03/2001

RESOLUCIÓN: 3163/2001

CATEGORÍA: 3ra

CLASIFICACIÓN: urbana

HORARIO: de 8:00 a 16.00hs

DOMICILIO: 58 esq. 123 (edificio nuevo, ocupa-

do en octubre de 2003)

TELÉFONO: (0221) 4895333

2022

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

2017

2009

2018

2010

20192011 20202012

2021

2013

2023 2024

2014 2015 2016

36 66 97 129 153 190 198 193

199

194

202

194

198191 194198

186

207

184 185 182

204 201 199

CARGOS DOCENTES

CARGOS NO DOCENTES

29

30

32

34

29

28

1º GRADO
1 SECCIÓN

4º GRADO
1 SECCIÓN

2º GRADO
1 SECCIÓN

2º GRADO
1 SECCIÓN

3º GRADO
1 SECCIÓN

3º GRADO
1 SECCIÓN

MATRÍCULA 2023

4 auxiliares | 8 horas. c/u. | tareas de 
atención de comedor y limpieza).

1 auxiliar | Encargado de mantenimiento 
y seguridad del predio.

-Playlist y Podcast de nuestra Radio “Notigol”.
-Equipo de ayuda externa: Talleres para los alumnos y 
alumnas de los diferentes cursos.
-Educación Plástica: profesoras por ciclo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL 
SEGUNDO SEMESTRE DE 2023

JULIO
-Capacitación Santillana Compartir
-Articulación Nivel secundario. Matemática.
-Taller Fortaleciendo lazos entre las familias y escuela. 
Junto a las familias de Tercer año.
-Acto Día de la independencia a cargo de los estudian-
tes de 1ero y 2do.
-Día de la Medicina Social
-Acto homenaje al Dr. René G. Favaloro: Descubrimiento 
de mural

AGOSTO 
-En el mes de la Niñez: visita a la escuela el LOBO.
-Proyecto Educación Física: “Nuestro Club, nuevos 
espacios para aprender y jugar”
-Actividades realizadas en la sede del Club de Gimnasia 
y Esgrima La Plata.
Instancia Mateclubes.
-Día de las Niñeces: a cargo del Departamento de edu-
cación física.
-Instancia Regional Ñandú.

-Salida educativa: Tecnópolis. Alumnos y alumnas de 
1er ciclo.
-Las Escuelas Hacen: Muestra educativa en el Club 
Universitario de La Plata
-Congreso Santillana Compartir. 
 
SEPTIEMBRE
-Taller ESI a cargo de personal de la salita del distrito.
-Acto Día del maestro y de la maestra. A cargo del MB, 
Ematp y  Equipo de Conducción
-Operativo Aprender.
-Día del estudiante. Día de la Primavera. Día de la paz. 
Recreación a cargo de los mediadores escolares.
-Campamento en el Predio Estancia Chica. Alumnos y 
alumnas de 6to.
-Maratón de Lectura. Feria del Lector al lector.
-Acantonamiento de los y las estudiantes de 1ero.

OCTUBRE 
-Tercer Ronda Mateclubes.
-Salida Representación Institucional. Predio Cancha 
River Plate. Alumnos taller de fútbol.
-Taller alimentación saludable 2do ciclo a cargo del 
personal de salud.
-Charla sobre elecciones a cargo de la politóloga Vane-
sa Ranua.
-Inicio de la radio escolar “La quintoneta” a cargo de los 
alumnos y alumnas de 5to año.
- Proyecto educación física: “Nuestro club, nuevos espa-
cios para aprender y jugar”.

-  Plataforma LOQUELEO.
-Taller multideportivos.
- Mediación escolar: “Convivencia Sana”. Proyecto Institu-
cional.
- Proyecto Institucional: “100 años del Estadio Juan Carme-

lo Zerillo”.
-Taller de ESI: a cargo de la unidad sanitaria.
-Plataforma Santillana Compartir. Actualización perma-
nente.
-Actualización de redes: Instagram, Facebook, Youtube.

INNOVACIONES
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-Actividades realizadas en la Sede del Club de Gimnasia 
y Esgrima La Plata”

NOVIEMBRE 
-Campamento en el predio SEC con los alumnos y alum-
nas de 6to.
-Final de la 26° Competencia de Mateclubes
-Feria de ciencias, arte y tecnología. Ajedrez viviente.

DICIEMBRE
-Salida educativa. Planetario y Bioparque de la ciudad 
de La Plata.
-Jornada recreativa deportiva de 3° y 4° año en el pre-
dio Estancia Chica.
-Jornada recreativa deportiva 1° y 2° año en el Predio 
Estancia Chica
-Jornada recreativa deportiva 5° y 6° año en el Predio 
Estancia Chica
-Acto Académico 6°año Egresadas y egresados 2023.
-Acto cierre finalización del ciclo lectivo 2023 en el 
Polideportivo
-Acto cierre de finalización de ciclo lectivo 2023. Cam-
bio de Banderas.
-Reuniones con familias de estudiantes que estuvieron 
en la profundización de aprendizajes.
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE 
EL PRIMER SEMESTRE DE 2024 
 
 MARZO
-Inicio del Ciclo Lectivo.
-Capacitación: uso de la plataforma para las familias de 

1er año. A cargo de Daniela Bustos, asesora pedagógica 
de Santillana Compartir.
-Concurso “Canguro Matemático”.
ABRIL 
-Inicio de los Talleres Multideportivos y Pensamiento 
Computacional.
-11/4 33° Olimpíada Matemática Ñandú – Certamen 
Escolar.
-23/4 Charla sobre autismo para segundo ciclo, a cargo 
de Alejandra Carrera, Terapista ocupacional.
26/4 Acantonamiento de los y las estudiantes de 3ero.

MAYO 
-Jornada sobre Educación Sexual Integral en las Escue-
las Bonaerenses, asistencia de la MG Rodríguez Noelia
-Olimpíada Matemática Ñandú – Certamen Interescolar
-Proyecto Educación Física: “Nuestro Club, nuevos 
espacios para aprender y jugar”
-Actividades realizadas en la sede del Club de Gimnasia 
y Esgrima La Plata.
-Capacitación en Primeros Auxilios y RCP dictado por 
personal de Extensión Universitaria.
-Acto Gesta Revolución de Mayo
-Acantonamiento de los y las estudiantes de 4to.

JUNIO 
-Primera ronda Mateclubes.
-Acantonamiento de los y las estudiantes de 2do.
-Promesa de Lealtad a la Bandera Nacional de los y las 
estudiantes de 4to año.
-Feria Distrital de Educación, Artes, Ciencias y Tecnolo-
gía. Participación de 5to año.
-Olimpíada Matemática Ñandú. Certamen Zonal.

ESCUELA SECUNDARIA
 “RENÉ FAVALORO”

ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE 2024

FEBRERO
-Se realizó la Primera Jornada de Capacitación Académica 
del año en la Escuela Favaloro Participaron los tres nive-
les de la Escuela “Dr. René G. Favaloro”. La jornada incluyó 
temáticas fundamentales para los objetivos académicos y 
educativos de nuestra institución. Durante más de seis ho-
ras, los tres niveles se encontraron en el sum de Primaria 
para trabajar los diferentes temas abordados, los cuales 
fueron dictados por la Asesora Pedagógica de Compartir 
Santillana, Belén Daniela Bustos. 

MARZO
-Comenzó el ciclo lectivo en nuestra Secundaria. Se llevó 
a cabo un acto con los abanderados de la escuela para 
recibir a los y las nuevas alumnas. Estuvieron presentes: 
el dirigente de la CD, Rolando Suárez; la Directora de 
Secundaria, Gabriela Marcos; y la Secretaria de Secun-
daria, Viviana Bosisio, quienes dieron unas palabras de 
bienvenida.
-Los y las alumnas protagonizaron el acto por el Día de la 
Memoria, la Verdad y la Justicia, tanto en el turno mañana 
como en el turno tarde. 

ABRIL
-Dos representantes de la Universidad Nacional de La Pla-
ta (UNLP) visitaron la Secundaria Favaloro para difundir 
las diferentes carreras que se dan en la casa de estudios. 
Así como para aclarar la cantidad de beneficios y posibili-
dades que hay para poder estudiar. Se realizó en el marco 

del programa “Vení a la UNLP”. 

MAYO
-La Secundaria René Favaloro fue sede del Certamen 
Interescolar de las Olimpíadas  de Matemáticas Ñandú. 
Dos alumnos representaron a la escuela Favaloro: Pablo 
Acosta y Domingo Coronel. La instancia sirvió para elegir 
los clasificados para el zonal
-Se realizó una intervención gráfica en reconocimiento a 
los 100 años del estadio Juan Carmelo Zerillo. El collage 
fue situado en el Museo de nuestro Club: recopiló fotos de 
alumnos y alumnas de la institución, realizando deporte, 
construyendo una identidad colectiva y de pertenencia. 
-Ocho alumnos representaron a la Secundaria Favaloro en 
la Olimpiada Matemática Argentina. El evento tuvo lugar 
en el Colegio San Luis y contó con la participación de más 
de 200 estudiantes. Los representantes triperos fueron: 
Ema Trabucco (2do año turno mañana), Bernarda Vanina 
(2do año turno mañana), Ignacio Ortiz (3er año turno tar-
de), Benjamín Toledo (3er año turno tarde), Benjamín Ca-
ballero Vitasse (4to año turno tarde), Bernarda Inama (5to 
año turno mañana), Máximo Nadal (5to año turno tarde) 

JUNIO
-Con la presencia de deportistas emblemáticos de nuestra 
institución y con la visita del presidente de Gimnasia, 
Mariano Cowen, concluyó el ciclo de charlas que se llevó 
a cabo en la Secundaria René Favaloro. También participó 
la exjugadora y entrenadora de las Lobas, Paula Casami-
quela; el exjugador de Gimnasia, Lucas Licht y Pablo De 
Blasis, una de las figuras del plantel actual del Lobo. 
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8. GÉNERO

D E S D E  J U L I O  D E  2 0 2 0  E L  C L U B 

D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A 

P L ATA  T I E N E  C O N F O R M A D A  L A 

S U B C O M I S I Ó N  D E  G É N E R O .  E S TA 

Á R E A  F U E  J E R A R Q U I Z A D A  A 

T R A V É S  D E  L A  C R E A C I Ó N  D E  L A 

S E C R E TA R Í A  D E  G É N E R O  E L  D Í A  2 

D E  F E B R E R O  D E  2 0 2 3  M E D I A N T E 

A C TA  D E  C O M I S I Ó N  D I R E C T I V A  N ° 

4 3 3 8 ,  C O N F O R M E  A L  A R T Í C U L O 

5 7  D E L  E S TAT U T O  S O C I A L .  E N 

E S T E  M I S M O  A C T O  S E  R E N O V Ó  L A 

A C T U A L  S U B C O M I S I Ó N  E N  F U N C I Ó N 

D E  L O S  A R T Í C U L O S  6 4  I N C  S ,  9 4  Y 

9 5  D E L  E S TAT U T O .

Estas áreas tienen como objetivo trabajar en conjunto 
con todas las áreas del club en la prevención y erradica-
ción de cualquier forma de discriminación y violencia por 
razones de género. Para así poder asistir integralmente 
a las personas en esa situación en todos los ámbitos. A 
su vez despliega acciones tendientes a la cooperación 
mutua tendiendo puentes entre organismos guberna-
mentales y no gubernamentales para asegurar la trans-
versalización de las políticas contra las violencias por 
razones de género. Se brinda también acompañamiento 
y escucha activa a través de un equipo interdisciplinario 
tendiente a la orientación y asistencia a las personas.

La actual Subcomisión junto a la Secretaría de Género 
han llevado a cabo las siguientes actividades:

JULIO 2023
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” 
a Bianca Giannini, quien se consagró bicampeona del 
Campeonato Brasilero de Jiu Jitsu.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a Ce-
cilia Yuma, profesora de Patín Artístico Show del club.
-Dictado del Taller de Concientización sobre Noviazgos 
Violentos “CORTA A TIEMPO” para deportistas jóvenes 
del club, dictado en conjunto con la Defensoría del Pue-
blo de la Provincia de Buenos Aires.

AGOSTO 2023
-Festejo del Día de las Infancias realizado en conjunto 
con las subcomisiones y filiales.
-Participación en la charla “Aplicación de Protocolos de 
Género en Instituciones Deportivas” en el marco del Ci-
clo de actividades de la Comisión de Géneros, Diversidad 
y Disidencias del Colegio de Abogados de La Plata

SEPTIEMBRE 2023
-Marcha por el 47° aniversario de “La Noche de Los Lápi-
ces” junto a la Subcomisión de Derechos Humanos.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a Ve-
ronica Fuster, Romina Puccio y Graciela Oviedo, miem-
bros del equipo de Fútbol Femenino del club.
-Participación de la final de la “Copa Igualdad 2023” or-
ganizada por el Ministerio de Mujeres y Diversidad de la 
Provincia de Buenos Aires.

OCTUBRE 2023
-En el marco de el Día Internacional de la Lucha contra 
el cáncer de mama se realizó la intervención de la cami-
seta del primer equipo y recibimos en el campo de juego 
a “Dragones Rosas”, asociación que tiene como objetivo 
concientizar sobre la importancia de la detección tem-
prana del cáncer

-Firma de convenio con la Defensoría del Pueblo de la 
Provincia de Buenos Aires para poner en marcha un Pro-
grama de Cooperación Técnica y Asistencia Recíproca

NOVIEMBRE 2023
-Dictado del curso de capacitación y sensibilización en 
género y masculinidades, en el marco de la aplicación de 
Ley Micaela en entidades, en conjunto con la Defensoría 
del Pueblo de la Provincia de Buenos Aires.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a An-
drea de Bastos.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” y por 
cumplir 100 partidos jugando en el primer equipo de fút-
bol femenino del club a Florencia Sánchez.
-Presentación del libro “Decime Julián” junto a su autora 
y profesionales de la temática.

MARZO 2024
En el marco del 8M:
-Intervención en la camiseta y cinta de capitán del pri-
mer equipo masculino y femenino.
-Participación de la marcha realizada en la ciudad de La 
Plata
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a 
Andrea Paul del Comedor “Caritas de Sol”, Abril Gouric 
Menorio del comedor “La Patria es el Lobo” y a Cintia de 
Antonio de la “Olla popular de los hornos”.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a 
Clara Bacchini
-Participación en la Varieté “Timoteo” organizada por la 
Subcomisión de Artistas.
-Participación en el 6to Encuentro Nacional de Deportes, 
Géneros y Clubes, realizado en el Club Atlético Platense.

ABRIL 2024
-Visita al Estadio Diego Armando Maradona del Club Ar-

gentinos Juniors en el marco del proyecto del Área de 
Género de este club.
-Entrega del carnet de socia a la ministra de Mujeres y 
Diversidad de la Provincia de Buenos Aires, Estela Diaz. 
-Reconocimiento en el marco de los festejos por el Cen-
tenario del Estadio Juan Carmelo Zerillo a Fanny Rodri-
guez, autora del primer gol en el Bosque del Fútbol Fe-
menino.

MAYO 2024
-Participación del relanzamiento de la mesa local inter-
sectorial de violencias por razones de género, convoca-
da por la Secretaría de Mujeres y Diversidad de la Muni-
cipalidad de La Plata.
-Recibimiento al Departamento de Géneros del Club Vé-
lez Sarsfield, en el partido jugado en el bosque versus el 
conjunto de Liniers. 
-Participación de la secretaria Luisina Zulberti del epi-
sodio n°17 de “Pintó Derechos”, podcast realizado por la 
Defensoría del Pueblo de la Provincia de Buenos Aires 
dedicado a la trayectoria e importancia del fútbol feme-
nino.

JUNIO 2024
-En el marco del Ni Una Menos:
-Participación en la marcha realizada en la ciudad de La 
Plata.
-Colocación de cartelería segura en los baños de todas 
las sedes del club.
-Reconocimiento en el marco del proyecto “Las 22” a las 
deportistas representantes del club Ámbar Corbalán y 
Dolores Pereyra.
-Dictado del “Taller de Masculinidades por la Igualdad” 
en conjunto con el Ministerio de Mujeres y Diversidad de 
la Provincia de Buenos Aires y la Secretaría de Mujeres y 
Diversidad de la Municipalidad de La Plata.



54 55

C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T A C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T AM E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4 M E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4

9.1 AUTOS CARATULADOS 
“CLUB DE GIMNASIA Y  ESGRIMA 
LA PLATA S/ CONCURSO 
PREVENTIVO” (EXPTE. LP-21988-
17)
-

En trámite por ante el Juzgado en lo 
Civil y Comercial Nº 22 del  Depar-
tamento Judicial de La Plata, a car-
go del Dr. Alfredo A. Villata. La pe-
tición concursal fue presentada en 
fecha 8 de marzo de 2017, habiendo 
el Juez interviniente en fecha 22 de 
mayo de 2018 homologado el acuer-
do preventivo para acreedores qui-
rografarios presentado en autos por 
los representantes legales del club. 
En ese orden, se ha cumplimentado 
íntegramente el pago de las cuotas 
concordatarias respecto de los cré-
ditos reconocidos y determinados 
hasta la actualidad. 

9.2 “SIMÓN JUAN ERNESTO C/ 
CLUB DE GIMNASIA Y ESGRIMA 
LA PLATA S/ INCIDENTE DE 
VERIFICACIÓN DE CRÉDITO” 
(EXPTE. N° 15704-2019),
-

Merece especial consideración po-
ner de resalto el logro obtenido en 
el marco del concurso, a partir del 
dictado de la sentencia definitiva 
por parte de la SCBA en el expe-
diente “Simón Juan Ernesto c/ Club 

de Gimnasia y Esgrima La Plata s/ 
Incidente de verificación de crédito” 
(Expte. N° 15704-2019), que dispu-
so hacer lugar al recurso extraordi-
nario interpuesto y en consecuen-
cia, que el crédito del incidentista 
de U$S2.400.000.- más intereses, 
se encuentra alcanzado por los 
efectos del acuerdo preventivo ho-
mologado.

Concretamente, se logró reconoci-
miento y conversión a moneda de 
curso legal del mentado crédito a 
razón de un peso por dólar estadou-
nidense, más el 50% de la brecha 
existente entre el peso y la cotiza-
ción oficial de la mencionada divisa 
extranjera (tipo vendedor)  del día 
de la homologación de la propuesta 
de acuerdo preventivo, con más una 
tasa de interés del 7,5% anual no 
capitalizable en concepto de mora-
torios y/o punitorios, desde la fecha 
de la mora y hasta el dia de la pre-
sentación en concurso. Se agrega 
la adecuación de la suma resultan-
te a los términos del acuerdo ho-
mologado. Todo ello permitió arri-
bar a una deuda total estimada de 
$75.000.000, la cual será abonada 
a su vencimiento.

9.3 OTROS JUICIOS 
-

Año 2024
1) “ARBALLO RODRIGO MAXIMILIA-

D U R A N T E  E L  P E R I O D O 

Q U E  A B A R C A  L A 

P R E S E N T E  M E M O R I A , 

S E  R E G I S T R A R O N 

I M P O R TA N T E S 

N O V E D A D E S  L E G A L E S .  A 

S A B E R :

9. LEGALES

NO Y OTRO/A C/ CLUB DE GIMNA-
SIA Y ESGRIMA LA PLATA Y OTROS 
S/ DAÑOS Y PERJUICIOS EXTRA-
CONTRACTUALES”. Monto deman-
da: $101.752.867,44.  Juzgado Civil y 
Comercial 17 LA PLATA. Estado: en 
etapa de probatoria. Fecha de inicio: 
4/04/2024

Año 2022
1) “Macchi Esteban Gabriel c/ 
GELP s/ Despido. Monto demanda: 
$1.796.200. TRIBUNAL: DE TRABA-
JO Nº 2 DE LA PLATA. Estado: en 
etapa probatoria. Fecha de inicio: 
26/05/2022

2) “Spinedi Juan Manuel c/ GELP 
s/ Despido”.  Monto demanda: 
$2.832.470. TRIBUNAL: DE TRABA-
JO Nº 3 DE LA PLATA Estado: Audien-
cia Vista de Causa para el 26/5/2026. 
Fecha de inicio: 26/05/2022

3) “Club Atlético HASENKAMP c/ 
GELP s/ Sumarísimo”. Monto deman-
da: Indeterminado. Juzgado en lo Ci-
vil Nro. 1 PARANA-ENTRE RIOS. Es-
tado: fin de etapa probatoria. Fecha 
de inicio: 27/09/2022

Año 2021
1) “Giménez Ignacio Gastón c/ 
GELP s/ Despido”. Monto demanda: 
$5.175.133,25. TRIBUNAL: DE TRA-
BAJO Nº 3 DE LA PLATA. Estado: fin 
etapa probatoria. Vista de causa 20 
de Noviembre de 2024. Fecha de ini-

cio: 3/06/2021

2) “Trujillo Estela Raquel c/ GELP 
s/ Despido”. Monto demanda: 
$575.839. TRIBUNAL: DE TRABAJO 
Nº 1 DE LA PLATA. Estado: Audiencia 
Vista de Causa para el 7/4/2026. Fe-
cha de inicio: 23/04/2021

3) “Tejeda Jorge Maximiliano c/ 
GELP s/ Despido”. Monto demanda: 
$1.009.847. TRIBUNAL: DE TRABA-
JO Nº 5 DE LA PLATA. Estado: Vista 
de Causa para el 2/10/2024. Fecha 
de inicio: 4/05/2021

4) “LIDERAR COMPAÑIA GENE-
RAL DE SEGUROS S.A. C/ CLUB DE 
GIMNASIA Y ESGRIMA DE LA PLA-
TA S/ COBRO ORDINARIO DE SU-
MAS DE DINERO”. Monto demanda: 
$624.184,15. Juzgado Civil y Comer-
cial 1 LA PLATA. Estado: fin en eta-
pa de probatoria. Fecha de inicio: 
25/08/2021
 
Año 2019
1) “Benítez Javier Alejandro c/ 
GELP s/ Despido”. Monto demanda: 
$423.833. TRIBUNAL: DE TRABA-
JO Nº 4 DE LA PLATA. Estado: En 
etapa probatoria. Fecha de inicio: 
18/06/2019

Año 2017
1) “Riquelme Eric A. c/ GELP s/ Despi-
do”. ESTADO: En trámite /etapa pro-
batoria. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 

3 DE LA PLATA. MONTO DE LA DE-
MANDA: $147.296. Fecha de inicio: 
15/06/2017
 
Año 2016
1) “Ojeda Gustavo c/ GELP s/ Despi-
do”. ESTADO: en trámite / etapa pro-
batoria. TRIBUNAL DE TRABAJO Nº 
1 DE LA PLATA. MONTO DE LA DE-
MANDA: $307.850. Fecha de inicio: 
6/09/2016

2) “Gómez Rosendo c/ GELP s/ Me-
didas Precautorias”. ESTADO: En 
trámite. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 
1 DE LA PLATA. MONTO DE LA DE-
MANDA: indeterminado. En etapa de 
traba de Litis. FALLECIMIENTO DEL 
ACTOR. Fecha de inicio: 3/10/2016 

3) “Guerrero Iraola Juan O. c/ GELP 
s/ Despido”. ESTADO: En trámite. 
TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 3 DE LA 
PLATA. MONTO DE LA DEMANDA: 
indeterminado. RESUMEN: En etapa 
probatoria. PARALIZADO. Fecha de 
inicio: 13/04/2016 

4) “Benítez Romina c/ GELP s/ Des-
pido”. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 
5 DE LA PLATA. MONTO DE LA DE-
MANDA: $233.192. RESUMEN: en 
trámite. Fecha de inicio: 16/09/2016.

5) “Fernández Antonio c/ GELP s/ 
Despido”. TRIBUNAL: DE TRABAJO 
Nº 5 DE LA PLATA. MONTO DE LA 
DEMANDA: $301.848. RESUMEN: 
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10. FÚTBOL INFANTO JUVENIL
D U R A N T E  E L  P E R Í O D O  C O M P R E N D I D O  E N T R E  E L  1  D E  J U L I O  D E  2 0 2 3 

Y  E L  3 0  D E  J U N I O  D E  2 0 2 4 ,  E L  Á R E A  D E  F Ú T B O L  J U V E N I L  AVA N Z Ó  E N 

I N F R A E S T R U C T U R A  Y  F O R M A C I Ó N ,  C O N  M E J O R A S  E N  L A S  I N S TA L A C I O N E S  Y 

P R O G R A M A S  Q U E  A P O YA N  E L  D E S A R R O L L O  I N T E G R A L  D E  L O S  J U G A D O R E S .

En el plano de la infraestructura, se completó la cons-
trucción de seis vestuarios destinados a las divisiones 
juveniles. Estas instalaciones se distribuyen en espacios 
diseñados para un uso funcional y organizativo, con ca-
pacidad para 200 jugadores de las categorías 4°, 5°, 6°, 
7°, 8° y 9°. Además, se incorporaron vestuarios específi-
cos para árbitros y delegaciones visitantes, lo que mejo-
ra la organización durante las jornadas de entrenamiento 
y competencia.

Además de estos vestuarios, durante el mismo período 
se llevó a cabo la construcción de un vestuario exclusivo 
para la División Reserva. Este vestuario fue diseñado y 
construido desde cero, con una superficie de 50 metros 
cuadrados y capacidad para 30 jugadores. Está equipa-

do de acuerdo con los estándares de la Primera División, 
lo que permite a los jugadores de la reserva entrenar y 
prepararse en un entorno similar al del primer equipo.

Otra de las obras concluidas fue la construcción de un 
gimnasio de más de 400 metros cuadrados, que permi-
te el entrenamiento simultáneo de hasta 100 jugadores. 
Este espacio no solo permite optimizar el uso del tiempo 
y los recursos del club, sino que también representa una 
ventaja clave en épocas de tormenta o clima adverso, al 
proporcionar un lugar cubierto donde los juveniles pue-
den continuar con sus actividades de entrenamiento físi-
co. De esta forma, el gimnasio refuerza la capacidad del 
club para llevar adelante los entrenamientos de manera 
constante y eficiente, sin depender de las condiciones 

trabajador desvinculado por acogerse al 
beneficio jubilatorio. Reclama indemniza-
ción. Causa PARALIZADA. Fecha de inicio: 
13/06/2016
 
Año 2015
1) “Malek Pablo   c/ GELP s/ Despido”. TRI-
BUNAL: DE TRABAJO Nº 3 DE LA PLATA. 
MONTO DE LA DEMANDA: $ 259.945. RE-
SUMEN: Vista de causa para el 1/3/2018. 
Suspendida. PARALIZADA. Fecha de inicio: 
3/08/2015

2) “Rebora Elizabeth   c/ GELP s/ Despido”. 
TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 3 DE LA PLATA. 
MONTO DE LA DEMANDA: $ 210.250. Mon-
to actualizado al 30/6/2023: $653.972,25.- 
En etapa probatoria. Causa paralizada del 
14/01/2019. Fecha de inicio: 17/09/2015

3) “Mazzucchelli Diego Alberto C/ Club de 
Gimnasia y Esgrima La PlatasS/Daños y 
Perjuicios Por Afectación a la Dignidad”. 
Juzgado Civil y Comercial Nro. 19 de La Pla-
ta. MONTO DE LA DEMANDA: indefinido Re-
clamo de daños y perjuicios derivados por 
dejar libre jugador menor supuestamente 
lesionado. Pendiente apertura a prueba. Ac-
tualmente ARCHIVADA

4) “Viguier Marcelo Luis y ot. C/ Provincia 
de Bs. As. S/ Inconst. Ley 13.835”. ESTADO: 
En Trámite.. SUPREMA CORTE DE JUSTI-
CIA. SECRETARIA DE DEMANDAS ORIGI-
NARIAS.. MONTO DE LA DEMANDA: inde-
finido. Pedido de inconstitucionalidad de la 
ley 13,835 por parte de los señores Ortale 
y Viguier por razones ambientalistas. Con 
pedidos de medida cautelar. ESTADO AC-
TUAL: Sin resolución de las excepciones 
planteadas. Pendiente de resolución un pe-
dido de integración de la litis con el Defen-
sor del Pueblo Provincial. Fecha de inicio: 
7/08/2015

Año 2012
1) “Graff Patricio c/ GELP y otros s/ Daños y 
Perjuicios”. ESTADO: En trámite. TRIBUNAL: 
DE TRABAJO Nº 1 DE LA PLATA. MONTO DE 
LA DEMANDA: $ 142.621. RESUMEN: Cierre 
etapa probatoria. Vista de Causa suspendi-
da. PARALIZADA. Fecha de inicio: 2/07/2012

2) “Garteguiz Alicia C/ Grassino Ana y GELP 
s/ Despido”. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 3 
DE LA PLATA. MONTO DE LA DEMANDA: $ 

231.702. RESUMEN: Causa paralizada.. Fe-
cha de inicio: 27/12/2012
 
Año 2011
1) “Feriozzi Areste Matías c/ GELP s/ DES-
PIDO”. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 5 DE 
LA PLATA. MONTO DE LA DEMANDA: 
$109.835. RESUMEN: En etapa probatoria. 
PARALIZADO. Fecha de inicio: 26/04/2011

Año 2010
1) “Naon Arturo Alfredo c/ Club Gimnasia 
y Esgrima De La Plata S/Cobro Ejecutivo”. 
Juzgado: Civil y Comercial Nro. 7 de LA PLA-
TA. Reclamo derivado de incumplimiento de 
convenio de reconocimiento de deuda por 
participación en venta de jugador Cuevas 
Juan.  Actualmente PARALIZADA. Fecha de 
inicio: 1/12/2010

2) “Tilloy Julio Alberto Y Otro/a c/ Club Gim-
nasia y Esgrima La Plata S/Cobro Ejecutivo”. 
JUZGADO: Civil y Comercial Nro. 7 de LA 
PLATA Reclamo derivado de incumplimien-
to de convenio de reconocimiento de deuda 
por participación en venta de jugador Cue-
vas Juan.  Actualmente PARALIZADA. Fecha 
de inicio: 3/11/2010
 
Año 2018
1) “Hoja De Tilo C/ Municipalidad De La Pla-
ta S/ Amparo”. ESTADO: En Tramite. JUZ-
GADO: CIVIL Y COMERCIAL Nº 25 DE LA 
PLATA. (de trámite). JUZGADO: CORREC-
CIONAL Nº 3 (de sentencia). En dichos au-
tos se presentaron invocando el carácter de 
vecinos afectados de la ciudad de La Plata, 
Marcelo Luis Viguier, y Alberto Guido Ortale 
reclamando la nulidad de acuerdo celebra-
do – y homologado judicialmente - entre la 
actora Asociación Hoja de Tilo y la Muni-
cipalidad de La Plata, juntamente con los 
clubes GELP y ELP. Actualmente en SCJBA 
para resolver sendos recursos a fin de de-
terminarla legitimación de los presentantes 
y recurso de queja presentado. Ambos acto-
res fallecieron. Fecha de inicio: 19/12/2008

Año 2016 
1) “Armenti Pablo c/ GELP y otros s/ Des-
pido”. TRIBUNAL: DE TRABAJO Nº 1 DE 
LA PLATA. MONTO DE LA DEMANDA: $ 
20.937. Sin apertura a prueba, en etapa de 
notificación de demanda.   Expediente pa-
ralizado desde el 14/3/2018. Fecha de inicio: 
22/05/2006

NOTA: los procesos 
que no se listan, con 
relación al informe 
de memoria del 
período 2022/23, 
es porque han sido 
motivo de verifica-
ción en el marco del 
concurso preventivo 
o, en su caso, han 
sido finalizados 
por rechazo de 
demandas, pagos 
de condenas o por 
acuerdos con ante-
rioridad al presente 
ejercicio.Asimismo, 
la definición en 
cuanto la pertenen-
cia o no al ejercicio 
en curso (1/7/2021-
30/6/2022) de una 
causa la define la 
notificación feha-
ciente de la deman-
da a GELP.
Los montos de de-
manda son actua-
lizables mediante 
la TASA BIP, plazo 
fijo digital a 30 días 
del BAPRO. Sin 
perjuicio de ello, por 
la doctrina Barrios, 
resuelta por la SCBA 
(junio de 2024) los 
créditos de even-
tuales sentencias se 
podrán ver potencia-
dos a través del IPC 
(índice de precios al 
consumidor INDEC), 
RIPTE, CER o tasa 
activa BAPRO, lo que 
aumentaría expo-
nencialmente sus 
valores finales.
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FÁBRICA DE JUGADORES 
-

E L  C O N C E P T O  D E  F Á B R I C A  D E 

J U G A D O R E S  I M P L I C A  C O N V E R T I R 

A  G I M N A S I A  E N  U N  C L U B  Q U E 

P R I O R I C E  L A  F O R M A C I Ó N  Y 

P R O M O C I Ó N  D E  J U G A D O R E S  D E  S U S 

I N F E R I O R E S  P A R A  Q U E  C O M P I TA N 

E N  E L  P R I M E R  E Q U I P O  Y  L U E G O 

P U E D A N  S E R  V E N D I D O S .

Nuestro objetivo es volver a colocar a Gimnasia entre la 
élite de clubes en desarrollo de profesionales. Quere-
mos que mercados extranjeros confíen en nuestro club; 
deseamos que esos chicos, además de brindarnos satis-
facciones deportivas, representen en el mundo nuestros 
valores e identidad de juego. Para lograrlo, debemos 
construir (o reconstruir) la Fábrica.

Nos enfocamos en el desarrollo de juveniles que lleguen 
con mejores herramientas a la primera división. 

Este camino comenzó desde las bases. Gimnasia hace 18 
meses no tenía canchas de entrenamiento para sus juve-

niles, no tenía vestuarios, ni un montón de herramientas 
necesarias para competir en la élite del fútbol argenti-
no. Por eso, nos enfocamos en dos objetivos principales: 
lograr la sustentabilidad económica, frenando el déficit 
que año a año se acumulaba, e invertir en la infraestruc-
tura y capacitación necesaria para que los chicos que 
están hoy en el club puedan potenciar sus habilidades.

Queremos que Gimnasia sea una opción 
mucho más atractiva para padres y clubes 
de todo el país que deseen que sus hijos 
y jugadores desarrollen una carrera 
deportiva que termine en la Primera 
División del fútbol argentino.
 
En este informe te vamos a mostrar las obras de infraes-
tructura que estamos llevando a cabo en Estancia Chi-
ca, el Bosquecito y la Casa de Lobos. También estamos 
haciendo un montón de otras cosas como programas de 
capacitación del staff, seguimiento educativo de los chi-
cos, protocolos de evaluación de jugadores y mejoras en 
el sistema de scouting. Aunque estas iniciativas no son 
tan visibles como las obras, son igual de necesarias para 
alcanzar los objetivos que nos propusimos y ya te las 
contaremos más adelante.

climáticas, lo que asegura la continuidad en la prepara-
ción física de los jugadores.

En cuanto a las áreas de servicios complementarios, se 
construyeron dos nuevas utilerías para atender las ne-
cesidades diarias de los equipos de entrenamiento, y se 
habilitó una lavandería industrial con capacidad para 
procesar 1500 prendas diariamente. Estas instalaciones 
facilitan el trabajo del staff y mejoran la operatividad 
diaria de las divisiones juveniles.

El club también habilitó nuevos consultorios de 

kinesiología, nutrición, psicología y medicina, 

distribuidos en un espacio de 120 metros 

cuadrados. Estos servicios se encuentran 

estratégicamente ubicados en el predio para 

asegurar que los juveniles tengan acceso 

adecuado a los servicios de salud que requieren 

durante su etapa formativa.

En paralelo, se concluyó la construcción de un auditorio 
equipado para el análisis táctico y las charlas formati-
vas. Este auditorio, con capacidad para 35 jugadores, 
está equipado con tecnología de videoanálisis, lo que 
permite a los entrenadores evaluar el rendimiento de los 
juveniles de manera más precisa. Además, este espacio 
se utiliza para realizar talleres sobre diversos temas re-
lacionados con el desarrollo integral de los jugadores.

Durante este período, también se realizaron mejoras en 
los campos de entrenamiento de las divisiones juveniles. 
Se realizaron trabajos de resiembra en las canchas 5 y 
6, mientras que las canchas 7, 8 y 9 continuaron en uso. 
Además, se avanzó en la construcción de la cancha 10, 
que permitirá ampliar la capacidad de entrenamiento 
de los juveniles. En total, las canchas mejoradas permi-
ten que 200 jugadores entrenen de manera simultánea. 
También se realizaron mejoras en la cancha 1, destinada 
a la competencia oficial, con la instalación de un nuevo 
sistema de riego y otras mejoras que aseguran su man-
tenimiento a largo plazo.

El club ha continuado implementando el programa Mens 
Sana, con el que se asegura el desarrollo académico 
y personal de los juveniles. Durante el período cubier-
to por esta memoria, el programa ofreció seguimiento 
académico a los jugadores, brindando apoyo adicional a 
quienes presentaron dificultades en sus estudios. Esto 
permitió que los jugadores pudieran continuar con su 
formación deportiva sin descuidar su educación escolar.

A lo largo de este tiempo, se realizaron talleres sobre te-
mas como género, bullying, redes sociales, adicciones y 

salud sexual. Estas actividades se integraron en la rutina 
formativa de los jugadores, complementando su educa-
ción deportiva con contenidos orientados al manejo de 
situaciones complejas fuera del ámbito del fútbol.
Otro aspecto que se trabajó en profundidad fue el pro-
grama de acompañamiento a jugadores en libertad de 
acción. Este programa establece un protocolo de eva-
luación para jugadores que no continúan en el club, a 
quienes se les brinda apoyo emocional y oportunidades 
para continuar su carrera en otros equipos. Durante el 
año, se realizaron reuniones periódicas de evaluación y 
se grabaron videos de los partidos de estos jugadores, 
que fueron enviados a más de 20 clubes para abrir nue-
vas oportunidades. Este programa tiene como objetivo 
facilitar la transición de los jugadores y ofrecerles las 
herramientas necesarias para seguir su carrera en otros 
lugares.

En cuanto a la conectividad, se realizaron mejoras en el 
predio de Estancia Chica y en la Casa de Lobos, lo que 
permitió a los jugadores mantener contacto con sus fa-
milias de forma continua. Además, se transmitieron en 
vivo todos los partidos de las divisiones juveniles a tra-
vés del canal de YouTube del club, lo que permitió a los 
familiares seguir el desarrollo de los juveniles sin impor-
tar la distancia.

Durante este período, el club organizó capacitaciones 
para los entrenadores y el staff técnico, con el fin de me-
jorar sus habilidades y mantenerse actualizados en las 
metodologías de entrenamiento. Entre las jornadas des-
tacadas se encuentran una capacitación sobre videoaná-
lisis a cargo de Facundo Juárez, videoanalista del plantel 
de Primera, y una capacitación específica para entrena-
dores de arqueros, dictada por Gustavo Piñero. Estas ac-
tividades permitieron que los cuerpos técnicos del club 
continúen actualizando sus métodos y herramientas para 
mejorar el rendimiento de los juveniles.

Finalmente, se trabajó en la planificación de objetivos 
para el cuerpo técnico y los entrenadores. Se establecie-
ron metas claras y medibles para el desempeño de las di-
visiones juveniles, con evaluaciones periódicas que permi-
tieron ajustar las estrategias y tomar decisiones basadas 
en los resultados obtenidos. Este sistema de fijación de 
objetivos permitió una coordinación más fluida entre los 
entrenadores, la Secretaría Técnica y los coordinadores 
de fútbol juvenil e infantil, lo que mejoró la transición de 
los jugadores entre las distintas categorías.
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ANTES HOY

FACHADA DE LA NAVE CENTRAL

VESTUARIOS 
PARA SEIS 

CATEGORÍAS

> Construcción de seis 
vestuarios nuevos para 

juveniles.

> Espacios exclusivos 
con mobiliario, lockers, 

duchas y diseño 
identitario.

> División en dos 
módulos independientes 

para delegaciones 
locales y visitantes.

> Inclusión de vestuarios 
para árbitros.

en la nave de vestuarios.
1300 m2 de techo
Reemplazo de

300 m2 de nuevas
instalaciones para
200 juveniles en las
6 categorías 
Divisiones 4°, 5°, 6°, 7°, 8° y 9°

2 nuevas
Utilerías
Totalmente equipadas

Nueva
lavandería
Con capacidad para
1500 prendas diarias

Nuevo vestuario 
para la Reserva
para recibir 30 
jugadores en su 
entrenamiento diario y 
a la delegación local 
para la  jornada de 
competencia.

Gimnasio de más 
de 400 m2 
Para el trabajo en 
simultáneo de  de casi 100 
jugadores

Nuevo espacio de trabajo 
para Staff Técnico,  
Coordinación y Coordinacion 
General

Con capacidad 
para 35 jugadores

Más de 200 m2 
recuperados para 
el Área Técnica

Medicina, 
Kinesiología, 
Nutrición y 
Psicología

120 m2 
de nuevos 
consultorios

Nuevo 
Auditorio

PREDIO ESTANCIA CHICA

NUEVA CUBIERTA 
DEL EDIFICIO 

CENTRAL

> Reemplazo de 1300 m2 de 
techo.

> Mayor seguridad e 
impermeabilización, menor 
impacto ambiental y mejor 

estética.
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DOS NUEVAS 
UTILERÍAS

> Hechas a nuevo para satisfacer 
las necesidades diarias de 
entrenamiento de todas las 
divisiones.

ÁREA TÉCNICA

> Más de 200 m2 de 
oficinas.

> Uso exclusivo del staff 
técnico, coordinación y 

coordinación general.

> Espacio equipado para 
40 formadores.

ANTES HOY

VESTUARIOS DIVISIÓN RESERVA

VESTUARIOS 
DIVISIÓN RESERVA 

> Diseño y construcción 
desde cero.

> 50 m2.

> Capacidad para 30 
jugadores.

> Equipado como Primera 
División.
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Inferiores

CANCHA 9
Inferiores

CANCHA 8
Inferiores

CANCHA 6
Inferiores

CANCHA 5
Inferiores

CANCHA 10
Inferiores

CANCHA 11
Sintético

CANCHA 1
Competencia

CANCHA 12
Arqueros

CANCHA 2
Primera División

CANCHAS 3 y 4
Primera División

CANCHA 7
Inferiores

CANCHA 9
Inferiores

CANCHA 8
Inferiores

CANCHA 6
Inferiores

CANCHA 5
Inferiores

CANCHA 10
Inferiores

CANCHA 11
Sintético

CANCHA 1
Competencia

CANCHA 12
Arqueros

CANCHA 2
Primera División

CANCHAS 3 y 4
Primera División

6 CAMPOS DE JUEGO 
EXCLUSIVOS PARA 
JUVENILES:

Cancha 5 RESIEMBRA
Cancha 6 RESIEMBRA
Cancha 7 EN USO
Cancha 8 EN USO
Cancha 9 EN USO
Cancha 10 EN EJECUCIÓN

> Permiten entrenamiento 
simultáneo de 6 categorías 
juveniles y la división 
Reserva.

> Capacidad para 200 
jugadores entrenando en 
superficies de alta calidad.

> Mejoran la calidad del 
entrenamiento y el desarrollo 
de los jugadores

ANTES HOY

CANCHAS DE ENTRENAMIENTO JUVENILES

ANTES HOY

AUDITORIO Y VIDEO ANÁLISIS

AUDITORIO

> Espacio nuevo para videoanálisis, 
charlas, talleres y más para 35 

jugadores.

> Pantalla LED de 75 pulgadas con 
resolución 4k.

LAVANDERÍA

> Nueva lavandería 
industrial de 200 m2.

> Equipamiento industrial 
para grandes volúmenes, 
con capacidad de 
limpieza, secado, doblado 
y clasificación de más de 
1500 prendas diariamente.
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CONSULTORIOS

> Recuperación de áreas del 
edificio para consultorios de más 
de 120 m2.

> Estratégicamente ubicados para 
facilitar el acceso.

> Incluyen consultorio de 
kinesiología, médico, nutrición y 
psicología.

ANTES HOY

GIMNASIO
PROFESIONALIZACIÓN 
DE LA CANCHA 1:

> Nivelación, reparación del 
sistema de riego, aireación, 
descompactación y siembra.

> Nuevo sistema de 
mantenimiento a cargo de la 
empresa GreenKeeper.

> Incorporación de nuevos bancos 
de suplentes, parapelotas, redes, 
portones de acceso, señalética, 
cartelería y pintura.

NUEVO SISTEMA DE RIEGO

> Pozo de agua a 80 mts de 
profundidad.

> Instalación de bomba de 15HP para 
regar seis canchas.

> Colocación de más de 1200 metros de 
tubería troncal.
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CASA DE LOBOS

> Remodelación de todas las áreas 
comunes

> Ampliación en un 50% de la 
cantidad de camas

> Nueva área de estudios 

> Nueva área de recreación
 

> Nuevo acceso independiente

> Nuevo equipamiento, señalética y 
cartelería.

Coordinador: Gabriel Perrone
Coordinador Pf: Gustavo Pauluc
Coordinador Área Arqueros: Alejandro Andrada
Arqueros Categorías 4ta, 5ta Y 6ta: Nicolás Piedra, 
Agustín Armendi
Arqueros Categorías 7ma, 8va Y 9na: Nicolás Toschi
Integral y Perfeccionamiento Específico: Guillermo 
Hernando
Coordinador Liga Metropolitana: Juan Solari
Área Captación: Agustín Domenez, Pablo Romero
Área Trabajos Preventivos: Cristián Del Favero
Área Gps: Diego Gómez
Área Administrativa: Demian Mancinelli, Ignacio Diaz
Área Psicológica: Daniela Cruz, Rafael Pellita, Magda-
lena Micelli
Área Médica: Ignacio Soncini, Fernando Sánchez, Da-
niel Liguori, Diego Paleo, Manuel Berro, Juan Cruz Sosa, 
Franco Sabbatini
Área Kinesiológica: Federico Martin, Juan Manuel Espo-
sito, Matías Segrentin
Área Nutrición: Ximena Fanaro, Alison Barth
Área Masajista: Daniel Ciancio
Área Videoanálisis: Lautaro Perrone, Segundo Gauna
Área Utilería: Sebastián Scala, Leandro Huk, Jonatan 
González

DIVISIONAL RESERVA 
Director Técnico: Lucas Lobos
AC: Martín Saggini

Preparador Físico: Mauro Greco
Entrenador de Arqueros: Agustín Armendi
Video Analista: Lautaro Perrone

4TA DIVISIÓN
Director Técnico AFA: Rodrigo Roselli
Preparador Físico: Christian Angeletti
                                                           	
5TA DIVISIÓN
Director Técnico AFA: Fernando Zaniratto
Preparador Físico: Ignacio Dahul

6TA DIVISIÓN
Director Técnico AFA: Ricardo Kuzemka
Preparador Físico: Leandro Pesce
	
7MA DIVISIÓN
Directores Técnicos AFA/METRO: Jorge San Esteban/ 
Matías Scelcio
Preparador Físico: Manuel Miloc

8VA DIVISIÓN
Directores Técnicos AFA/METRO: Norberto Toledo/ 
Sebastián Barclay
Preparador Físico: Diego Gómez
	
9NA DIVISIÓN
Directores Técnicos AFA/METRO: Felipe Desagastizá-
bal/Leonardo Trinchín
Preparador Físico: Gabriel Romero

STAFF 2024

ANTES HOY

PASAJE DE LOS 
VALORES

> Renovación de calle central 
con más de 300 m2 de 
veredas, accesos y canteros.

> Instalación de señalética, 
maceteros y bancos.

> Acceso específico para 
ambulancias, zona de lavado 
de botines y renovación de 
iluminación LED.
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G R I L L A  D E L 
P L A N T E L 
P R O F E S I O N A L 
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Barros Schelotto Suárez, 
Bautista.

Cesión a préstamo a Pla-
tense desde el 01/01/2024 y 
hasta el 31/12/2024.

Bazzi, Matías Jail. Rescisión laboral de mutuo 
acuerdo el 06/06/2024.

Bolívar, Agustín Gabriel. Renovación contractual 
hasta 31/12/2024

Castillo, Rodrigo. Extensión contractual hasta 
31/12/2025

Chávez, Rolando Lautaro.

Cocimano, Sebastián. Rescisión laboral de mutuo 
acuerdo el 12/01/2024.

Colazo, Carlos Nicolás. Renovación contractual 
hasta 31/12/2024

Comba, Maximiliano Gabriel. Rescisión laboral de mutuo 
acuerdo el 25/07/2023.

Dávila, Mauro Gabriel

Domínguez, Benjamín.

Durso, Tomás.

Cesión a préstamo a 
Atlético Tucumán desde 
el 01/01/2024 y hasta el 
31/12/2024.

Enrique, Guillermo Nicolás.

Gallo, Rodrigo Leonel.

González, Gonzalo

Guiffrey, Germán Leonel. Finalización de contrato al 
31/12/2023

Holgado, Rodrigo. VENTA

Insfrán, Nelson Federico. Renovación contractual 
hasta 31/12/2024

Jara, Estanislao Finalización de contrato al 
31/12/2023

Lescano, Alan Hernán. VENTA

Mammini, Ivo. Renovación contractual 
hasta 31/12/2024

Mamut, Leandro Juan Hugo. Extensión contractual hasta 
31/12/2026

Manganelli, Nahuel.
Cesión a préstamo a 
Deportivo Riestra hasta el 
31/12/2024

Mastrángelo, Diego
Cesión a préstamo a San 
Martín de Tucumán hasta el 
31/12/2024

Melluso, Matías Germán. VENTA

Miramón, Ignacio. VENTA

Miranda, Matías Nicolás.

Morales, Sandro Leonardo. Extensión contractual al 
31/12/2025

Napolitano, Antonio. Finalización de contrato al 
31/12/2023

Palazzo, Bruno. Finalización de contrato al 
31/12/2023

Ramírez, Elías Agustín. Finalización de contrato al 
31/12/2023

Ramírez, Eric Iván Jesús.

Sánchez, Felipe

Sánchez, Nicolás

Soldano, Franco Finalización de contrato al 
31/12/2023

Sosa, Alan Alejandro. Cesión a préstamo a Aldosivi 
hasta el 31/12/2024

Steimbach, Alexis.

Cesión a préstamo a Quil-
mes, repesca anticipada al 
31/05/2024 y nueva cesión 
a Tristán Suárez hasta el 
31/12/2024

Tarragona, Cristian. Finalización de contrato al 
31/12/2023

Torres, Franco. Cesión a préstamo a Copiapó 
(Chile) hasta el 31/12/2024

Vergara, Francisco. Cesión a préstamo a Excur-
sionistas hasta el 31/12/2024

Zegarra Ferri, Zago.

Cesión a préstamo a Deporti-
vo Madryn, repesca antici-
pada al 31/05/2024 y nueva 
cesión a Villa San Carlos 
hasta el 31/12/2024

Tarragona, Cristian
Finalización de contrato el 
31/12/2022 y renovación del 
mismo hasta el 31/12/2023.

Torres, Franco

Retorno tras préstamo 
al Club Social y Atlético 
Guillermo Brown de Puerto 
Madryn al 31/12/2022.

Vergara, Francisco

Zegarra Ferri, Zago

11. FÚTBOL PROFESIONAL MASCULINO
DE PRIMERA DIVISIÓN

En el presente ejercicio, comprendido entre el 01/07/2023 
y el 30/06/2024, el Cuerpo Técnico del Plantel Profesio-
nal del Fútbol Masculino de Primera División, estuvo inte-
grado inicialmente por: Sebastián Ariel Romero (Director 
Técnico), Nicolás Cabrera, Emanuel Trípodi y Pablo Rome-
ro (Ayudantes de Campo), Diego Gómez (Preparador Físi-
co), Alejandro Rojas (Entrenador de Arqueros).

En septiembre de 2023 asumió el nuevo Cuerpo Técnico 
del Plantel Profesional integrado por: Leonardo Carol Ma-
delón (Director Técnico), Federico Mociulsky y Esteban 
González Rojas (Ayudantes de Campo), Augusto Carol 
Madelón y Hugo Díaz (Preparadores Físicos) y Cristian An-
drés Dottori (Entrenador de Arqueros).

En abril de 2024 asumió el nuevo Cuerpo Técnico del 
Plantel Profesional integrado por: Marcelo Fabián Mén-
dez Russo (Director Técnico), Leonardo Miguel López Del-
pino y Mauricio Ignacio Quezada Moreno (Ayudantes de 

Campo), Gabriel Mirabelles Reynoso (Preparador Físico).

En tanto, completan el staff permanente del fútbol pro-
fesional: Juan Cruz Lhomy (Preparador Físico Alterno), 
Alejandro Rodolfo Andrada (Entrenador de Arqueros), 
Ignacio Giusti y Facundo Juárez (Videoanalistas), Pablo 
Del Compare, Flavio Tunessi, Ignacio Soncini y Francisco 
Tabellione (Cuerpo Médico); Rafael Pellita y Daniela Cruz 
(Psicólogos); Lucía Márquez (Nutricionista); Jorge Murúa, 
Sebastián Leymarie y Claudio Gamarra (kinesiólogos); 
Alejandro Brizzi (Masajista); Leandro Ladogana, Emilia-
no Silva y Omar Valenzuela (Utileros), Cristian Jorgensen 
(Asistencia Administrativa) y Gustavo Martina (Seguri-
dad).

El Plantel completó la pretemporada al inicio de 2024 en 
Uruguay, participando de la invitación de la organización del 
certamen Serie Río de la Plata, oportunidad en la que dis-
putó diversos partidos amistosos como preparación para el 
inicio del campeonato.
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12. FÚTBOL FEMENINO

12.1
OBJETIVOS PLANTEADOS Y RESULTADOS 
OBTENIDOS
-

Según el plan puesto en marcha en enero 2023, en este 
período buscamos potenciar y profesionalizar la estruc-
tura de fútbol infanto juvenil de fútbol femenino, para 
así lograr llegar en Enero 2025 al objetivo de jugar, en su 
mayoría, con jugadoras surgidas de nuestras divisiones 
formativas.

Para ello, nos pusimos los siguientes objetivos:
•	1ra División Profesional: terminar entre los primeros 
ocho lugares de la Tabla Acumulada, lo que nos permiti-
rá clasificar a la Copa Federal 2025.
•	1ra División Profesional: evitar la pelea por el descenso 
(4 por tabla general durante 2024)
•	Divisiones formativas juveniles: terminar entre los pri-
meros cinco lugares de la Tabla Acumulada de todas las 
categorías de AFA.
•	Divisiones formativas juveniles: comenzar a reforzar la 
primera división a través de la promoción de jugadoras 
surgidas de nuestras categorías formativas, a partir del 
mercado de pases de Junio 2024.
•	Divisiones formativas infantiles: clasificación a play 
offs de Liga Metropolitana Fut Fem.
•	Divisiones formativas infantiles: consolidar el desarro-
llo en edades tempranas de futbolistas en nuestra insti-
tución.

Al momento del cierre de este ejercicio, nos encontra-
mos cumpliendo todos los objetivos propuestos para 
este año.

12.2
MODIFICACIONES EN ESTRUCTURAS 
DE TRABAJO DEL FÚTBOL FEMENINO 
PROFESIONAL
-

Siguiendo el camino de profesionalización pautado a 
principios de 2023 sobre la estructura de trabajo de la 
disciplina, se actualizaron las áreas de trabajo corres-

pondientes e independientes del cuerpo técnico de tur-
no: Coordinación de Desarrollo, Coordinación Táctica/
Técnica, Coordinación Física, Coordinación de Utilería y 
Organización del área de salud correspondiente.

RESPONSABLES A CARGO DE CADA ÁREA

Coordinación de Desarrollo: Verónica Fuster
Coordinación Táctica/Técnica: Mario Adriano Porro / 
Silvana Villalobos
Coordinación Física: Christian Reynoso
Coordinación de Utilería:  Romina Puccio
Jefe Médico del plantel: Nicolás Ive
Jefa Kinesiología: Agustina Carosillo
Jefa Psicología: Daniela Cruz
Jefa Nutrición: Lucía Márquez

12.3
MODIFICACIONES EN ESTRUCTURAS DE 
TRABAJO DEL FÚTBOL FEMENINO JUVENIL
-

Rearmado de los cuerpos técnicos de todas las catego-
rías juveniles con las que el Club actualmente cuenta: 
Sub19, Sub16, Sub14, Sub12 y Sub10. Los mismos queda-
ron conformados de la siguiente manera:

•	Sub19: Mario Adriano Porro (DT), Lucía Peral (AT), Gerar-
do Arocas (PF), Estefanía Sappa (EA)
•	Sub16: Luisa Camejo (DT), Mercedes Carlini (AT), Suray 
Gómez (PF), Evelyn Pomato (EA)
•	Sub14: Cecilia Guerrero (DT), Fernanda Guerrero (PF), Lu-
cía Peral (AT), Thaiel Alegre (EA), Matias Pino (DT Metro)

DEPARTAMENTO DE FÚTBOL 
PROFESIONAL
-

COMISIÓN DIRECTIVA
Mariano Cowen
Juan Pablo Arrien
Oscar Felipe González Arzac

GERENCIA DE FÚTBOL
Aldo Marcelo Gauna

SECRETARÍA TÉCNICA
Coordinación: Juan Manuel González Arzac
Jefe de Scouts: Francisco Alonso
Scouts: Emiliano Ferreira, Martín Saggini, Ignacio 
Giusti
Analista de Datos: Marcos Cresta

11.2 SE REALIZARON LOS SIGUIENTES 
PRIMEROS CONTRATOS PROFESIONALES

•	Fermín Irisarri: Desde 28/11/2023 hasta el 31/12/2024.
•	-Fabricio Corbalán: Desde el 28/11/2023 hasta el 
31/12/2025.
•	Mateo Cardozo: Desde el 28/11/2023 hasta el 
31/12/2025.
•	Valentín Peñalva: Desde el 28/11/2023 hasta el 
31/12/2025.
•	Jeremías Merlo: Desde el 24/06/2024 hasta el 
31/12/2028. 

11.3 JUGADORES CEDIDOS 
TEMPORALMENTE

•	Tomás Durso: Desde el 1/1/2024 hasta el 31/12/2024.
•	Nahuel Manganelli: Desde el 1/1/2024 hasta el 
31/12/2024.
•	Francisco Vergara: Desde el 1/1/2024 hasta el 
31/12/2024.
•	Bautista Barros Schelotto: Desde el 1/1/2024 hasta el 
31/12/2024.
•	Diego Mastrángelo: Desde el 1/1/2024 hasta el 
31/12/2024.
•	Alexis Steimbach: Desde el 1/1/2024 hasta el 
31/12/2024.
•	Alan Sosa: Desde el 1/1/2024 hasta el 31/12/2024.
•	Franco Torres: Desde el 1/1/2024 hasta el 31/12/2024.
•	Zago Zagarra: Desde el 1/1/2024 hasta el 31/12/2024.
 

11.4 JUGADORES ADQUIRIDOS DE FORMA 
DEFINITIVA

•	Julián Kadijevic – adquirido a Club Comunicaciones
•	Juan de Dios Pintado – adquirido a Club Juventud Las 
Piedras (Uruguay)

11.5 JUGADORES ADQUIRIDOS EN FORMA 
TEMPORARIA (EN PRÉSTAMO):

 INVIERNO 2023 
•	Rodrigo Saravia – cedido desde Peñarol (Uruguay)
•	Matías Abaldo – cedido desde Defensor Sporting (Uru-
guay)
•	Jonathan Cabral – cedido desde Atlético Tucumán
•	Luciano Gómez – cedido desde Argentinos Juniors
 
VERANO 2024 
•	Marcos Ledesma – cedido desde Defensa y Justicia
•	Franco Troyansky – cedido desde Unión de Santa Fe
•	David Zalazar – cedido desde Talleres de Córdoba
•	Matías Ramírez – cedido desde Godoy Cruz de Mendoza
 

11.6 JUGADORES ADQUIRIDOS EN 
LIBERTAD DE CONTRATACIÓN (CALIDAD 
DE “LIBRES”)
 
INVIERNO 2023 
•	Pablo De Blasis
•	Lucas Castro
 
VERANO 2024 
•	Gustavo Canto
•	Yonathan Rodríguez
•	Cristian Colman
•	Federico Milo
 
Tras la conformación de un Departamento de Fútbol, 
con la premisa de gestionar minuciosamente todos los 
procesos que involucran al fútbol profesional y juvenil 
del Club, se profundizó sobre diversos procesos de tra-
bajo.

A la Secretaría Técnica se le introdujo un Jefe de Scout, 
definiendo así la estructura organizacional y desarro-
llando procesos y herramientas de perfeccionamiento. 
Se establecieron convenios con proveedores de softwa-
re específico del área, como Scouting System Pro y PFF, 
para las métricas de rendimiento físico.

Con objetivos definidos por la Dirección de Fútbol y de 
acuerdo a las necesidades del plantel profesional, se 
sostiene el trabajo exhaustivo sobre las oportunidades 
de mercado de cara al inicio del próximo certamen de 
competencia.

Se ahondó aún más sobre los vínculos internacionales 
para amplificar las oportunidades de mercado, alcan-
zando vínculos con países con ligas de jerarquía, como 
Italia o Alemania.
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13. FUTSAL

E L  F Ú T B O L  D E  S A L Ó N 

D E  P R I M E R A  D I V I S I Ó N  Y 

R E S E R V A  - TA N T O  M A S C U L I N O 

C O M O  F E M E N I N O -  S I G U E 

S U  C O N S O L I D A C I Ó N  E N  L A 

C O M P E T E N C I A  D E  A F A .  C O N 

P L A N T E L E S  C O M P E T I T I V O S 

E N  P R I M E R A  D I V I S I Ó N , 

O B R A S  C O N C L U I D A S , 

E N  M A N T E N I M I E N T O 

Y  E N  P R O Y E C C I Ó N ,  S E 

C O N S T I T U Y E  C O M O  U N A 

D E  L A S  R E F E R E N C I A S 

I N S T I T U C I O N A L E S  P A R A 

L A  D I S C I P L I N A  A  N I V E L 

N A C I O N A L .

-Bajas Diciembre 
2023: Fanny Rodri-
guez (Libre), Brenda 
Caminos (Banfield), 
Paulina Tevez (Estu-
diantes BA), Paula 
Montes de Oca (Li-
bre), Milagros Alta-
vista (Libre), Camila 
Gomensoro (Libre)

-Renovaciones Di-
ciembre 2023: Anabel 
Ubal, Agustina Agui-
lera, Juana Bilos, Ka-
ren Ferreyra, Micaela 
Adorno, Azul Oszczyk, 
Daiana Ollivier, Mila-
gros Oliver, Sharon 
López Sarasua, Flo-
rencia Gaetan, Lucía 
Zarza, Belén Della Ba-
lle, Florencia Sanchez 
y Camila Lugo.

-Altas Diciembre 
2023: Gabriela Ca-
margo (Millonarios de 
Colombia), Florencia 
Curril (Racing Club), 
Fuko Takahashi (Real 
Albion de Japon), An-
tonella Tassero (Ban-
field), Maria Luiza 
Ferreira de Macedo 
(Libre), Ayelén Acuña 
(River Plate), Marilyn 
Esquivel (Olimpia de 
Paraguay)

-Primeros contratos 
juveniles 2024: Jua-
na Moyano, Marianela 
Gonzalez Sanz, Lola 
Acha Castro

-Bajas Junio 2024: 
Maria Victoria Pintos 
(Retiro), Gimena Blan-
co (Retiro), Maria Lui-
za Ferreira de Macedo 
(Libre), Antonella Tas-
sero (Libre)

•	Sub12: Sofía Gallina (DT); Carolina Montiel (PF), Andrea 
Casallas (EA)
•	Sub10: Mercedes Carlini (DT), Erica Denis (PF), Camila 
Otero (AT), Andrea Casallas (EA).

Se incorporaron delegados para que se hicieran cargo 
de la organización de las jornadas de local y visitante del 
fútbol juvenil (Josefina Caffarena) y fútbol infantil (Ro-
mán Cardo) además de dos utileros para las categorías 
formativas más pequeñas.

Se decidió participar también en las competiciones pro-
vinciales correspondientes a los Juegos Bonaerenses 
con las tres categorías juveniles del Club (Sub19, Sub16 
y Sub14) para potenciar a aquellas jugadoras que tengan 
poco rodaje en las competencias oficiales de AFA, a la 
vez de conformar un equipo mixto para participar tam-
bién de esa competencia, en conjunto con el Coordinador 
de Fútbol Infantil, Ignacio Buss.

Por otro lado, las categorías Sub10 y Sub12 se potencia-
ron siendo competitivas, a través de la participación de 
las mismas en una Liga Metropolitana, a la cual también 
sumamos un plantel secundario de la categoría Sub14.

Además, en Diciembre 2023 se realizaron las correspon-
dientes evaluaciones deportivas y físicas individuales y 
personales de cada jugadora perteneciente a la institu-
ción, en todas las categorías infanto juveniles, dando li-
bertad de acción en el caso de que se requiera y realizan-
do la incorporación de las jugadoras que consideramos 
necesarias de cara a la competencia 2024.

12.4
MODIFICACIONES EN ESPACIOS DE 
ENTRENAMIENTOS UTILIZADOS
-

A partir de la decisión político-institucional de profesio-

nalizar lo máximo posible al fútbol femenino, se proce-
dió con la reasignación de espacios correspondientes a 
cada categoría.

La 1ra División mantiene los espacios asignados que 
equiparan los primeros equipos masculinos y femeninos 
de la institución. Las categorías juveniles de AFA pasa-
ron a entrenar en su totalidad en el predio de Estancia 
Chica, utilizando los gimnasios correspondientes al fút-
bol juvenil masculino y los campos de entrenamiento de 
Cancha 11 (sintético) y Cancha 10 (césped natural). En 
tanto, las categorías infantiles entrenan y compiten en 
El Bosquecito.

12. 5
SOBRE LA PRIMERA DIVISIÓN DEL FÚTBOL 
FEMENINO PROFESIONAL
-

El Cuerpo Técnico de 1ra División seguirá a cargo de Sil-
vana Villalobos, con contrato vigente hasta diciembre de 
2024. El mismo está conformado a su vez por: Nicolas 
Marquez (PF), Verónica Fuster (AT), Mario Adriano Porro 
(AT) y Facundo Cardellini (EA).

Los mercados de pases de Invierno 2023 y Verano 2024 
dejaron los siguientes movimientos con respecto a altas 
y bajas del plantel profesional:

- Bajas Junio 2023: Camila Santos (Libre), Marilyn Esqui-
vel (Olimpia de Paraguay), Valentina Rando (Libre), Lucía 
Guiñazú (Libre), Camila Fernandez (Estudiantes de BA), 
Astrid Ramirez (Libre)

-Altas Junio 2023: Maria Victoria Pintos (Pumas Men-
doza), Gimena Blanco (Pumas Mendoza), Aldana Barrio-
nuevo (Pumas Mendoza), Daniela Gonzalez Sosa (Pumas 
Mendoza), Juana Moyano (Pumas Mendoza)



76 77

C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T A C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T AM E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4 M E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4

14. BASQUET

Durante el período correspondiente del 30 de junio de 2023 al 
junio de 2024 nuestras categorías formativas compuesta por 
la Tira A (Gimnasia Azul) y la Tira B Gimnasia Blanco formaron 
parte del torneo de FEBAMBA. 

En 2023 la Tira A logró el ascenso al Nivel 1 lo que generó en 
2024 una mejora en la competencia para todas las categorías. 
Además de la competición oficial, las categorías U15 y U17 
A, viajaron a Sportmagic de Santa Fe con el objetivo que los 
chicos tengan experiencia de jugar con un equipo del interior. 
Por último, también hicieron lo propio las categorías de Mini-
básquet en Firmat. 

La primera femenina terminó un gran 2023 consolidando el 
equipo en primera división y en 2024 se logró más horas de 
entrenamientos para continuar con su gran desarrollo. Fina-
lizando el período de memoria, dicha categoría se encuentra 
peleando su ingreso al Torneo Federal.

En 2024, FEBAMBA propuso competir con 
el básquet masculino en la Liga Federal, 
tercera categoría a nivel nacional, y se 
aceptó la invitación para competir con los 
chicos de las categorías formativas. El 
objetivo principal era darles un estímulo 
mucho más competitivo para que los 
jugadores lleguen mejor preparados para 
la pretemporada de Liga Argentina. 

Entre 2023 y 2024 se disputó la Liga Argentina donde se lo-
gró permanecer en la categoría y potenciar a jugadores de 
nuestra institución. Francisco Adriani, Isidro Amendolara, 
Juan Pablo Lancieri y Marcos Risso tuvieron minutos durante 
toda la temporada.

En julio del 2023 se disputó el primer partido oficial de 
Gimnasia en el Gimnasio Municipal de Berisso, conclui-
das las obras comprometidas por el convenio firmado en-
tre nuestra institución y el municipio en agosto de 2022.

Se realizó una importante obra para la recuperación y puesta 

en valor con el alisado y la colocación de productos para la 

carpeta, el pulido, la pintura de toda la cancha de 40 x 20 

metros reglamentaria de fútsal así como de vóley y mini vóley. 

Se realizó un nuevo pintado de la cancha en el intervalo de 

enero para el 2024, se colocaron las colchonetas protectoras 

en las columnas, se colocó la red de contención, nuevos 

arcos con sus redes, se hicieron importantes cambios en los 

reflectores y tableros de iluminación, tendido eléctrico, tendido 

de red de internet, reemplazo y colocación de ventanas y otras 

mejoras varias.

Estas obras favorecieron no sólo al futsal sino a todas las 
actividades que utilizan el polideportivo municipal.
Durante los meses siguientes continuaron las mejoras 
con una importante inversión en mantenimiento y mejora 
del Gimnasio, así como de incorporación de materiales 
deportivos para el uso de nuestros deportistas: pesas, 
bancos, mancuernas, colchonetas, pelotas, indumentaria 
entre otros tantos elementos, lo cual ubica a los plante-
les tanto masculino como femenino en condiciones de 
élite dentro del futsal nacional.

El futsal femenino luego de una enorme campaña, logró 
el ingreso a los playoffs en fase regular, logró el ascen-
so y finalmente el campeonato de la primera B, dándole 
lugar en la máxima categoría. En primera realiza un im-
portante torneo con muy buenas actuaciones y piensa en 
poder ingresar entre los mejores 8 a la instancia final de 
la competencia. Consolidó un trabajo intenso que desta-
ca sobre otros clubes en infraestructura y preparación, 
un extenso cuerpo técnico con profesionales de distintas 
áreas y un trabajo intenso.

A nivel masculino el 2023 fue difícil en lo deportivo, pero 

logró mantenerse al Club en primera división. Se cum-
plieron los compromisos con todos los deportistas y di-
rectores técnicos del ciclo, tomando decisiones difíciles 
pero que se constituyeron necesarias para sostener el 
alto rendimiento de Gimnasia.

En 2024 se dio el retorno de Mariano Maida como Direc-
tor Técnico del primer equipo masculino, siendo además 
el primer DT en firmar contrato profesional en toda la 
disciplina a nivel de la Asociación del Fútbol Argentino, 
marcando un precedente central para el camino de la 
profesionalización de la actividad.

Se incorporaron refuerzos de jerarquía a ambos plante-
les y sus reservas, para afrontar la competencia en este 
2024. En ambos casos, los deportistas están contenidos 
en su vida deportiva y también personal, con una estruc-
tura que atiende sus necesidades.

Tanto masculino como femenino en primera y reserva se 
entrenan todas las semanas en el Gimnasio Municipal. La 
localía en Berisso generó una creciente comunión de los 
hinchas y socios de Gimnasia de la región, no sólo segui-
dores del futsal sino de toda la institución. Se permitió 
establecer lazos con el municipio y las filiales de la re-
gión y otras instituciones.

Se llegó a un acuerdo con una productora audiovisual 
para la transmisión en vivo por streaming de los partidos 
de local de ambos equipos, lo cual permite la difusión y la 
visibilidad de la disciplina.

Además, se han reforzado los lazos con el resto de los 
deportes de nuestro Club, llevando adelante actividades 
conjuntas y participando de las capacitaciones en temas 
médicos, de género y otros ámbitos para confraternizar 
entre triperos y triperas.

Actualmente todas las categorías se encuentran me-
diando el torneo de primera división A, peleando por en-
trar en los playoffs de final de año.
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Llegado el mes de Mayo, de común acuerdo con Alicia 
Huerta, se realizaron cambios en el cuerpo técnico. Se 
acordó el arribo de Martín Ambrosini quién -en su primer 
ciclo al mando de la División de Honor- obtuvo consagra-
ciones en el Torneo Metropolitano,  Copa Osmita y la Copa 
Miwok 90° Aniversario. Además, es parte del Cuerpo Téc-
nico de la  Selección Nacional y de las Panteritas u21.

Una vez asumido su nuevo cargo como Entrenador de 
nuestras Lobas, queda formado su cuerpo técnico de la 
siguiente manera: Martín Ambrosini (Entrenador), Cris-
tian Ambrosini (​Asistente), Juan Cepero (Asistente 2), 
Rodrigo Álvarez (Estadista) y Antonio Martínez (Prepa-
rador Físico).

En el inicio de la segunda mitad de la temporada 2024 se 
concretó los regresos de: Rosa Reinoso (Punta, ex San 
Lorenzo y vóley español; es su tercer paso por Gimnasia) 
y Carolina Polanis (Central con una gran trayectoria en 
Banco Provincia, Boca y VTC Pezinok en Eslovaquia). 

Los refuerzos continuaron con la llegada de Morena 
Kaplan, punta de 19 años, oriunda de Paraná; Keila Lla-
nos, punta atacante con varias competencias naciona-
les disputadas y formó parte del Seleccionado Nacional 
u21 y de la Selección Argentina en la Copa Panamerica-
na, y fue campeona de la Liga Argentina Femenina con 
CEF La Rioja; María Nuñez, central que formó parte de 
los planteles de Boca, River y San Lorenzo, siendo con-
vocada también en Las Panteritas; Valentina Bicecci, 
armadora de 19 años, oriunda de Córdoba; Candela Cor-
tés Cardulli, opuesta que formó parte de los planteles 
de Universitario, Banco Provincia y Palma de Mallorca 
en España. 

El primer torneo disputado con este nuevo plantel fue 
la Copa Metro “Alcidez Márquez”. Las Lobas quedaron 
en la Zona A junto a Vélez, Universidad Tres de Febrero, 
Universidad Nacional La Matanza, Boca y San Lorenzo. 
Al cierre de este período se encontraban en plena dis-
puta del certamen.

15. VOLEY

El balance del equipo “Las Lobas” en lo que respecta al período Julio 2023- 

Junio 2024 comienza con la participación en el Torneo Oficial de la Federación 

Metropolitana 2023, que se tomó como base de preparación para la Liga 

Nacional temporada 2024.

En este sentido se iniciaron los entrenamientos con 
todas las jugadoras que participarían en la máxima 
competencia nacional, que arrancaría en Enero; en 
su mayoría pertenecían a las categorías formativas, 
con el firme objetivo de dar rodaje a las que tenían 
mayor proyección.

En la Liga Metropolitana se enfrentó a MUPOL, 
Boca Juniors, Vélez, Ferro, River, Estudiantes, Ban-
co Provincia, UNLAM, San Lorenzo, entre otros. El 
resultado de la competencia fueron 8 partidos ga-
nados, de 11 disputados. En este torneo las Lobas 
llegaron a jugar en instancia de semifinales.

En Diciembre de 2023 se disputó el Torneo Súper 9 
OSMITA que se disputó con un plantel conformado 
casi íntegramente por jugadoras provenientes de 
las divisiones inferiores. Si bien no se pudo avanzar 
en las fases, se logró consolidar el equipo y mante-
ner una base de cara al comienzo  de la Liga Argen-
tina Femenina 2024.

El año 2024 se comienza con el objetivo de disputar 
la Liga Metropolitana, con las siguientes incorpora-
ciones: Rocío Roggia (central, surgida de las infe-
riores), Camila Piñero (punta que regresó al Club, 
luego de 3 años), Paloma Zubiri (oriunda de Per-
gamino, se desempeñó como punta y con 17 años 
formaba parte de la Selección Argentina Juvenil), 

Anita Maestu (líbero proveniente de Glorias y con 
participación en Las Panteritas), Ámbar Fernán-
dez (opuesta, proveniente de Argentino Castelar 
y Boca), Constanza Thaller (central), Bernardita 
Aguilar (central, que ese momento estaba prese-
leccionada en Las Panteritas) y Micaela Cabrera 
(central que sería convocada para participar con la 
Selección Argentina, en el Torneo Sudamericano 
sub21)
 
Además, ese mismo enero la FevA confirmaría el 
fixture de la Liga Argentina Femenina, dónde luego 
de finalizar entre los cuatro mejores equipos en la 
edición pasada, se comenzaría la competencia ofi-
cial recibiendo a San Lorenzo de Almagro.

A mediados de ese mes se encaró el torneo con 
el Cuerpo Técnico conformado por Alicia Huerta 
(Entrenadora), Nahuel Taylor (Asistente), Julián 
Rodríguez (Preparador Físico) y Pablo Bentrovato 
(Estadista).

En la Fase Regular de la Liga Argentina se logra-
ron diversos resultados. Luego de esta instancia se 
disputaron dos play-out, para mantener la catego-
ría. El primero en la ciudad de Rosario y el segundo 
de Local. En el Polideportivo finalmente se logró la 
permanencia en la categoría y asegurar un lugar en 
la temporada 2025.
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ría y por tira. Las tiras que ocupen el 1° 
puesto de cada zona disputarán un repe-
chaje con los 2° de la otra zona y los ga-
nadores lograrán el ascenso a Nivel “A”.

En el Nivel “E” (nuestra tira “C”) participan 
36 tiras divididas en 3 zonas, jugando to-
dos contra todos (ida y vuelta). Al finalizar 
ascienden los primeros 4 de cada zona.

COMPETENCIAS:
Hasta el 30/06/2024 se compitió en los 
siguientes torneos.

-Super Fecha sub 16 (27, 28 de abril y 1° 
de Mayo)
-Super Fecha sub 18 (del 15 al 17 de Junio)
-Super Fecha sub21 del 20 al 22 de junio)
 
OBJETIVOS
-Tira A: mantener la categoría.
-Tira B: mantener la categoría.
-Tira C: pelear el ascenso a nivel “D”.

Se realizan diferentes actividades (viajes 
a torneos, campamentos, etc) con todas 
las categorías con la intención de afianzar 
la importancia de los valores que nos da 
el deporte en equipo como el compañeris-
mo, sentido de pertenencia, el “nosotros” 
por delante del “yo”, que resultan muy im-
portantes para el desarrollo de Las Lobi-
tas como personas.
 
Los logros obtenidos por las Lobitas 
hasta el 30/06/2024 fueron:

•	Micaela Cabrera fue llamada para con-
formar la Selección Argentina Sub 21 y 
sub 23, para disputar diferentes torneos 
representando al país.
•	Lobitas Sub13a  se consagraron Cam-
peonas del Gran Prix de su categoría.
•	Pilar Castro fue pre-seleccionada para la 
selección Metropolitana Sub14.
•	Juana Reguera sub13a formó parte del 
“Haciendo” de sub13, logrando el Segun-
do lugar en el torneo.
•	Carola Villamil sub14a  y Catalina Passo-
ni sub 14 b participaron del “Haciendo” de 
la Categoría Sub 14
•	Chiara Bonatto y Paloma Alderete par-
ticiparon del “Haciendo” de la categoría 
Sub 16
•	La Sub 21 b  se consagraron campeonas 
de la Super Fecha en el Nivel “A2”.

15.2 
VÓLEY MASCULINO
-

Staff Voley Masculino 2023

Coordinador y Entrenador del plantel de Mayores: Álvaro Ferrero
Entrenador Categoría Sub13: Taiel Díaz Méndez 
Entrenador Categoría Sub14 y Sub16:  Benjamín Alonso
Asistente Categoría Sub14 y Sub16: Taiel Díaz Méndez
Entrenador Categoría Sub 18 y Sub 21: Juan Ignacio Iglesias
Asistente Categoría Sub 18: Juan Cruz Cepero.
 
Los objetivos del 2023 estuvieron propuestos en base a los 
Ascensos conseguidos el año anterior (2022)
-Mayores: doble ascenso anual (desde Tercera Categoría a Primera). 
Objetivo: consolidación en primera.
-Inferiores: desde el Nivel D al Nivel C:  objetivo ascenso a Nivel B
 
La competencia de toda la rama Masculina se posicionó en la Federa-
ción Metropolitana de Voley y hubo que adecuarse a su extenso calen-
dario. En cuanto al primer equipo, la actividad comenzó el 1° de Febrero 
con una pretemporada y el armado del plantel. El Torneo de Primera 
División (16 equipos), tuvo 15 fechas en las cuales debido al alto nivel de 
competencia, quedando entre los 8 de abajo, disputando la reubicación.

Con rendimientos altos y bajos a lo largo del año, en octubre se comen-
zó a disputar el temido descenso junto a clubes históricos en el voley 
masculino como Glorias Argentinas, Lanús y GEBA. Había 3 descensos 

POSICIÓN ES FINALES 
EN LA TABLA GENERAL 
POR CATEGORÍA 

TIRA A
General: 6° posición 
Sub12a: 6° posición
Sub13a: 7° posición
Sub14a: 9°posición
Sub16a: 2° posición
Sub18a: 5° posición
Sub21a: 1° posición

TIRA B NIVEL B
General: 8° posición
Sub12b: 13° posición
Sub13b: 13° posición
Sub14b:  15°posición
Sub16b: 5° posición
Sub18b: 1° posición
Sub21b: 11° posición.

TIRA C NIVEL E
General: 5° posición
Sub13c: 3° posición
Sub14c: 5° posición
Sub16c:  1° posición
Sub18c: 2° posición
Sub21c: 2° posición

15.1
FORMATIVAS
-

Nuestro Vóley formativo cuenta con una 
totalidad de 19 equipos divididos en 3 ti-
ras, las cuales compiten en los diferentes 
niveles en la Federación Metropolitana de 
Vóley. Con un total de 260 jugadoras dis-
tribuidas en las siguientes categorías.
• Mini Vóley
• Escuela Menor.
• Tira A: sub 11-12-13-14-16-18-21 Compi-
tiendo Nivel A
• Tira B: sub 11-12-13-14-16-18-21 Compi-
tiendo Nivel B
• Tira C sub 13-14-16-18-21 Compitiendo 
Nivel E
 
La estructura de trabajo para la tempora-
da 2023 estuvo conformada por:
 
Coordinadora: Milagros Cova
Staff: Alejandra García, Nicolás Gómez, 
Victoria Cataldi, Giuliana Caporali, Rodri-
go Álvarez, Guadalupe Ojeda, Josefina Pa-
rietti y María Candelaria Díaz.

Los logros obtenidos por las Lobitas en 
el 2023 fueron:

•	Justina Fortes, Ignacia Gómez y Emily 
Cova: Consiguieron el 3° puesto en el Tor-
neo Argentino de Federaciones, represen-
tando a la Selección Metropolitana sub16.
•	Nicole Pérez, Avril García  y Julieta Aru-
ga: consiguieron la medalla de Bronce en 
la Copa Panamericana, representando a la 
Selección Argentina Sub 23 
•	Nayla Da Silva, Nicole Pérez, Julieta Aru-
ga y Avril García: participaron del Mundial 
Sub21, representando a la Selección Ar-
gentina.
•	Justina Fortes: se consagró Campeona 
Sudamericana Sub 17, representando a la 
Selección Argentina.
•	22/07: se realizó el Campus de invierno.
•	Lobas: Semifinales del Torneo Oficial
•	Sub21a: se consagraron campeonas del 
abierto de la Federación Metropolitana de 
Vóley.
•	Sub21a: se consagraron Campeonas del 
Gran Prix.
•	Sub16a: lograron la clasificación a la 
Copa Argentina.
•	Sub12a: se consagraron campeonas de 

la Copa de Plata del Abierto de EdeLP.

AÑO 2024

Se implementó una nueva estructura:

Coordinador: Gonzalo Campaña
Entrenadores Tira A: Guadalupe Ojeda y 
Rodrigo Álvarez.
Entrenadores Tira B: Pilar Méndez, Emi-
lia Pasternak, Franco Olaviaga y Gonzalo 
Campaña
Entrenadores Tita C: Constanza Avolio y 
Mateo Echeverry.
Preparadores Físicos: Giuliana Caporali, 
Julián Bortolotti y Sofía  Pérsico.
 
En febrero de 2024 Las Lobitas iniciaron 
los entrenamientos con mucha ilusión en 
medio de la reestructuración. Se siguen 
manteniendo 19 equipos compitiendo en 
los diferentes torneos organizados por la 
Federación Metropolitana de Voley, con 
todas nuestras tiras.

-Mini Vóley
-Escuela Menor.
-Trata A: sub 11-12-13-14-16-18-21 Compi-
tiendo Nivel A
-Tira B: sub 11-12-13-14-16-18-21 Compi-
tiendo Nivel B
-Tira C: Sub 13-14-16-18-21 Compitiendo 
Nivel E
 
El 6/4 comenzó el torneo ofcial que para 
el Nivel “A” (nuestra tira “A”), donde parti-
cipan 12 tiras jugando todos contra todos 
(ida y vuelta). Al terminar la primera rueda 
los clasifcados del 1° al 8° lugar partici-
pan en el clasifcatorio a las Copas Argen-
tinas (sub 12, 14, 16 y 18), y clasifcan los 3 
primeros. Al término de la segunda ronda 
se consagran los campeones por cate-
goría y por tira. También las categorías 
sub12; 13; 14 y 16 disputan sus respectivos 
Gran Prix.

En el Nivel “B” (Nuestra tira “B”) partici-
pan 24 tiras divididas en 2 zonas, jugando 
todos contra todos (ida y vuelta). Al térmi-
no de la primera rueda los que clasifiquen 
del 1° al 4° de cada zona participarán del 
Clasificatorio para las Copas Argentinas 
(S 12; 14; 16 y 18), y clasificará sólo el pri-
mero. Al término de la segunda ronda se 
consagrarán los campeones por catego-
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16. DEPORTES 
AMATEUR

16.1
HOCKEY
-

En Julio 2023 se desarrolló la segunda rueda del Torneo 
Metropolitano. Las líneas A y B alcanzaron los objetivos 
trazados. Sin dudas el semestre fue excelente y eso ga-
rantizó el derecho a jugar por el ascenso para ambas.

La Línea A ubicada en la zona 2 D/E clasificó a la pelea 
por la reubicación de división. Para finalizar el año en la 
D debía terminar entre los primeros cuatro o en la quin-
ta posición y luego jugar otra fase. Recordemos que las 
chicas finalizaron en la segunda posición para la Primera 
y como líder para las categorías Intermedia, Quinta, Sex-
ta y Séptima en la primera rueda. 

Por su parte, la Línea B disputó la reubicación E/F Zona 
7 buscando finalizar entre los tres primeros de su zona o 
como los tres mejores de la división. El resto de los equi-
pos se quedaba en la F y los dos últimos de cada zona 
descendían a la G. En tanto, Caballeros peleó en este 
nuevo torneo para jugar la gran final contra el ganador 
del Apertura.

Cuando el calendario de competencia llegó a su fin, 
la Línea A mantuvo la permanencia en la división 
E; mientras que la Línea B, obtuvo el ascenso 
automáticamente al darse de baja dos equipos de la E. 

Los lobizones, por su parte, tras un nuevo año en el Me-
tropolitano, cerraron otro torneo más desde su vuelta 
oficial al Club. Mantuvieron dos categorías (Intermedia y 
primera) y regularidad en la competencia. Las divisiones 
7ma A, 6ta A, 5ta A e Intermedia A festejaron y levanta-
ron la copa del Campeonato en sus categorías y divisio-
nes. 7ma B logró el subcampeonato en su categoría.

Para las categorías 9na, 8va y 7ma se realizó la gira de-
portiva que se programa cada año. En esta ocasión se 
viajó a Laprida y se realizó una jornada deportiva junto 
con el Club Atlético Lilán.

Durante todo el año se ofreció a los alumnos y alumnas 
del Colegio Dr. René G. Favaloro el Taller de Hockey. 
Participaron estudiantes de 1°, 2° y 3° año de la escuela 
primaria.

Al comenzar el año 2024, la Línea A y B completa, de 
10ma a 1ra división, estaban participando en el Torneo 
Metropolitano, en zona E4, Caballeros en el Torneo C1 de 
la Asociación Metropolitana de Hockey, Se incorporó a 
la competencia federada una nueva categoría de Mayo-
res, 2da Damas, quienes participaron del Torneo Metro-
politano C2. Por lo tanto, todas las Líneas Damas confor-
madas, equipo de Mayores Damas y Caballeros forman 
parte del Torneo Metropolitano.

Durante febrero de 2024 se dio inicio de pretemporada 
de cara al Torneo Metropolitano 2024. Se planificaron 

a Segunda División. En búsqueda de concretar el objetivo 
de quedarse en primera con un buen arrastre de puntos, 
se pudo conseguir 2 fechas antes, con el lujo de hacer 
debutar en mayores a jugadores de las Categorías Sub18 
y Sub16. Objetivo 2023 cumplido.

Respecto a las categorías formativas hubo un crecimien-
to exponencial, no sólo en cuanto a la cantidad de juga-
dores sino en el rendimiento deportivo. 

Durante el año 2023 cumplimos con los requisitos de la 
FMV disputando Torneo Apertura, Torneo Oficial y todas 
las todas las Super Fechas.

El objetivo principal planteado que era buscar el ascenso 
no pudo conseguirse debido a que el campeonato otor-
gaba un solo ascenso. Los Lobitos quedaron en tercera  
posición de la Tabla General.
 
Staff Voley Masculino 2024

Coordinador y Entrenador del plantel de Mayores: Ál-
varo Ferrero
Asistente y Preparador Físico: Juan Ignacio Iglesias
Entrenador Escuela Formativa: Camilo Albanese
Entrenador Categoría sub13 y sub 14: Taiel Díaz Mendez
Asistente: Camilo Albanese
Entrenador Categoría Sub16 y Sub18: Juan Cruz Cepero
Asistente Categoría Sub16 y Sub18: Taiel Diaz Mendez 
Entrenador Categoría sub 21: Juan Ignacio Iglesias 
Asistente Categoría sub 21: Juan Cruz Cepero.

Objetivos 2024
-Mayores: reafirmar nuestro nivel competitivo en Prime-
ra División y posicionarnos entre los primeros 8 clubes 
de la categoría para seguir con una competencia de alto 
nivel deportivo.
-Inferiores: armar planteles altamente competitivos para 
buscar el Ascenso al Nivel B.
 
El plantel de mayores se encontró con una Primera Di-
visión muchísimo más competitiva que el año anterior, 
por lo que el objetivo alcanzado (se terminó la primera 
fase en 7ma posición) tiene mucho mérito. Actualmente 
se está compitiendo entre los mejores 8 equipos de la 
categoría, en búsqueda del Ascenso a División de Honor 
Masculina.

Entre los hechos a destacar podemos nombrar que el 
plantel tuvo la llegada de jugadores de Liga Nacional y, 
gracias al gran nivel durante este periodo anual, uno de 
los jugadores de Gimnasia (a préstamo desde Boca Ju-
niors) fue contratado por un equipo de vóley de Francia 
(Juan Esteban Rodríguez). 

El primer equipo, ya afianzado en la máxima categoría, 

sigue creciendo y actualmente el objetivo propuesto es 
jugar La Liga Federal de Voley Masculino 2025. Este 
proyecto está tomando forma en búsqueda de jugadores 
para reforzar y sponsors que quieran ayudar para solven-
tar gastos.

Las categorías inferiores comenzaron la actividad de 
pretemporada la última semana de enero y se realizó un 
plan de captación con jornadas de pruebas de jugadores, 
teniendo una convocatoria masiva con jugadores pro-
venientes de distintas partes de la provincia de Buenos 
Aires: Berazategui, Mar del Plata, Chascomús, Capital 
Federal, Tandil, Azul. Esta iniciativa dio la pauta de que 
el Vóley de Gimnasia no para de crecer.

En cuanto a la actividad este año la FMV determinó que 
sea un solo Torneo con partidos de ida y vuelta en la cual 
se otorga un solo ascenso al Nivel B.

Al cierre del periodo de esta memoria, Los Lobitos vienen 
en 1er Posición de la Tabla General con amplia diferen-
cia de su inmediato perseguidor. Las categorías sub14, 
sub18 y sub21 aún no conocen la derrota y nos posiciona 
primeros en la tabla.

La categoría sub13 marcha en la primera posición con 
solo una derrota en lo que va del año. La categoría sub16 
es la más competitiva y marcha en la 4ta posición.

El calendario extenso de la FMV además del torneo, tam-
bién tiene como competencia obligatoria y oficial “Las 
Súper Fechas”. En ellas se ha obtenido un rendimiento 
superlativo, comprobando el gran año deportivo que vie-
nen teniendo Los Lobitos.

Hasta el momento se han disputado las siguientes:
Súper fecha sub 16: 27, 28 de abril y 1º de mayo. Resul-
tado: 3era posición nivel B1 (Medalla por haber perdido 
frente al Campeón)
Súper fecha sub18: 15 al 17 de junio. Resultado: Campeón 
Nivel B1  
Super fecha sub21: 20 al 22 de junio. Resultado Campeón 
Nivel B1
Súper fecha sub 14: 6, 7 y 9 de julio. Resultado: Campeón 
Nivel B1

Entre los logros de este 2024 se debe mencionar a Thiago 

Sosa (13 años), un jugador formado desde sus comienzos en 

el Club fue convocado para la Selección Metropolitana sub14 

para disputar el Torneo Argentino de Federaciones en San 

Juan, obteniendo el título de Campeón Argentino.Además, 

tres jugadores de la categoría sub 13 fueron convocados a la 

Preselección Metropolitana de la categoría: Lázaro De Lorenzo, 

Santiago Luisi y Agustín Saracho.



84 85

C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T A C L U B  D E  G I M N A S I A  Y  E S G R I M A  L A  P L A T AM E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4 M E M O R I A  Y  B A L A N C E  2 0 2 3  -  2 0 2 4

-Primera mesa de examen en GELP. Pomocionaron algu-
nos alumnos del club.
Junio 2024
-Seminario Regional en City Bell. Participaron alumnos del 
club.

16.5
PATÍN ADULTOS
-

En el período comprendido en la presente memoria, 
se logró conformar un grupo de aproximadamente 20 
alumnas mujeres, de entre 18 y 45 años de edad.

La disciplina continuó en constante crecimiento y los 
objetivos mantuvieron la base conseguida en sus co-
mienzos y a la vez, aumentaron en cantidad y calidad 
acorde al crecimiento en nivel técnico grupal y al logro 
de una cada vez mayor capacidad de brindar durante 
cada jornada, un mejor nivel técnico. Y lo más importan-
te para este grupo en particular: un espacio de recrea-
ción, un ambiente ameno y distendido para la práctica y 
socialización del grupo.

El grupo cuenta con más de diez coreografías grupales 
en las que se destacan la diversidad de ritmos musica-
les, la variedad en vestuario y una composición coreo-

gráfica que sintetiza coordinación grupal, precisión y 
desplazamiento armónico y técnico propios del patín 
artístico sobre ruedas.

Durante el año 2023, y como lo hacen habitualmente, 
las patinadoras participaron de los dos shows organiza-
dos tradicionalmente por la escuela y elencos de Patín 
Artístico Show a cargo de la profesora Cecilia Yuma. No 
obstante, el principal objetivo del año fue la celebración 
de los 15 años de la disciplina Patín Artístico Adultas en 
la institución; para lo cual se realizaron actividades de 
recaudación que permitieron solventar por completo 
los gastos del show llevado a cabo en el Polideportivo, 
el día domingo 10 de diciembre del año 2023. 

A saber:
-Participación activa en la organización y gestión de la 
“5ta Degustación de vinos y cervezas del club de Gim-
nasia y Esgrima La Plata” el 14 de octubre de 2023 
-Venta de entradas anticipadas al show
-Se afrontaron los siguientes gastos: sonido e ilumina-
ción; pantalla de led; locución: número “15” decorativo 
de led, entre otros.
-Se realizó el sorteo de 5 prendas de indumentaria 
deportiva del club donadas. El dinero recaudado fue 
invertido en el costo de las maquilladoras del show y 
pestañas postizas para todas las patinadoras. El dinero 
que sobró del evento (venta de entradas el día del show 

y realizaron diferentes encuentros amistosos 
como preparación con clubes como Santa Bár-
bara C, D y E, Universitario C y D, San Luis B 
y Everton Esta vez el Torneo Metropolitano de 
Hockey de la Asociación Amateur de Buenos 
Aires tuvo como condimento especial que tanto 
la Línea “A” y “B” de Las Lobizones se estaban 
en la misma zona y divisional. Por eso la primera 
fecha de las dos ruedas se disputó el encuentro 
entre ambos equipos en todas sus categorías.

16.1.2 DESARROLLO TORNEO SE-
GUNDA RONDA 2024

Las Líneas A y B, para poder disputar un lugar 
para ascender, debían finalizar entre los dos 
primeros de su zona o ser el mejor tercero 
para acceder a un repechaje. Por otro lado, 
para mantener la categoría, debían evitar 
quedar en los dos últimos lugares de la tabla. 
El torneo se reanudó el segundo fin de semana 
de agosto.

Al cierre del período de esta memoria, los Ca-
balleros también se estaban preparando para 
disputar el último tramo del Torneo Metropoli-
tano. El regreso estaba previsto para el domin-
go 11 de agosto. Tras un arranque excelente, al 
momento del cierre del presente ejercicio, los 
Lobizones se entrenaban pensando en pelear 
para ser campeón.

16.1.3 MATERIALES DEPORTIVOS

El Departamento de Deportes proveyó a la 
disciplina de un equipo de arquero para caba-
lleros y segunda completo, cuatro máscaras 
para córner corto, ocho rolos para masajes, 
seis cajas de bochas, 60 conos de diversos ta-
maños, discos de hierro de kilos diversos (10, 5, 
2.5Kg), mancuernas de kilos diversos (10, 8, 5, 
4kg), bandas elásticas diferentes resistencias, 
20 aros y 15 colchonetas. Además, se equipó la 
disciplina con un frezzer para tener hielo cons-
tantemente en el predio y así poder atender los 
golpes en entrenamientos y encuentros.

Asimismo, se arregló el alambrado que delimita 
el predio con el arroyo y se cambió 30mts de 
alambre. También se reforzaron los alambres 
de las líneas de fondo con maderas y se realiza-
ron dos bases de cemento para guardar arcos, 
uno por cada lado de los laterales de la cancha.

16.2
TAEKWON-DO
-

Durante el año 2023 y hasta el 30/6/24, el número de alumnos entre 
niños y adultos ascendió a 17 practicantes: 13 niños y 4 adultos.

Los alumnos concurrieron a clases de manera constante durante el 
transcurso del año avanzando en sus aprendizajes, mostrando inte-
rés en crecer en el arte marcial con camaradería y compañerismo. 
Además, rindieron examen para acceder a las diferentes graduacio-
nes que hoy demuestran.

Durante el transcurso del ejercicio que abarca la presente memoria 
un grupo considerable de alumnos formado rindió el examen co-
rrespondiente a cada categoría. También, en el mes de noviembre, 
se realizó en las instalaciones del Club una Master Class dirigida a 
los alumnos, a cargo del Gran Master Jorge Condomi, director de la 
escuela.

16.3
AIKIDO
-

En el transcurso del año 2023 se inscribió un alumno en esta prácti-
ca, quien continúa activamente con la actividad.

16.4
KARATE
-

La Escuela de Karate que funciona en el Polideportivo participó ac-
tivamente en las siguientes actividades:

Junio 2023
-Seminario regional de City Bell (participaron alumnos e instructo-
res de GELP)
Septiembre 2023
-Encuentro de grados avanzados en Magdalena (participaron ins-
tructores de GELP)
-Seminario Nacional de Instructores y avanzados. (participaron 
alumnos de Gelp) 
Noviembre 2023
-Torneo Nacional de Karate en CABA. Participaron alumnos e ins-
tructores de GELP clasificando en varias categorías. 
Diciembre 2023
-Torneo Nacional de Karate IOGKF en Magdalena: participaron 
alumnos e instructores de GELP clasificando en varias categorías.
Marzo 2024
-Seminario/Gasshuku dictado por el Prof. G. Tata en la fiesta de la 
Vendimia- Mendoza. Participaron alumnos de GELP.
Abril de 2024
-Seminario/Gasshuku de Karate en Semana Santa (Magdalena). 
Participaron alumnos de GELP.
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Gutiérrez tuvieron su primera experiencia en participar 
de un Campeonato Metropolitano.
-Agustina Ibarra, Athina Apas, Camila Peña, Alma del 
Negro y Carla Gutiérrez participaron por primera vez en 
el Regional C. 

Agosto de 2023
-Bárbara Langoni, Martina Subijana y Dolores Pereyra 
participaron del show organizado por Cecilia Yuma, en 
donde mostraron las coreografías individuales que rea-
lizaron en el Campeonato Argentino de la categoría B 
este año en la provincia de Mendoza.
-Las patinadoras del grupo inicial y avanzado de patín 
competitivo tuvieron una excelente jornada en la 2° 
Copa Rollerlift 2023.

Noviembre 2023
-El 4 y 5 de noviembre se realizó la Copa Andrea Barut-
ta organizada por la Liga Rollerlift en el Club Circunva-
lación. Participación del nivel inicial y avanzado.

Diciembre 2023
-Entrega de Diplomas a las deportistas destacadas 
2023: Dolores Pereyra finalista en el Campeonato Ar-
gentino categoría B en la provincia de Mendoza/ Bár-
bara Langoni finalista en el Campeonato Argentino 
categoría B en la provincia de Mendoza/ Aldana Fa-
vale Campeona de la Copa Andrea Barutta Rollerlift
-Participación en el Show de Patín Artístico a cargo 
de la Prof. Cecilia Yuma:  Agustina Ibarra, Alma del 
Negro, Dolores Pereyra y Aldana Favale.

Mayo 2024
-1° Fecha Copa Rollerlift. Participación del nivel ini-
cial y avanzado.
-El sábado 11 y el domingo 12 de mayo se desarrolló la 
Revisión Técnica Nacional – Reválida 2024 organiza-
da por la Confederación Argentina de Patinaje en el 
CEDEM 3, partido de Tres de Febrero. Allí, la depor-
tista del Club Dolores Pereyra asistió al evento con el 
fin de lograr la clasificación a los certámenes inter-
nacionales, y a modo de preparación para lo que será 
la presentación en el Campeonato Nacional Clausura 
Divisional B, a realizarse en la provincia de San Juan 
del 1 al 10 de junio.

Junio 2024
-Torneo Amistoso en Círculo Policial. Participaron las 
alumnas Apas Athina - Primera C 16 y mayores Rama-
llo Emma - Incentivo Avanzado
-Copa Clausura B - San Juan, participación de la pati-
nadora Dolores Pereyra.
-Campeonato Regional; participación de Agustina 
Ibarra.

16.7
PATÍN ARTÍSTICO SHOW 
-

Las actividades -a cargo de la profesora Cecilia Yuma- 
realizadas durante el período que abarca la presente 
memoria fueron las siguientes: 
•	Se llevó a cabo el show de invierno el día 08/07/23 
denominado “Bajo del  Mar".
•	Evento “Una tarde mágica con las princesas” el día 
22/07/23.
•	Bingo familiar realizado el sábado 09/09/23.
•	Viaje a San Clemente del Tuyú: se realizó el 28 y 29 
de octubre como elenco invitado al Show del Partido 
de la Costa.
•	Participación en la organización de la degustación de 
vinos y cervezas a cargo de las disciplinas del Polide-
portivo en octubre de 2023.
•	Participación especial del elenco en el show de Patín 
Adultas por sus 15 años el día 09/12/23.
•	Ganadoras de la Copa Monteverde Elenco Elite.
•	Organización del Show de fin de año.
•	El día 17/12/23 se estrena “Tour Michael Jackson” con 
la participación de todas las alumnas. Concurrieron 
aprox. 900 personas.
•	A mediados de febrero de 2024 se da inicio a las acti-
vidades en el polideportivo para las alumnas del elenco.
•	En Marzo 2024 se dió inicio a las clases en el polide-
portivo con toda la escuela de patín.
•	Se estipuló, junto al departamento de Deportes, la 
fecha 06/07/24 para llevar a cabo el Show de Invierno 
(“Tour Michael Jackson”). En tanto, el festival de fin de 
año se realizará el día 15/12/24.

16.8
TENIS
-

En junio de 2023 finalizó la primera etapa de interclu-
bes platenses con muy buenos resultados. A saber: 4ta 
Damas finalistas, 3ra caballeros finalistas y 5ta caba-
lleros finalistas, ascenso damas +19 en interclubes AAT 
(Asociación Argentina de Tenis).

Asimismo, se realizó un reconocimiento de CGE a los 
tenistas Tomas Etcheverry y Thiago Tirante, por sus 
buenas actuaciones en el Grand Slam de Roland Ga-
rros; y se abrieron nuevos horarios de escuela de adul-
tos y el grupo de entrenamiento para adultos.

Durante el periodo que abarca la presente memoria (1° 
de julio 2023 al 30 de junio de 2024) se realizaron las 
siguientes actividades:
 

con los gastos ya cubiertos) alcanzó a su vez para que 
cada patinadora recupere la mitad del valor del vestua-
rio nuevo de la coreografía estreno y la compra además 
de un parlante para uso diario de la actividad.

16.5.1 AÑO 2024

El grupo de Patín Artístico para adultas comenzó el año 
en marzo dispuesto al trabajo en la técnica individual 
y grupal así como en la práctica coreográfica para la 
presentación en el Show de Invierno de Patín Artístico 
Show de la profesora Cecilia Yuma (del cual somos invi-
tadas desde hace 15 años). El 6 de julio 15 patinadoras 
pudieron presentar dos coreografías frente a un Polide-
portivo colmado.

Este año en curso la disciplina pudo agregar otro hora-
rio para su práctica. Ambos turnos se destinan a muje-
res mayores de 18 años, con o sin experiencia previa en 
el patinaje.

Para cerrar el año 2024 se espera participar en el habi-
tual show de fin de año que organiza la profesora Yuma 
y su gran escuela de Patín el día domingo 15 de diciem-
bre del presente año en curso.

16.6
PATÍN COMPETITIVO 
-

Todas nuestras patinadoras que participan en compe-
tencias locales, metropolitanas, regionales, nacionales 

e internacionales se encuentran afiliadas a la liga Ro-
llerLift. La misma tiene sede en la ciudad de La Plata 
y se encuentra a cargo del técnico Internacional Juan 
Carlos López (entrenador de alto nivel internacional 
que obtuvo gran cantidad de alumnos medallistas en 
campeonatos del mundo en distintas disciplinas del pa-
tinaje). 

RollerLift (Lineamientos de Formación Técnica) es una 
Liga concebida especialmente para dar respuesta a las 
exigencias del Patinaje Artístico sobre ruedas, que no 
solamente se conforma para organizar competencias, 
sino para que las patinadoras tengan un seguimiento 
técnico y en la que se capacitan tanto entrenadores 
como patinadores para continuar avanzando en el alto 
nivel deportivo.

Aquellas patinadoras que logran un nivel avanzado son 
federadas a través de la liga RollerLift a la Asociación 
de Entrenadores de Patín Artístico “ADEPA”. La mis-
ma organiza Campeonatos Metropolitanos, Regiona-
les, Interclubes Internacionales y Selectivos para los 
Campeonatos Nacionales en la Ciudad Autónoma de 
Buenos Aires. Se encuentra afiliada a la Confederación 
Argentina de Patinaje “CAP”.

La CAP organiza competencias tanto Nacionales e In-
ternacionales y se encuentra afiliada a la Federación 
Internacional de Patinaje “FIRS”. 
 16.6.1 ACTIVIDADES ESPECÍFICAS QUE SE 
REALIZARON EN EL PERIODO JULIO 2023- 
JUNIO 2024
Julio 2023
-Athina Apas, Agustina Ibarra, Alma del Negro y Carla 
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Gonnet y Racing de Avellaneda, entre otros.

Durante los entrenamientos se sostuvo la asistencia de 
un buen número de alumnos, generando un grupo afian-
zado y disciplinado. 

En cuanto al mantenimiento del gimnasio de Boxeo, se 
realizaron tareas de mantenimiento de forma contínua, 
sobre todo al ring.  El último trabajo fue afirmar a los 
esquineros para una mejor estabilidad del piso y tensar 
las cuerdas para que los deportistas puedan utilizar el 
ring de manera óptima y se encuentren con un gimna-
sio siempre limpio, en orden y con las puertas abiertas a 
nuevos desafíos.

Durante este tiempo, los días de entrenamiento fueron 
los lunes, miércoles y viernes de 18:00 a 19:30hs. A par-
tir de septiembre del 2024 se ampliará la franja horaria 
para dar la posibilidad de sumar nuevos deportistas al 
Club y que siga creciendo tanto la cantidad de deportis-
tas como el nivel boxístico. 

16.9.1
BOXEO COMPETITIVO
-

Junio 2023
-Campeón Liga de Las Estrellas categoría juvenil hasta 
75 kilos: Ivan Daniele.
-Final torneo Nacional categoría cadetes Luciana Almi-
rón, llevado a cabo en el Polideportivo Lomas de Zamora.

-Organización del seminario de reglamento de la Federa-
ción Argentina de Boxeo: prof. Leonardo Bianchi y Mar-
celo Daneri.
-Organizador del seminario de técnica y estrategia de 
Combate: prof. Marcelo Daneri.
-Organizador del Seminario de Boxeo en el Gimnasio 
JBR.

Julio 2023 
-Participación en jornadas interclubes en Argentinos 
Juniors, Escuela de Boxeo Pava Carrizo, Gimnasio JCL 
Merlo.

Agosto 2023 a julio 2024
-Eventos en Chascomús, Brandsen, Moreno, CABA, Mer-
lo, Berisso, Ensenada, La Plata, Avellaneda, Quilmes y 
Lomas de Zamora; de los cuales salió vencedor Ivan Da-
niele (categoría mayores hasta 75 kilos). También hubo 
participaciones en Argentinos Juniors, Polideportivo 
José Mármol Avellaneda, Fighters de Chascomús, San 
Ponciano Abasto y Gimnasio 12 de Octubre Quilmes.
-Matías Vera (categoría mayores hasta 69 kilos) partici-
pó en eventos de la Federación Argentina de Box reali-
zados en Merlo, Avellaneda, Berisso, Abasto, Ensenada, 
La Plata y Quilmes. Perdió por puntos en Merlo y Chas-
comús.
-Florencia Domecq (categoría mayores hasta 58 kilos) 
participó en jornadas interclubes con una sobresaliente 
participación: Gimnasio Montaña de Ensenada, Polide-
portivo Chascomús y Polideportivo José Mármol de Ave-
llaneda.
-Joaquín Ollé (categoría mayores peso pesado) fue la 

Julio 2023
-Pretemporada de invierno para menores y adultos, 
con físico y tenis para seguir de la mejor manera las 
competencias que quedan del año.

Agosto 2023 
-Inicio 2da etapa de interclubes, con más de 15 
equipos que representan al Club.
Septiembre 2023
-Encuentro de adultos, evento que se realizó con 
todos los alumnos de la escuela del club.
-Encuentro de niños, jornada de todo el día con chi-
cos de otros clubes que se sumaron a pasar el día 
en las canchas de 60 y 118.

Octubre 2023
-Aixa, jugadora del club, hizo final nacional en la 
categoría damas sub-10, quedando entre las mejo-
res del Ranking Nacional en su categoría.
-Siguió la competencia de interclubes, tanto a nivel 
AAT como los platenses. 
-Comenzó la Copa Gelp: torneo histórico del Club.
Noviembre 2023 
-Final de temporada de interclubes: Campeones 3ra 
caballeros, Campeones 3ra Damas y finalistas 5ta 
caballeros.
-Encuentro de niños con el Tiro Federal Tenis Club. 
Hubo juegos, inflables y una linda jornada de mu-
cho tenis y cierre con campamento.

Diciembre 2023
-Cierre de fin de año con adultos. Finalizó la copa 

Gelp y cierre de escuela de niños.

Enero 2024
-Inicio de pretemporada de menores. Trabajaron de lu-
nes a viernes doble turno con físico, tenis y pileta.
-Pretemporada de adultos. Trabajaron físico más tenis.

Febrero 2024
-Pretemporada, inicio de los primeros torneos de com-
petencia para los jugadores juniors.

Marzo 2024
-Inicio de interclubes primera etapa.
-Jazmín Belcastro campeona regional sub-12.
-Ambar Corbalán, campeona nacional en Mendoza sub-
14.
-Jornada de evaluaciones para deportista del club.

Abril 2024
-Ambar Corbalán fue campeona regional sub 14 .
-Encuentro de escuelas de adultos.
-Resultados muy positivos en los interclubes locales 
como de AAT.

Mayo 2024
-Ambar Corbalán clasificó al mundial sub-14 en Repú-
blica Checa, llegando a la final del Sudamericano de 
Bolivia.

Junio 2024
-Maiten Garay y Ambar Corbalan disputaron su primer 
torneo profesional.
-Cierre de la primera etapa de interclubes . 3ra cam-
peones caballeros, 3ra damas finalistas, 4ta damas fi-
nalistas y semifinales en primera máxima categoría del 
certamen.

16.9
BOXEO 
-

A lo largo de éste último año, el DT Franco Fogolini in-
formó que recibió a diferentes púgiles amateurs y pro-
fesionales como Ayrton Giménez y Ezequiel Maderna, 
para seguir interactuando y aprendiendo de este noble 
deporte. Asimismo, CGE participó en innumerables en-
trenamientos y exhibiciones en distintos clubes y gim-
nasios, logrando adquirir más experiencia y dando a 
conocer el Boxeo del Club. Se demostró con firmeza el 
crecimiento a nivel boxístico de nuestro Club Gimnasia.
Los eventos más notorios fueron: Festival de Boxeo en 
la ciudad de Berisso, específicamente en el gimnasio 
municipal y en el Centro de Fomento Cultural y Deporti-
vo El Carmen; también se realizaron visitas al Gimnasio 
Montaña de Ensenada, Crida de Olmos, Red Fitness de 
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Bosque de La Plata (2° puesto); 42 km en Mendoza (5° 
puesto) 

PABLO PAPASODARO: julio 2023 - Duatlón de Chasco-
mús (5° puesto); Septiembre 2023 - 15 km de La Plata (4° 
puesto) - Duatlón de Abasto (3° puesto); Octubre 2023 - 
Duatlón Posta (6° puesto); Abril 2024 - 7km Bosque de La 
Plata (15° puesto).  

YOLANDA CORREA: julio 2023 - 10 km Berisso (2° pues-
to); Agosto 2023 - 10 km Conin (2° puesto) - 7 km Varela 
corre (1° puesto); Septiembre 2023 - 15 km La Plata (4° 
puesto) - 8km Bosque La Plata (2° puesto) - Duatlón 
Abasto (1° Septiembre/octubre 2023 - Homenaje 24hs 
Malvinas; Octubre 2023 - 10 km UNLP (5° puesto) - Milla 
Ensenada (2° puesto) - 5 km Bosque La Plata (3° puesto); 
Diciembre 2023 - 6km ACHLO (5° puesto); Abril 2024 - 7 
km Bosque La Plata (2° puesto) - 5 km Bosque La Plata (2° 
puesto); Mayo 2024 - Cross Gelp (3° Puesto); Mayo 2024 - 
5 km Tres Ciudades (2° Puesto).

SUSANA SOSA: Agosto 2023 - 10 km Varela Corre (5° 
puesto); Septiembre 2023 - 15 km La Plata (7° puesto); 
Septiembre 2023 - Duatlón Abasto (1° puesto); Octubre 
2023 - 10 km UNLP (12° puesto) - Milla Ensenada (3° pues-
to) - 5 km  Bosque La Plata (9° puesto); Noviembre 2023 - 5 
km Berisso (10° puesto); Diciembre 2023 -  6 km ACHLO 
(9° puesto); Marzo 2024 - Milla GELP (3° puesto); Abril 
2024 - 7 km Bosque La Plata (9° puesto) - 5 Km Bosque 
La Plata (8° puesto); Mayo 2024 - 5 km Tres Ciudades (3° 
puesto); Junio 2024 - 8 km Berisso (6° puesto).

ROBERTO GARCÍA: Agosto 2023 - Campeonato Nacional 
en Posadas (6° puesto en 100 mts y 5° puesto en 200 mts).

RUBÉN BALDONI: Septiembre 2023 - 15 km La Plata (6° 
puesto); Octubre 2023 - Milla Ensenada (6° puesto); No-
viembre 2023 - 5 km Bosque La Plata (8° puesto); Abril 
2024 - 7 km Bosque La Plata (19° puesto); 5 Km Tres Ciu-
dades (2° puesto); Junio 2024 - 8km Berisso (8° puesto y 
6° puesto).

MARCOS CIVELLO: Noviembre 2023 - 7 km Berisso (5° 
puesto)

JOAQUÍN OJEDA: Noviembre 2023 - 7 Km Berisso (11° 
puesto).

GABRIEL MARTÍNEZ: Diciembre 2023 - Pista UNLP (3° 
puesto en 400 mts y 5° puesto en 100 mts)

HÉCTOR CASTRO:  Abril 2024 - 5 km Bosque La Plata (8° 
puesto)

MARCELO LUCIANO: Abril 2024 - 5 Km Bosque La Plata 
(14° puesto)

16.11
INICIACIÓN DEPORTIVA
-

La disciplina orienta sus contenidos a favorecer y acom-
pañar el desarrollo físico, cognitivo y social de los niños y 
niñas a través de actividades variadas, explorando habili-
dades motrices básicas y combinadas.

Hasta el cierre del ejercicio que abarca la memoria estuvi-
mos conociendo y aprendiendo sobre algunas disciplinas 
que brinda nuestro Club, como por ejemplo: fútbol, vóley, 
hockey, básquet y gimnasia artística. 

Los niños y niñas que participan de estas actividades, 
asisten los lunes y miércoles de 17:30 a 19:15 con el fin 
de vivenciar nuevas experiencias y también compartir con 
nuevos amigos/as.

En todos los meses tuvimos una matrícula aproximada de 
30 alumnos divididos en dos turnos, 3 y 4 años por un lado 
y 5 y 6 por el otro.

El grupo de Atletismo GELP organizó 2 eventos: 17 de marzo 

de 2023 Milla en el Bosque (1.609 mts) con 128 participantes 

y 12 de mayo de 2024 Cross 6 km en el CEF N°2 con 83 

participantes.

nueva incorporación que participó de jornadas interclu-
bes en Avellaneda, Chascomús y CABA, también con una 
sobresaliente participación. 

Al cierre del período de la presente memoria, se está en 
plena competencia, con una serie de eventos ya organi-
zados.

16.10
ATLETISMO
-
 
El grupo de Atletismo de Gimnasia organizó dos eventos:
-17 de marzo de 2023: Milla en el Bosque de La Plata - 
1609 Mts con 128 Participantes.
-12 de Mayo de 2024: Cross 6km en el CEF N° 2 con 83 
participantes.

Asimismo, los y las atletas que representan a Gimnasia 
participaron en distintas carreras. A continuación se de-
tallan los resultados:

ANDRÉS GUAREPI: Julio 2023 - 3° puesto en Berisso 
(Milla); Agosto 2023 - 1° puesto en Chascomús (10K); 
Septiembre/octubre 2023 - Homenaje 24hs Malvinas; 
Octubre 2023 - 1° puesto en Chascomús (10K); Noviem-
bre 2023 - 2° puesto en Berisso (7K); Diciembre 2023 
- 4° puesto en ACHLO (6K); Marzo 2024 - 4° puesto en 
GELP (Milla); Abril 2024 - 3° y 4° puesto en el Bosque de 
La Plata (7K y 5K); Mayo 2024 - 5° puesto en 3 Ciudades 
- La Plata, Berisso y Ensenada (21K); Junio 2024 - dos 3° 
puestos en Berisso (8K).

JOSEFINA GUAREPI: Julio 2023 - 1° puesto en Berisso 
(Milla); Agosto 2023 - 1° puesto en Chascomús (10K); 
Septiembre 1° puesto en La Plata (15k);  Septiembre/
octubre 2023 - Homenaje 24hs Malvinas; Octubre 2023 
– 2° puesto en el Bosque de La Plata (5K); Noviembre 
2023 - 2° puesto en Berisso (7K); Diciembre 2023 - 2° 
puesto en ACHLO (6K); Abril 2024 - 2° y 3° puesto en el 
Bosque de La Plata (7K y 5K); Mayo 2024 – 1° en Cross 
GELP (6K); Mayo 2024 - 5° puesto en 3 Ciudades - La 
Plata, Berisso y Ensenada (5K); Junio 2024 – 1° y 3° 
puestos en Berisso (8K).

ROSANA ORTÍZ: Julio 2023 - 4° puesto en Berisso (Mi-
lla); Agosto 2023 - 3° puesto en Chascomús (10K); Sep-
tiembre 2023 - 4° puesto en La Plata (15K); Septiembre/
octubre 2023 - Homenaje 24hs Malvinas; Octubre 2023 - 
3° puesto en Chascomús (10K) y 2° puesto en el Bosque 
de La Plata (5K); Diciembre 2023 - 1° puesto en ACHLO 
(6K); Marzo 2024 - 6° puesto en GELP (Milla); Abril 2024 
- 7° y 8° puesto en el Bosque de La Plata (7K y 5K); Mayo 
2024 - 11° puesto en 3 Ciudades - La Plata, Berisso y En-
senada (21K); Junio 2024 - 3° y 2° puesto en Berisso (8K).

JOSÉ GONZÁLEZ: Julio 2023 - 1° puesto en Berisso (Mi-
lla); Agosto 2023 - 1° puesto en Lomas de Zamora (Pis-
ta - 1.500 mts); Agosto/septiembre 2023 - Campeonato 
Nacional que se disputó en Posadas (Misiones)  - 1° en 
1500 mts | 2° en 400 mts | 3° en 800 mts | 1° en pos-
ta 4 x 400 mts; Septiembre/octubre 2023 - Homenaje 
24hs Malvinas; Octubre 2023 - 1° en Ensenada (Milla); 
Octubre 2023 - 1° en General Rodríguez (Milla); Mayo 
2024 - Lomas de Zamora - 1° en pista 400 mts y 1° en 
4x100 mts.

DANIEL BERGUESIO: Julio 2023 - 3° puesto en Berisso 
(Milla); Abril 2024 - 13° puesto en el Bosque de La Plata 
(5K).
-Joel Verón: Agosto 2023 - 1° puesto en Lomas de Za-
mora - Pista 400 mts; Noviembre 2023 - 1° puesto en el 
Bosque de La Plata (5K); Noviembre 2023 - 2° puesto en 
Berisso (7K); Diciembre 2023 - 4° puesto en Pista UNLP 
(400 mts); Marzo 2024 - 10° puesto en GELP (Milla); Ju-
nio 2024 - 1° puesto en Pista Bco Central (100 mts).

FRANCISCO ARGAÑARÁZ: Septiembre/octubre 2023 
- Homenaje 24hs Malvinas; Noviembre 2023 - 6° puesto 
en el Bosque de La Plata (5K); Abril 2024 - 13° puesto 
en el Bosque de La Plata (7K); Abril 2024 - 12° puesto en 
el Bosque de La Plata (5K); Mayo 2024 - 17° puesto en 
3 Ciudades - La Plata, Berisso y Ensenada (21K); Junio 
2024 - 5° puesto en Berisso ((K)

JAVIER PÉREZ: Septiembre 2023 - 98° puesto en CABA 
(42K); Septiembre/octubre 2023 - Homenaje 24hs Mal-
vinas; Octubre 2023 - 19° puesto en UNLP (10K); Abril 
2024 - 7° puesto en el Bosque de La Plata (7K);

ANTONIO ROMERO:  Agosto 2023 - Pista Lomas de Za-
mora (1° puesto en 100 mts y 2° puesto en 200 mts.)  
- Campeonato Nacional en Posadas (5° puesto en 100 
mts);  Mayo 2024 - Pista de Lomas de Zamora (3° puesto 
en 100 mts y  1° puesto en Posta  de 4x100mts),  Junio 
de 2024 - Pista Bco Central (1° puesto en 100 mts y 200 
mts)

JULIO BALDASSO: Agosto 2023 - Pista Lomas de Za-
mora  (1° puesto 100 mts y  200 mts);  30/8 y 2/9 - Cam-
peonato Nacional en Posadas (4° puesto en 100mts y 
2° puesto en 200 mts),  Septiembre 2023  - Pista Bco. 
Central (1° puesto en 100 mts  y 1° puesto en 200 mts): 
Febrero 2024  - Pista Bco. Central (1° puesto en 100 
mts); Mayo 2024 - Pista Lomas de Zamora (1° puesto en 
100 mts y en Posta 4x100 mts); Junio 2024 2° puesto en 
100 mts y 200 mts.

GASTÓN RODRIGUEZ: Septiembre 2023 - 30 km La Plata 
(2° puesto);  Septiembre 2023 - 8km Bosque de La Plata 
(2° puesto);  10 km UNLP (8° puesto); Octubre 2023 - 5 km 
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17. TALLERES INCLUSIVOS DE ARTES, 
DEPORTES Y EXPRESIÓN (TIADE)

> Continuidad de los talleres de arte, deportes y expre-
sión corporal. Sumando este año el nuevo taller de tea-
tro.
> Adaptación del grupo “Reserva” al grupo original del 
espacio, alcanzando un total de 30 chicos y chicas.
> Renovación de convenio con la carrera de Acompaña-
miento Terapéutico para que sus estudiantes realicen 
las prácticas formativas.
> Actividad por los 100 años del Estadio Juan Carmelo 
Zerillo: se armó un mural en el taller de arte para rega-
larle a nuestro Bosque.
> Búsqueda del tesoro y tangrams.
> Nuevas clases de teatro: armado de una presentación 
para el aniversario.
> Festejo patrio del 25 de mayo: taller de cocina.
> Participación, junto a las familias, en los festejos por el 
137° del club en Estancia Chica.
> ”Vuelo de Mariposa”, actividad sobre el ciclo de vida y 
transformación de las mariposas.

FUTSAL INCLUSIVO
-

Gimnasia participa en el torneo que organiza la Federa-
ción Argentina de Deportes para personas con Discapa-

cidad Intelectual (FADDIM) y que incluye a la mayoría de 
las instituciones deportivas vinculadas a AFA. 

El plantel de nuestra institución está compuesto por 11 
jugadores y el Cuerpo Técnico está conformado por per-
sonas de diferentes disciplinas: DT, ayudante de campo, 
preparadora física y psicopedagoga.

Durante el primer semestre de 2024 se realizaron las 
siguientes actividades:

•	Entrenamiento todos los miércoles de 17 a 18 horas en 
césped sintético Las prácticas empezaron el 3 de abril.
•	Participación de la Liga de Clubes Inclusivos organiza-
da por FADDIM (una fecha por mes).
•	Se registró un gran desempeño en la Liga. Al momento 
de cerrarse esta memoria, Gimnasia ocupaba la cuarta 
posición; con 4 partidos ganados, 1 perdido y 1 empatado.
•	Cada entrenamiento está dividido en físico y fútbol.
•	Se realizan ejercicios de velocidad, reacción, cambio de 
dirección y cardio.
•	Se desarrolla Teoría del juego y posiciones en la can-
cha.
•	El Futsal adaptado utiliza materiales deportivos pro-
pios.

D U R A N T E  E L  P R I M E R  S E M E S T R E  D E  2 0 2 4 ,  L O S  T I A D E  - E S P A C I O 

D E S T I N A D O  P A R A  Q U E  C H I C O S  Y  C H I C A S  C O N  S Í N D R O M E  D E  D O W N 

T E N G A N  TA L L E R E S  D E  A R T E ,  D E P O R T I V O S  Y  D E  E X P R E S I Ó N  C O R P O R A L- 

D E S A R R O L L A R O N  U N A  S E R I E  D E  I M P O R TA N T E S  A C T I V I D A D E S .  A  S A B E R :
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la Sede Social el 21 de diciembre y en el Estadio Juan 
Carmelo Zerillo el 29 de junio. Ambos eventos tuvieron la 
presencia de miembros de la CD y de esta Subcomisión.
 
En enero de 2024, se designaron nuevas autoridades de 
la Subcomisión, quedando la misma constituida de la si-
guiente manera: 
Presidente: Alberto Marcelo Altuve.
Vicepresidente: Eduardo Ferraresi.
Secretaria: Susana Villoldo.
Vocales: María Isabel Olivero, Hugo Marcelo Triaca, Ro-
dolfo Acerbi, Mario Batres, Roberto Martini, Víctor Pala-
dino y Danilo Carpignano.

Desde Vitalicios se continuó con reuniones presenciales 
en la Sede Social, en las cuales se dio un nuevo impulso 
a las actividades, brindando información a través de la 
red social Twitter. 

Asimismo, Gimnasia tiene activa participación en la Co-
misión Interclubes de Vitalicios (CIVIT) de la AFA a través 
de su delegado Dr. Hugo Marcelo Triaca. Asimismo, la 
socia vitalicia Susana Villoldo y el socio vitalicio Marcelo 
Altuve se sumarán a la representación de nuestro Club. 

CIVIT anualmente promueve la designación de Socios 
Vitalicios Destacados de cada institución adherida. Esta 
Subcomisión, luego de un intercambio de opiniones y te-

niendo en cuenta el apoyo y colaboración desinteresada 
para el Club, nominó para tal distinción al Dr. Roberto 
Daniel Tarrabé, distinción que se concretará en julio de 
2024. El año anterior el nominado fue el Dr. Víctor Pa-
ladino.

Cabe destacar que la importante participación de nues-
tro Club en el CIVIT permitió, gracias a la buena relación 
interinstitucional que allí se genera, que varios socios vi-
talicios de Gimnasia fueran invitados a los encuentros de 
nuestro primer equipo en diferentes estadios. 

Por otra parte, el 25 de abril de 2024, se realizó un show 
con la actuación del destacado mentalista internacional 
Michel. Los fondos recaudados se destinaron a las ac-
tividades de deportes amateur que se desarrollan en el 
Polideportivo Víctor Nethol.

A partir de mayo de este año, la subcomisión apadrina a 
Casa de Lobos Julio “Chachi” Alonso. El padrinazgo con-
siste en asistir, en lo posible, con lo necesario para su 
funcionamiento y en desarrollar actividades sociales con 
los juveniles. Se llevan a cabo reuniones, charlas, cenas, 
etc. También se aportaron libros, juegos de mesa y equi-
pos de aire acondicionado. 

Asimismo, con motivo del 137° aniversario de nuestro 
Club, se colaboró con la provisión de insumos para la ce-

18.1
ESTANCIA CHICA
-

Principales tareas desarrolladas durante el presente pe-
riodo en el club de campo de Estancia Chica: trazado de 
calles, aperturas de cajones y compactación de suelo; 
delimitación de manzanas, mejorado del asfalto de in-
greso al predio; limpieza de veredas, zanjeo, señalización 
y varias obras viales, hidráulicas, eléctricas y de arqui-
tectura proyectando la concreción del avance de la ur-
banización.

En julio de 2023 se proyectó la construcción del acce-
so al Club de Campo, se solicitaron cotizaciones para su 
construcción, se encargó un estudio de suelo a la empre-
sa Pol Ingeniería y se iniciaron las obras. 

A la fecha de finalización de la presente memoria la 
construcción del acceso al Club de Campo se encuentra 
en un grado de avance del orden del 60%. Para el finan-
ciamiento de las obras mencionadas se continuó con la 
comercialización de lotes en el mismo predio que llevó 
adelante la firma Remax Diagonal 2, la que colocó sobre 
Ruta 36 carteles promocionando la venta de terrenos y 
a la vez que llevaron adelante acciones de marketing en 
redes y presencia de ellos en los partidos de local.

Para intentar tener un flujo de fondos que permitieran 
avanzar con la obra en los tiempos previstos y ante la 
situación de precios del mercado, se solicitó al juzgado 
autorización para ofrecer los terrenos de ubicaciones 
periféricas o de una etapa posterior de urbanización a 
menor valor. 

En función que los resultados comerciales no fueron 

18. SUBCOMISIONES

los deseados, se decidió dar por finalizada la exclusivi-
dad de venta a la firma Remax Diagonal 2. Se firmó otro 
acuerdo para la comercialización de lotes con integran-
tes de la Comunidad Inmobiliaria, siendo su referente el 
Sr Mariano Busti.

En el mes de abril de presentó, ante la Dirección de Via-
lidad de la provincia de Buenos Aires, la solicitud para 
ejecución de dársenas de desaceleración, acceso y
dársena de aceleración sobre ruta 36 y calle 492.

Respecto de la administración de los fondos y certifica-
ción de avances de obra, continuó siendo el administra-
dor fiduciarios, Los Tilos fiduciaria SA, al que se le solici-
tó una prórrogas del contrato de fideicomiso en virtud de 
que el objetivo no se había cumplido aún, solicitud que 
fue aceptada. 

Se evalúa alternativas comerciales con desarrolladoras 
inmobiliarios a fin de evaluar alternativas que optimicen 
los tiempos y costos de la urbanización, con el claro ob-
jetivo de cumplir la manda judicial de levantar las inter-
dicciones de los lotes para que sus propietarios puedan 
obtener los permisos municipales necesarios para la 
construcción de viviendas en el Club de Campo Estancia 
Chica.

18.2
VITALICIOS
-

La Subcomisión de Socios Vitalicios cumplió en el perío-
do 01/07/23 al 30/06/24 con la formalidad estatutaria 
de entregar las medallas y diplomas a los nuevos Socios 
Vitalicios del año 2023.  Esas entregas se efectuaron en 
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Presidente: Pellati, María Eugenia 
Vicepresidente: Barrera, Guillermo Gabriel
Secretario:  Valenti, Mauricio Andrés
Vocales: García López, Salvador Rafael; Mirto, Rodrigo 
Oscar; Gadea, Francisco; Otero, Alejandro Manuel; Villa-
rreal, Matías Andrés; Ferreyra, Gisela Yanina; Bolzicco, 
Leonardo Francisco.

Entre los objetivos propuestos por la nueva subcomisión 
se destacan: 
- Organizar actividades artísticas integrales, de exten-
sión cultural, de educación popular, y participar en todos 
aquellos actos relacionados.
- Impulsar el desarrollo integral del arte físico, moral e 
intelectual del Gimnasista, a cuyo efecto se habilitarán 
las instalaciones deportivas y sociales que permitan los 
medios y recursos a su alcance.
- Fomentar la capacitación de diversas ramas artísticas, 
habilitando espacios no deportivos dentro del club, inte-
grando toda la masa societaria.

Durante el periodo comprendido durante el periodo que 
abarca la presente memoria, los artistas realizaron las 
siguientes actividades

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL SE-
GUNDO SEMESTRE DE 2023

•	Homenaje a Favaloro: se emplazó un mural de 1,0 x 0.8 
mts, realizado en mosaico en la Escuela Primaria “Dr. 
Rene Favaloro” . Participaron María Pellati y Rodrigo 
Mirto.
•	Homenaje a Favaloro:. se emplazó un mural de 1,5 x 1.5 
mts, realizado en mosaico en el Estadio Juan Carmelo 
Zerillo. Participaron María Pellati y Alejandro “Coqui” 
Otero.
•	Charla de Programación Neurolingüística: disertación 
sobre Programación Neurolingüística, a cargo de la Lic. 
Inés Zuccalá en la Sala de Video Futbol Infantil de Estan-
cia Chica. Participaron: Matías Villarreal
•	Mural Escuela Primaria: realizado en técnica mixta, fue 
emplazado en la Escuela Primaria “Dr. Rene Favaloro”. 
Participaron Rafael Salvador López Garcia, Rodrigo Mir-
to, Leo Bolzicco, Francisco Gadea, Guille Barrera y María 
Pellati.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PRI-
MER SEMESTRE DE 2024

•	Mural “Fabrica de Jugadores”: se realizó mural, trabajo 
tipo Letrista, realizado en pintura en el predio Estancia 
Chica. Participaron: Mauro Valenti, Rafael López Garcia, 
Rodrigo Mirto, Angélica Ayala, Luli Bolzicco, Francisco 
Gadea, Leo Bolzicco, Guille Barrera, Maru Pellati.
•	Proyecto Cabinas (en curso); se presentó el proyecto 
de remodelación de Cabinas Periodísticas. Se prepara-

ron todas las imágenes de ploteos y designaciones a 
cada cabina del Estadio Juan Carmelo Zerillo. Participa-
ron Leo Bolzicco, Rodrigo Mirto, Rocio Tolarechipi.
•	Mural Leonor Celi: reinauguración del Primer Mural de-
dicado a una mujer en la historia del Club.  Evento con-
vocado por el Museo y Archivo CGE. Se trata de un Mural 
realizado en pintura por Mauro Valenti el 26 de Febrero 
de 2020 en el Estadio Juan Carmelo Zerillo. 
•	Varieté Timoteo (Evento homenaje a Griguol /Casami-
quela/ Ex combatientes): se trabajó articuladamente con 
el Instituto Provincial de Cultura por el escenario, músi-
cos, equipo de sonido. También trabajamos en conjunto 
con todas las subcomisiones del área Social del Club. El 
evento se realizó en Estancia Chica e incluyó:

- Presentación del Libro de Claudia Valerga-
Plantación de árboles por parte de la Familia Griguol 
y Casamiquela. 
- Entrega de presentes a las familias homenajeadas. 
- Músicos, humorista y radio en Vivo. 
- Narraciones de cuentos triperos. 
- Coleccionistas, Patio de comidas y artesanos.
- Participaron: Rodrigo Mirto, Angelica Ayala, Rafa 
Lopez Garcia, Leo Bolzicco, Luli Bolzico, Matias Villa-
rreal, Piru Ferreyra, Mauro Valenti, Rocio Tolarechipi, 
Juan Cruz Muñoz, Alejandro Gardinetti, y María Pe-
llati.

•	Dia del ex combatiente - del 2 de Abril: se hizo entrega a 
los ex combatientes de Malvinas de un cuadro realizado 
en mosaico, con la imagen de las Islas Malvinas, en los 
colores del Club. Este evento se incluyó en la jornada de 
homenaje organizada por la Agrupación Diagonal 113/La 
Placita Participaron: Rafael Lopez Garcia, Leo Bolzicco, 
Luli Bolzicco, Rocio Tolarechipi, María Pellati.
•	Mapping – Centenario del Estadio Juan Carmelo Zerillo: 
intervención audiovisual de diseño y puesta en esce-
na, con música en vivo, imágenes históricas y frases de 
Griguol y Favaloro, proyectados en el edificio histórico. 
Este evento se sumó como cierre a la reinauguración 
del Museo de Gimnasia y Esgrima La Plata. Participaron: 
Rodrigo Mirto, Angelica Ayala, Rafa Lopez Garcia, Leo 
Bolzicco, Matias Villarreal, Rocio Tolarechipi, Juan Cruz 
Muñoz y María Pellati.
•	Muestra “Azul Pasión”: se realizó una muestra artística 
inspirada en la vida e historia social y deportiva del Club 
Gimnasia y Esgrima La Plata. Fue un trabajo en conjunto 
de la Subcomisión con el Frente de Artistas Triperos, y 
Alianza Gráfica. La apertura contó con autoridades mu-
nicipales e Institucionales. Cierre con música en vivo, 
pintura, dibujo y mosaico en vivo. Se llevó a cabo en el 
Centro Cultural Islas Malvinas. Participaron: Rodrigo 
Mirto, Angelica Ayala, Rafael Lopez Garcia, Leo Bolzic-
co, Matias Villarreal, Mauro Valenti, Rocio Tolarechipi, 
Juan Cruz Muñoz y María Pellati.

lebración y se registró una activa participación de inte-
grantes de esta Subcomisión.

Las reuniones de la subcomisión se realizan los jueves 
y se hizo entrega de la medallas y diplomas a aquellos 
vitalicios que no pudieron concurrir a los actos centrales 
de años anteriores, ampliándose la tarea en programar 
actividades dirigidas principalmente al grupo que repre-
senta.

Desde el CIVIT también se recibió la propuesta de enviar 
representantes para integrar las siguientes subcomisio-
nes: 1) Relaciones Institucionales: 2) Acción Solidaria; 3) 
Eventos sociales; 4) Eventos deportivos; 5) Prensa y Re-
des Sociales; 6) Inclusión e igualdad. Esta subcomisión 
promoverá entre los socios Vitalicios, esta propuesta.

 18.3 
ARTISTAS TRIPEROS
-

El 18 de octubre de 2023, en sesión de Comisión Directi-
va, se aprobó la creación de la Subcomisión de Artistas 
Triperos. La decisión implicó institucionalizar un espacio 
que ya venía funcionando desde hace tiempo y que está 
conformado por artistas identificados con Gimnasia y 
Esgrima La Plata que, desde hace años, vienen realizan-
do intervenciones en las distintas sedes de la institución: 
letristas, pintores, serigrafístas, escultores, magos, mú-
sicos, gráficos, mosaiquistas y representantes de dife-
rentes artes y oficios.

La nueva Subcomisión quedó conformado por
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Febrero 2024
•	Se diagramó la convocatoria a nuevos integrantes de 
la Subcomisión.
•	Se continuaron las investigaciones de nuevas historias 
de triperos y triperas victimas del terrorismo de Estado 
en los años 70.
•	Se mantuvo diálogo con la Escuela Favaloro para ga-
rantizar la participación, por segundo año consecutivo, 
del programa “Jóvenes y Memoria” de la CPM.
•	Proyecto Mens Sana: se habló sobre la necesidad de 
incorporar conceptos de DDHH en la formación de los 
y las jóvenes futbolistas. Se conversó con la Comisión 
Directiva para acercar nuestro interés de colaborar en 
el proyecto.

Marzo 2024
•	Participación en la proyección del documental “Gimna-
sia y Malvinas: 40 años” en el Cine Select. El documental 
fue realizado en el año 2022 por integrantes de la Sub-
comisión, de la proyección participaron integrantes de la 
Filial de ex soldados combatientes de Malvinas de nues-
tro Club.
•	Se recibió la invitación a participar de la “Semana de la 
memoria” en la Facultad de Trabajo Social de la UNLP. 
Ante un aula colmada de gente, se relató la experiencia 
de trabajar dentro de nuestra institución, los objetivos 

alcanzados y las expectativas a futuro.
•	Participación de la “Varieté en Estancia Chica”. Se 
distribuyeron volantes con la búsqueda de información 
sobre victimas del terrorismo de Estado que formaron 
parte de nuestro Club. 
•	Junto a una gran cantidad de triperos y triperas la 
subcomisión estuvo presente en la histórica marcha en 
nuestra ciudad el día 23 de marzo, víspera del aniversa-
rio del golpe de Estado militar de 1976. 
•	La subcomisión de DDHH comenzó a participar de las 
reuniones mensuales de subcomisiones.
•	Junto a la Subcomisión de Cultura se llevó a cabo una 
jornada donde conmemoramos el “Día de la Memoria, 
Verdad y Justicia” con la presentación de la obra literaria 
“Así mataban” de Héctor Bellagamba y la proyección del 
documental “Mil rostros” de Ana Gerbelli y Javier Arcaro. 
La actividad se realizó en el Salón Decano del nuestro 
Estadio con una nutrida concurrencia.
•	Participación en el homenaje a las Abuelas de Plaza de 
Mayo en el Teatro Argentino. 

Abril 2024
•	Participamos del tradicional acto en la Placita del Mon-
dongo (calle 117 y 61), para homenajear a nuestra Filial 
de ex soldados combatientes de Malvinas.
•	Fuimos invitados a la inauguración del espacio de me-

18.4
DERECHOS HUMANOS
-

La Subcomisión de Derechos Humanos realiza sus reu-
niones ordinarias quincenalmente en la Sede Social, en 
estadio del Bosque o en forma virtual. Eventualmente se 
llevan a cabo reuniones ampliadas con participación de 
personas, instituciones, grupos de socios por requisito-
ria de estos o de la propia subcomisión relativa a eventos 
o actividades sobre DDHH, Malvinas, y/o violencia ins-
titucional. Las reuniones siempre son abiertas para los 
socios y socias que quieran incorporarse a esta Subco-
misión. 

Durante el mes de marzo del 2024 se lanzó una campaña 
para sumar a nuevos integrantes. Los resultados fueron 
más que positivos; se acercaron con interés 50 triperos 
y triperas. Finalmente un buen número  de ellos pasó a 
integrar el día a día de la Subcomisión.

Durante el período también participó activamente en la 
Coordinadora de DDHH del Fútbol Argentino que nuclea 
a Subcomisiones / secretarías / Comisiones / Agrupacio-
nes Partidarias / Grupos de Socios de los Clubes de Fút-
bol del país, de todas las categorías. 

Asimismo, durante el año se realizaron 14 entrevistas 
con grupos de estudiantes secundarios y universitarios 
para aportarles información sobre las distintas activi-
dades que desarrolla la Subcomisión dentro de la ins-
titución. Les sirvió para sus trabajos prácticos y/o tesis 
sobre los DDHH.

A continuación, un resumen de las actividades realiza-
das mes a mes:

Julio 2023
•	Reunión de la Subcomisión junto a integrantes de la 
secretaría de DDHH de la Nación en la sede social. Se 
conversaron temas de agenda para el trabajo conjunto.
•	Participación de la restauración edilicia del espacio ur-
bano de homenaje a los y las detenidas-desaparecidas 
de la comunidad de la Iglesia “Nuestra Señora de las Vic-
torias” de calle 44 y 23, allí fue homenajeado el sacerdo-
te Federico Bacchini, tripero detenido-desaparecido en 
1976, actual socio honorario de nuestro Club.

Agosto 2023
•	Parte de la Subcomisión participó de una capacitación 
en digitalización de archivos en el Archivo Histórico Pro-
vincial “Dr. Ricardo Levene” (Pasaje Dardo Rocha) 
•	Participación en la actividad por los 30 años de la des-
aparición de Miguel Bru.
•	Se llevaron a cabo reuniones para tratar la creación del 
“Protocolo de actuación ante hechos de violencia/racis-

mo”: Se tomó como base uno elaborado por el  INADI y 
se comenzó a trabajar con las subcomisiones de Género, 
Discapacidad, Cultura e Integración Social.
•	Se estuvo presente en la actividad propuesta por la 
Asociación Anahí en un nuevo cumpleaños en ausencia 
de Clara Anahí Mariani Teruggi, beba apropiada en la úl-
tima dictadura militar.
•	Participación de la visita guiada a la ex Esma con la 
Escuela Secundaria “Dr. René Favaloro”. Estuvieron pre-
sentes estudiantes de 5to grado turnos mañana y tarde, 
personal docente de la Escuela, Integrantes de la Sub-
comisión y personas invitadas. Contingente de 70 per-
sonas.  
•	Se imprimieron en formato libro el PDF con las 29 bio-
grafías de los y las socias honorarias que se dieron a co-
nocer el año pasado, con la idea de poder entregarlo al 
Museo de nuestro Club.

Septiembre 2023
•	Participación en el acto en la Facultad de Arquitectu-
ra de la UNLP donde se presentó el libro de Jorge Meza 
sobre los y las desaparecidas de la localidad de Azul. Se 
hizo entrega al autor de un diploma y aprovechando la 
presencia de Adolfo Pérez Esquivel, se le obsequió una 
camiseta de nuestro Club.
•	En un nuevo aniversario de la Noche de Los Lápices, el 
Club participó a través de la subcomisión de la moviliza-
ción en la ciudad.
•	Participación en la organización de la Carrera de Mi-
guel, la cual se llevó adelante en el Bosque.

Octubre de 2023
•	Organización de la proyección de la película "Argenti-
na: 1985" en el Cinema Rocha. Ante una nutrida audien-
cia hicimos entrega de una camiseta al actor tripero Ale-
jo García Pintos.
•	Invitados por la agrupación “Jorge Ricardo Masseti” de 
la Facultad de Periodismo, la subcomisión participó del 
panel “La Pelota No se Mancha”.  
•	La Subcomisión recibió un reconocimiento de la Secre-
taría de DDHH de la Nación destinado a aquellos clubes 
del fútbol argentino que tienen institucionalizada el área 
de DDHH. La distinción se realizó en el Archivo Nacional 
de la Memoria en la Ex Esma. 
•	Participación en la presentación del video “¿Qué saben 
los jóvenes sobre la Violencia Institucional?”, realizado 
por los y las estudiantes de la Secundaria “René Fava-
loro” en el marco del programa Jóvenes y Memoria de la 
CPM. 
•	Participación en el acto en la casa Mariani Teruggi, a 47 
años del ataque.

Enero 2024
•	Participación del ciclo de cine en el Bosque propuesto 
por la Subcomisión de Cultura. Se proyectó la película 
“Todxs somos López”
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AFA, resultando elegida la obra de Osvaldo Tanzola.

Octubre 2023
Inauguración de la Muestra colectiva de arte "Fútbol, Pa-
sión y Cultura" organizada por Cultura AFA en la Alianza 
Francesa de CABA, participando con la obra de Osvaldo 
Tanzola y asistiendo a la inauguración junto al autor.
Participación en la Degustación de Vinos y Cervezas (5º 
edición) realizada en el Polideportivo.

En el marco de los eventos por la denominada “Semana 
Griguol” invitamos a través de nuestro Instagram y Twi-
tter (@culturacge) a los hinchas para que aporten fotos 
con historias relacionadas a Carlos Timoteo Griguol, las 
cuales luego fueron publicadas por redes.

Noviembre 2023
Presentación del libro “Timoteo, el nombre que el fútbol 
guardó para siempre” de la autora Claudia Valerga en 
el Salón Decano de nuestro Estadio del bosque, quien 
acompañada del periodista Facundo Aché, repasaron la 
obra y anécdotas junto a familiares de Timoteo y varios 
exjugadores.

Se realizó la visita guiada a nuestro Estadio a los chicos 
de 2° y 3° grado de nuestra Escuela Primaria “Dr. René 
G. Favaloro”

Diciembre 2023
Se entregaron los Diplomas para los que finalizaron el 
Taller de Lectura y Escritura, presentando el libro “El 
Lobo escribe” una edición artesanal, realizado de forma 
autogestiva.

Se presentó el libro “GELP! Un lobo suelto” del autor Da-
niel Krupa en el Salón Decano del Juan Carmelo Zerillo, 
acompañando la disertación Daniel Vallina y Sebastián 
Russo.

Realización y financiamiento del tradicional Almanaque 
Tripero 2024 contando con 3 modelos que la Subcomi-
sión diseñó con fechas alegóricas y significativas de la 
historia de Gimnasia. También se confeccionó en forma-
to digital gratuito.

Enero 2024
El viernes 19 comenzó el ciclo “Cine del Bosque”, un clá-
sico de la subcomisión que había dejado de realizarse 
por algunos años, volviendo renovado y siendo el mismo, 
durante el verano, un lugar de encuentro para la fami-
lia tripera, alcanzando en algunas funciones más de 400 
espectadores en el Bosque. Se realizaron proyecciones 
el 19 y 27 de enero, 2, 11 y 16 de febrero, finalizando el 
ciclo con su última proyección el 1 de marzo. Se ofreció 
servicio de buffet para los asistentes, contando con la 
presencia de directores, productores, actores y técni-

cos de las películas proyectadas entre las que podemos 
mencionar a Natalia Maldini, Jorge Pinarello, Demian 
Rugna, Marcos Tabarrozzi, Rubén López, Hernán Biaso-
tti, Fiona Lena Brown y Germán Basso entre otros. Este 
ciclo estuvo respaldado por el programa CAEF- Circuitos 
Alternativos de Exhibición del INCAA.

Cada proyección fue con entrada gratuita, siendo condi-
ción colaborar con un alimento no perecedero, los cuales 
luego entregamos a distintos comedores de la ciudad. El 
ciclo fue un verdadero éxito donde no sólo se promovió 
la defensa de la cultura, sino también los vínculos, el en-
cuentro, el compromiso y la solidaridad.

Febrero 2024.
En el marco del “Encuentro de Creación Literaria 2024” 
organizado por Cultura AFA, la Subcomisión convocó a la 
participación del concurso literario “Delfor Méndez” en 
honor al autor del himno de nuestra Institución. De todos 
los relatos se escogió el de Pablo Tau para representar-
nos en el encuentro, el cual implicaba la publicación de 
un libro con todos los relatos de cada club participante.

Marzo 2024
Colaboramos en la presentación del libro "Así Mataban", 
del autor Héctor Bellagamba, organizada por la Subco-
misión de DDHH del Club en el Salón Decano. También 
se proyectó el documental "Mil rostros" de Ana Gerbelli 
y Javier Arcaro.

Participación en el Corso Tripero con un stand.

Se colaboró con la colecta para las familias inundadas 
en la ciudad de La Plata, que dejó varios barrios anega-
dos.

Participación en la “Varieté Timoteo” realizada en el pre-
dio de Estancia Chica, organizada por la Subcomisión de 
Artistas.

Abril 2024.
Taller de Lectura y Escritura. Se dio inicio al segundo 
ciclo del Taller dictado por el docente y escritor Daniel 
Krupa, impulsado por la Subcomisión de Cultura y desti-
nado a socios y socias.

En el marco de los festejos por el aniversario de los 100 
años del Bosque, invitamos a la familia tripera a enviar-
nos fotos de ellos en el Bosque para luego ser publica-
das por redes.

Colaboramos activamente con la inauguración del Mu-
seo Club de Gimnasia y Esgrima La Plata por parte del 
Departamento de Museo y Archivo Histórico. También 
en la organización del evento del día 27 en el almuerzo 
popular.

moria ex CCD "La Cacha".

Mayo 2024
•	Actividad en facultad de Derecho en homenaje a las 
Madres de Plaza de Mayo en el marco de  "Derecho, De-
mocracia y Juventudes" donde se descubrió una placa 
estando presente Estela de Carlotto, que participó de 
una charla/debate. 
•	Visita a la familia Amuchastegui para entregarles una 
camiseta con el nombre de Gladys Mabel Amuchastegui, 
tripera detenida/desaparecida en dictadura, reciente-
mente declarada “Socia Honoraria” de nuestro Club. La 
idea de la entrega fue realizar un regalo en el marco de 
un nuevo aniversario de nuestro Club.. 
•	Reunión con el área de DDHH del Municipio, es pos de 
pensar una agenda común de trabajo.

Junio 2024
•	Participación en el evento por el 137° aniversario de 
nuestro Club realizado en Estancia Chica, con presencia 
de un stand para vender las máscaras del Lobo.
•	Invitados por el Museo se formó parte de la charla con 
integrantes de la Filial de Ex Combatientes de Malvinas 
en el marco del 137° aniversario del Club. 
•	Concurrencia al acto en Plaza Malvinas invitados por el 
CECIM, con motivo de la declaración como “Sitio de Me-
moria” a dicha Plaza.
•	Presencia en el Salón Dorado de la Municipalidad invi-
tados al acto de reparación de legajos de los hermanos 
Carlos y Alberto Perego, trabajadores del Mercado Mu-
nicipal de La Plata.

Concurrencia al acto por la reinauguración del 
mural de 64 y 137 en homenaje a Jorge Julio 
López y además se hizo entrega de una camise-
ta firmada a Ruben López, en el marco del even-
to lanzamiento del homenaje “18 años en 18 días”. 

18.5
CULTURA
-

Julio 2023
Durante el mes de julio se planificó incrementar la can-
tidad de miembros de la Subcomisión, debido a las bajas 
que se habían producido. 

Agosto 2023
Continuando con la vinculación y trabajo en conjunto 
con la carrera de Gestión Cultural dictada por el Insti-
tuto Superior de Formación Técnica Nº 8 de La Plata, 
brindando la posibilidad de que estudiantes puedan 
realizar prácticas profesionales. Se realizó un análisis 
de las actividades, para continuar con una convocatoria 
abierta para que los socios puedan sumarse a integrar la 
Subcomisión, planificando áreas y tareas que dieran la 
posibilidad de expansión de actividades y mejor difusión.

Septiembre 2023
Se realizó un concurso abierto a socios para elegir una 
obra de arte que represente al Club en la Muestra co-
lectiva "Fútbol, Pasión y Cultura" organizada por Cultura 
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del 17 de Agosto de 2023.
-Se recibieron donaciones en el Polideportivo para los 
afectados por el temporal del 17 de Agosto.
-Invitación del Fútbol Femenino a los partidos de local.
-Organización para el viaje a Rosario por el partido contra 
Colón de Santa Fe.
-Organización y desarrollo de la Donación de Sangre en 
el marco del Día del Hincha.
-Invitación a partidos de local de Fútbol masculino a ni-
ños y niñas en el marco de evangelización, propuesta he-
cha a filiales que lo requieran.
-Información de que los socios del interior pueden votar 
e ir a  las Asambleas.
-Reconocimiento (antes de los partidos de local) a Socios 
e Hinchas mayores en el marco del centenario del esta-
dio.

18.7
MUSEO, ARCHIVO HISTÓRICO Y 
BIBLIOTECA
-
						    
El Museo se dedica a organizar muestras de colecciones 
de su patrimonio, investigaciones y exhibiciones temá-
ticas, editar publicaciones, solicitar subsidios y recibir 
donaciones, implementar becas y pasantías, realizar ac-
tos conmemorativos, llevar a cabo proyectos de carácter 
cultural, y todas aquellas acciones que resulten de inte-
rés para sus fines. Funciona en el primer piso de la Platea 
techada del Estadio Juan C. Zerillo. Cuenta con una Sala 
de exposiciones, un Archivo Histórico y una Biblioteca 
especializada. 

Gran parte de las actividades y eventos del Departamen-
to y Archivo se realizan conjuntamente con las Subcomi-
siones de las distintas áreas del Club.

18.7.1 TAREAS DE ACONDICIONAMIENTO Y 
REMODELACIÓN DEL NUEVO ESPACIO DEL 
MUSEO Y ARCHIVO

Entre septiembre de 2023 y abril de 2024, se llevaron 
adelante las siguientes tareas para culminar en la inau-
guración de la nueva Sala del Museo:
-Demolición en el exterior de habitación existente, reali-
zando un trabajo de liberación en la histórica platea te-
chada para poder abrir una puerta de ingreso a la nueva 
Sala. En el interior se retiró el sector de duchas y hogar.
-Acondicionamiento y retiro de caños existentes de agua 
y caño de desagüe cloacal, reubicación de bomba presu-
rizadora.
-Colocación de puerta de acceso, reparación en sectores 
de demolición, construcción de contrapiso y carpeta en 
sector donde se encuentra elevado el caño de desagüe. 

Nivelación completa de piso existente para la colocación 
de piso porcelanato. Colocación de piso porcelanato en 
su totalidad.
-Verificación de la instalación eléctrica y acondiciona-
miento mediante bandejas perforadas en la cual se de-
sarrollará el sistema de iluminación y tomas. Colocación 
de nuevas luminarias adecuadas a una sala de exhibición.
-Reposición de los faltantes de vidrios históricos. Pintura 
general del espacio y colocación de puertas. También se 
colocó un nuevo piso en la terraza por donde se accede 
al Museo.
-Se diseñó y construyó todo el mobiliario expositivo en 
hierro con sus correspondientes vitrinas.

18.7.2 SUBSIDIOS Y AYUDAS

-En el mes de julio el Museo ganó el Premio RMA a “Bue-
nas prácticas en Museos Argentinos” otorgado por el 
Registro de Museos Argentinos del Ministerio de Cultu-
ra de la Nación. El mismo consistió en $1.500.000 con la 
condición de ser invertido dentro del museo. Este dinero 
fue administrado por el área contable del club y aporta-
do íntegramente a las obras que se realizaron.
-Este premio fue otorgado por la tarea de recuperación 
de memoria y visibilización de historias de vida de fami-
liares de detenidos desaparecidos durante la última dic-
tadura cívico-militar, registro realizado durante los años 
de pandemia 2020 y 2021. El proyecto premiado se tituló 
“Gimnasia no olvida. En búsqueda de historias no conta-
das para construir la memoria reciente del Club”. El pro-
yecto fue realizado en articulación con la Subcomisión 
de Derechos Humanos.	

Mayo 2024
El equipo de Ajedrez participó de la XVI Copa Cultura 
AFA organizada en las instalaciones del Club Atlético 
Platense. 

En la Feria Internacional del Libro de Buenos Aires 2024 
se presentó el libro digital "Historias de los hinchas y sus 
ídolos" de Cultura AFA, el cual contaba con “La Seña de 
Smargiassi” de Pablo Tau, relato ganador del concurso 
literario "Délfor Méndez. Además, la subcomisión estuvo 
a cargo del diseño y maquetado del libro a través de su 
integrante, el escritor Leandro Bardelli.

Junio 2024
En el marco de la entrega de Diplomas a Vitalicios se par-
ticipó realizando una visita al Museo, para los recientes 
socios que han cambiado de categoría.

VISITAS GUIADAS POR EL ESTADIO
•	Alumnos de 4° año de la Escuela Técnica de La Base, 
Verónica, junto al narrador Roberto Moscoloni y los guías 
que accedieron al Programa de Formación.
•	Alumnos del 1° año de la Secundaria N° 5 de María Ig-
nacia Vela, localidad rural ubicada a 57 km de la ciudad 
de Tandil.
•	Recibimos por noveno año consecutivo a la Escuela 
Nuestra Señora de General Pico, La Pampa.
•	Alumnos de 2° y 3° grado de nuestra Escuela Primaria 
“Dr. René G. Favaloro”.
•	Alumnos de 1er. grado de la Escuela Nº 4 de Verónica. 

AJEDREZ
•	En 2023, el taller se mantuvo activo hasta el mes de 
diciembre, desarrollándose en el Salón El Decano del 
predio del Bosque. Se trata de un espacio de aprendizaje 
y práctica destinado a socios/as desde menores a ma-
yores.
•	Se sigue participando de torneos en plataformas vir-
tuales (Chess.com y Lichess) con 130 miembros aproxi-
madamente. En Chess.com, en 4 competencias: la Glo-
bal Football League, integrada por clubes de fútbol de 
todo el mundo, la Liga Argentina de Clubes de Fútbol, 
la TMCL y la Copa Hispana. En Lichess juegan los que 
prefieren un ajedrez rápido.

18.6
FILIALES 
-

El objetivo de esta subcomisión es formar un grupo de 
trabajo con los referentes de cada filial para el óptimo 
desarrollo de cada actividad a lo que se le suman la rea-

lización de propuestas junto con la planificación y desa-
rrollo de las mismas y una óptima comunicación.

Actividades realizadas durante el período que acerca la 
memoria:
-Se decide continuar con el grupo de WhatsApp con to-
das las Filiales pertenecientes.
-Reempadronamiento obligatorio de las filiales (hasta 
agosto del 2023). Se entregó a cada solicitante regla-
mento y formulario (virtuales) para luego ser entregado 
por mesa de entrada. Se detalla  la dirección de la sede 
de las reuniones, los integrantes de la misma y su comi-
sión directiva.
-Oficialización de nueva filial: se debe presentar en mesa 
de entrada, el formulario y un acta de la primera reunión 
donde figure el nombre, los integrantes, la CD y la direc-
ción de la sede. Con avales firmantes por parte de socios. 
-Se informó que un dirigente va a estar a cargo y su labor 
es brindar las herramientas necesarias para el correcto 
desarrollo de cada una de las actividades propuestas por 
el conjunto de Filiales.
-Se fijó como día de reunión, cada dos semanas, los jue-
ves a las 20:15 hs. Y el lugar la sala de sesiones de la 
sede del club.

Filiales reempadronadas: desde Junio 2023 hasta Julio 
2024
•	Filial Bahía Azul y Blanca (Bahía Blanca)
•	Filial José Fierro (Berazategui)
•	Patagonia Tripera (Neuquén)
•	Filial Juan Manuel Tutino (Berisso)
•	Ariel Alonso (Necochea)
•	Ex Soldados Combatientes de Malvinas (Meridiano V)
•	Filial Timoteo Griguol (Villa Elisa)
•	La Jauría CGE (Los Hornos)
•	La 22 del fin del mundo (Ushuaia)
•	Filial Gimnasista Manuel Fidel (Berisso)
•	Villa Argüello 
•	Mujeres Gimnasistas de Los Hornos 
•	Filial Fausto Pietromónaco (Caba)
•	Triperos Serranos (Tandil)

Filiales Nuevas desde Junio 2023 hasta Julio 2024
•	Triperos de Mardel (Mar del Plata)
•	Loco Fierro (La Loma)
•	Lucas Lobos (Cádiz, España).

Actividades:
-Reuniones presenciales y vía zoom para Filiales del in-
terior.
-Invitación de Futsal para partidos de local.
-Día de las Infancias ( 27 de Agosto de 2023).
-Recepción de donaciones y alimentos no perecederos 
(Día de las Infancias) en partidos de local en el bosque y 
en el polideportivo
-Difusión del recibimiento de donaciones en las Filiales 
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 18.7.4 VISITAS Y ASESORAMIENTOS

-Asesoramientos continuos para investigadores y bús-
queda de material para tesis e investigaciones.
-Durante mayo recibimos la visita de la Cátedra de mu-
seografía 2, que vinieron a realizar un trabajo para su 
cátedra.
-Se mantienen conversaciones con el Archivo Histórico 
de la Provincia de Buenos Aires para poder generar un 
vínculo de colaboración en tareas de conservación pre-
ventiva.
-El 29 de junio se abrió el Museo especialmente para 
todos los nuevos socios vitalicios y vitalicias a los que 
se les entregó ese día su diploma y medalla.
-A principios de julio de 2024 recibimos a los chicos y 
chicas de TIADE que vinieron a visitar el Museo de la 
mano de su taller de Arte.
-En junio recibimos la visita de Luiz Echevarrieta, hijo 
del jugador de 1933 Juan Echevarieta.

18.7.5 DONACIONES

-Bandera histórica de la Filial ex Combatientes, que es-
tuvo enterrada en Malvinas y fue a las Islas cada vez 
que alguno viajaba. Donada por la Filial de ex soldados 
combatientes de Malvinas, en el mes de abril de 2024.
-El socio Gonzalo Benjamín Cabrera donó discos de vini-
lo, entre ellos el himno.
-El socio Julián Smeriglio donó disco de vinilo de Tony 
Caribe
-La socia Norma Hebe Prieto donó una Medalla de ca-
rrera del Centenario del Club. A través del socio Vita-
licio Altube se donan varios documentos históricos al 
Archivo.

18.7.6 DEPARTAMENTO DE HISTORIA EN 
HISTORIA AFA

En referencia a la actividad desarrollada en la Comisión 
de Historia AFA, dependiente del Área de Desarrollo 
AFA y del secretario Francisco Javier Marín, nuestro 
club es miembro fundador y mantiene presencia ininte-
rrumpida desde aquel 19 de diciembre de 2017, momen-
to de su presentación oficial en el Salón de la Asamblea 
de la Sede Viamonte.

Continuamos trabajando con el objetivo de completar 
la historia del otro, y viceversa. Articulando con todos 
los clubes miembros, a la fecha 31 instituciones: Depar-
tamentos de Historia, Museos, historiadores indepen-
dientes y/o agrupados; y con las áreas internas de la 
Asociación del Fútbol Argentino: Intendencia, Prensa, 
Biblioteca, Sistemas, Cultura. Asistimos a las reuniones 
mensuales en la Sede Viamonte de la AFA los terceros 

martes del mes, también a reuniones organizativas, y a 
eventos en otros clubes.

Nuestra institución se mantiene a cargo de la Secretaria 
de Comunicación y Prensa, el socio Jorge A. Babaglio es 
el titular. Colaboramos de forma permanente con Pre-
sidencia, Secretaría General, de Actas y la Tesorería. La 
gestión diaria se corresponde con: relaciones públicas 
con nuevos miembros, producción de contenido y admi-
nistración de las redes sociales, gacetillas informativas 
periódicas, y el funcionamiento de los grupos de trabajo 
por WhattApp: Grupo general (74 miembros), Comisión 
de Historiadores (11), Comisión de Biblioteca, Comisión 
de Copas en AFA (13), Eventos y Comunicación (3).

Tenemos en guarda: el Centro de Documentación (Ma-
terial y digital) y las notas oficiales que certifican el in-
greso de cada club.

En el período anual hemos trabajado, en nombre de 
nuestro club, en los siguientes temas: 
-Completar la historia del otro; el Museo Temperley, vía 
Historia AFA, nos cedió archivos (de hemeroteca) sobre 
una nota: “Gesto digno de imitarse”, presidencia del Dr. 
Carlos Raúl Insúa.
-Encuentro en la Ciudad de Mendoza, entrega del libro: 
Decano de América al Club Atlético Gimnasia y Esgrima 
de Mendoza – Historiador Norberto Cato Aguilar.
-Asistencia, modo remoto, al Seminario AFA-UMET 
para formación de dirigentes. Cuatro jornadas. Encuen-
tro 6to. Aniversario de Historia AFA, 19 diciembre 2023.
-Difusión-Pronunciamiento institucional. Una breve re-
flexión desde una perspectiva histórica, sobre EL MO-
DELO TRADICIONAL E HISTÓRICO DEL FÚTBOL AR-
GENTINO y las SAD.
-Difusión de actividades en el club: obras para el nuevo 
Museo, 100 años del Bosque y anuncio del gol oficial 
4.000 convertido en el J.C. Zerillo.
-Moción presentada por Gimnasia, aprobada, para ho-
menajear a los estadios y predios que cumplen en 2024 
sus 100 años. Beranger (Temperley), Zerillo (Gimnasia), 
Predio (Boca Jrs) y Predio (Huracán). 
-Organización y diseño del Plenario Día del Historiador. 
Propusimos la temática: Copa América/Torneos Suda-
mericanos. Y lugar de realización, el predio Lionel An-
drés Messi.(En construccio)
-Grupo de trabajo para concretar el primer libro de His-
toria AFA. (En construcción). 

			 
18.7.3 ACTIVIDADES

-Se culminó la participación en la muestra sobre fútbol 
argentino “Pasión de Multitudes” en el Museo Histórico 
Nacional de la ciudad de Buenos Aires. Se prestaron una 
decena de objetos y documentos. Del 21 de diciembre de 
2022 al 23 de septiembre de 2023.
-A partir de noviembre de 2023 se comienza con el diseño 
y escritura de guión narrativo para la muestra del cente-
nario del Estado Juan C. Zerillo: “Bosque Eterno”.
-En marzo de 2024 se lleva a cabo un homenaje a la atleta 
Leonor Celi. Recordwoman y velocista que representó a 
Gimnasia en atletismo durante la década del 30. Se inau-
guró junto a sus familiares, un mural pintado en el Estadio 
Juan C. Zerillo, por el artista Mauro Valenti.
-Participamos activamente de las reuniones por la organi-
zación de los festejos por el Centenario del Estadio. El Mu-
seo colabora en la organización de las actividades a llevar-
se a cabo el 26 de abril, que se centran en la inauguración 
y apertura del Museo en su nuevo espacio permanente.
-Durante enero y febrero de 2024 se desarrolla el diseño 
museográfico de la nueva Sala, se diseñan y desarrollan 
contenidos y dispositivos para exhibición. Se comienza 
con el guión de los contenidos audiovisuales.
-Durante el mes de marzo de 2024 se producen y realizan 
los cortos audiovisuales que forman parte de la exhibición. 
La producción, realización y postproducción estuvo a car-

go de la productora Lobofilms.
-El 26 de abril se inaugura la nueva sede permanente 
del Museo en el marco de los festejos del Centenario del 
Estadio Juan C. Zerillo. Por la mañana se recibió la visita 
del presidente de la AFA Claudio Tapia y por la tarde se 
abrieron las puertas para recibir a toda la familia gimna-
sista para recorrer las nuevas instalaciones del Museo. 
También participó de los festejos del día 27 de abril.
-El 18 de mayo de 2024 participó de la Noche de los Mu-
seos, organizado por el Instituto Cultural de la Provincia 
de Buenos Aires. Se abre la muestra “Bosque Eterno” y la 
experiencia sonora “Portales del Bosque”. Esta actividad 
se articula con la Subcomisión de Cultura.
-A partir de mayo de 2024 se comienza la reorganización 
y orden de las salas del Archivo Histórico.
-En mayo de 2024 la Escuela Secundaria Dr. René Fava-
loro del Club, realizó una intervención gráfica en una de 
las salas del Archivo Histórico, que representa a varios 
cursos de la secundaria y sus egresados. Realizado por la 
profesora de Artística Ángela Rossi.
-El 4 de junio de 2024 se realizó la actividad “Merienda en 
la terraza”, con motivo de celebrar el 137° aniversario del 
Club. Se exhibió durante esa jornada nuestra acta funda-
cional de 1887.
-El 11 de junio de 2024, recibimos a la Filial de soldados 
ex-combatientes de Malvinas, para realizar la grabación 
de la historia de la bandera que donaron al Museo.
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